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 مدخل مفاهيمي للتدريس: التعريف،التطور: الأولالفصل 

 
 مفاهيم أساسية:1-1
هــو فــن توصــيل المعلومــات و المعــارف إلى التلاميــذ و الإجــراءات يقــم بهــا المعلــم لإ ــاز مهــام معينــة و  التدددريس:-

 لتحقيق أهداف محددة.
للتـدريس تشـمل علـى كـل مكونـات الموقـف التدريسـي مـن أهـداف و أسـاليب  خطـة عامـة إستراتيجية التدريس:-

 و طرق و وسائل التعلم و وسائل التقويم.
 .و هي الوسيط الذ  يستخدمه المدرس في أسلوبه الخاص لتوصيل الأفكار للمتعلمين الوسيلة التدريسية:-
ـــة الـــتعلم و أسدددلول التددددريس:- توجيهـــه و إ ـــاذ القـــرارات التـــدريس  هـــي إجـــراءات يتبعهـــا المـــدرس لتنظـــيم عملي

 المختلفة كوسيلة تعليم التلاميذ.
: هــو إجــراء مــنظم منســق في اســتخدام مــواد عملميــة و مصــادر تعليميــة و تطبيقهــا بشــكل الطريقددة  ددي التدددريس-

 يؤد  إلى تعلم التلاميذ بسهولة اللغة.
لوب التدريس و الطريقة في التـدريس الأمـر كثر ا ما يشاع إستخدام مصطلا أس  الفرق بين الطريقة و الأسلول:-

 الذ  يؤد  إلى تداخل المصطلحات و لكن نلاحظ أن هناك تباين بين هين المصطلحين.
 يستخدم طريقة ما بأسلوب ما بوسائط مختلفة. مثال:المعلم أ:

 يستخدم نفس الطريقة لكن بأسلوب مختلف و وسائل مختلفة. المعلم ل:
نه تغير  في سلوك الفرد نتيجة لإستشارة يتعلم من خلالها مهـارة جديـدة تحـدث بقصـد و عرفه جيلفورد: أ التعلم:-

 بدون قصد بهدف إحداث تغير  في سلوك المتعلم سواء كان مهاريا او معرفيا.
يعــأ أن المــتعلم يســعى لإحــداث تغــر ات لــد  المــتعلم يعــأ أنــه لــيس غايــة في حــد ذاتــه و لكنــه وســيلة  التعلدديم:-

التعلم و إحـدث تغـر ت سـلوكية معرفيـة مهاريـة، نفسـية و هـو مشـروع يتضـمن مجموعـة مـن الأنشـطة و  لتحقيق هذا
 القرارات التي يتخذها المعلم نحو المتعلم.

يعرفها بيار فوليـت: ا ـا التر ـة الفوريـة المرئيـة للفعـل البـدف و يعرفهـا أيضـا أ ـا مجموعـة مـن الإنقباضـات  الحركة:-
 الميكايوليزمية و تنقل مركز ثقل الجسم. العضلية و التفاعلات

هــي قــدرة الفــرد علــى القيــام بأعمــال محــددة و بكفــاءة عاليــة بغــت النظــر عــن كامــل مجربــات الأمــور و  المهددارة:-
المسارات الحركية أ  انه يقم بها وفق نظام ذاتي بحث حيث يتشارك فيها كـل العضـلات العاملـة المقصـدة مـن الحركـة 

   بأكثر إقتصاد في الوقت و الجهد.دون العضلات الأخر 
و هي  يع المعلومات التي يمكن ان يتحصـل عليـه المـتعلم مـن مصـادر شـتى سـواء كنـت داخليـة  التغذية الراجعة:-

 أو خارجية او كليهما معا قبل و أثناء و بعد العمل لتعديل سلوك أو حدوث إستجرة مرادة.
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 :  التدريددس2-1-
 التدريس لغويا: -

الفعل )درس( و معناه التعليم. يقال: درس تدريسا الكتاب أو الدرس، جعله يدرسه. وفي هو مصدر 
 لسان العرب )لإبن منظور( جاء في مادة )درس(: درس الكتاب درسا ودراسة.

وأصل الدراسة الرياضة و التعهد للشيء. وفي الحديث )تدارسوا القرآن(: إ  إقرؤوه لئلا تنسوه. و جاء في القرآن  
  الفعل )درس( في عدة آيات، قال اله  تعالى: ....بما كنتم تعلمون الكتاب وبما كنتم تدرسون.  الكريم

 التدريس اصطلاحا:-
إن التدريس أصبا نظاما واضحا له مدخلات ومخرجات، تتمثل المدخلات في الأهداف والمناهج 

أما المخرجات فتتمثل فيما تحقق من  والوسائل التعليمية و تتمثل العمليات في طرق وأساليب التدريس المتبعة
 الأهداف التي رسمها المعلم أو فيما تم تحقيقه من الأهداف العامة للتربية .

 :مفهوم التدريس 1-2-1-
التدريس هو عملية تربوية هادفة تاخد في اعتبارها كافة العوامل المكونة للتعليم ويتعاون خلالها كل من المعلم 

 .بالأهداف التربويةوالتلميذ لتحقيق ما يسمى 
والتدريس أيضا .هو عملية اجتماعية انتقائية تتفاعل فيها كافة الأطراف التي تهتم بالعملية التربوية ومن إداريين 
وعاملين ومعلمين وتلاميذ لغرض نمو المتعلمين والاستجابة لرغباتهم وخصائصهم، واختيار المعارف والمبادئ 

معهم وتنسجم في نفس الوقت مع روح العصر ومتطلبات الحياة الاجتماعية.، والأنشطة والإجراءات التي تتناسب 
ويعتبر التدريس موقفا يتميز بالتفاعل بين الطرفين لكل منهما أدوارا يمارسها من اجل تحقيق أهداف معينة، بينما 

الإنساف الحديث يهتم يركز . المفهوم التقليد  للتدريس على إحداث تغير  سلوكي لذ  التلميذ. ، بينما .المفهوم 
بمساعدة كل تلميذ للتعرف على خصائصه وإمكانياته الذاتية الفذة، وتطويرها لديه ثم تهيئة الظروف له للمشاركة 

 بها وتوظيفها في ا از ما هو خر  ومفيد..
 .  لسفة التدريس:

س حاليا فقد مر هذا بعدة فة التدريس لا بد علينا التطلع على مراحل ما يسمى بالتدريسإذا أردنا فهم فل   
مراحل كان في بدايتها لا يلتزم بفكر أو منهج أو برنامج واضا وبالثالى لم يكن معروفا بأنه مهنة بمفهوم 

ومواصفات المهنة كالوقت الحالي.وكان يعتمد على بعت الشخصيات في المجتمع الصغر  الذين كانت تتوفر فهم 
المجتمع . ، ومن هذه الشروط القراءة والكتابة فقط، ولم تكن هناك  شوط تلقين المعرفة أو المعلومة لذ  هذا

 اتجاهات نحو إعداد من يقوم بمهنة التعليم بل يكفى أن تتوفر فيه موهبة التلقين.
.وبظهور فلسفات عديدة وتأكيدها على الفرد باعتباره عضوا في المجتمع ظهرت الحاجة تدريجيا إلى من يكون قادرا 

فلسفة تكون لديه الموهبة بجانب القدرة على فهم المعرفة ونقلها إلى المتعلمين.، ومن الطبيعي أن على نقل فكر ال
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تظهر الحاجة إلى أن يكون المعلم متخصصا في فرع محدد من المعرفة بل كان يقوم بنقل المعرفة الشاملة المتوفرة 
 والمحدودة

ية في مجالات مختلفة وبتطور وسائل البحث تفجرت وبتقديم الحضارة الإنسانية وظهور الاكتشافات العلم    
المعرفة الإنسانية تدريجيا، وأصبحت مشكلة ناقل المعرفة المتخصص تطرح نفسها بإلحاح في كل فرع من فروع 

ضرورة زيادة  المعرفة وصاحب ذلك الاتجاه المجتمع الانسانى إلى التعلم بزيادة أعداد الراغبين في التعليم، وبالتالي
المدارس وأصبا من الضرور  توجيه اهتمام القائمين على التدريس سوءا من ناحية أميية إعدادهم تربويا  إعداد

وأيضا علميا في فروع المعرفة التي يقومون بتدريسها وبتطوير العلوم المختلفة وظهور نظريات التعليم وتقدم وسائل 
ا وعلميا وظهرت التخصصات لكل فرع من فروع وطرق نقل المعرفة استلزم ذلك أن يكون المعلم مسايرا تربوي

وأصبا التدريس يعتمد على نظريات التربية وأيضا النظريات العلمية، بل أن العلم قد انطلق من خلفية ¸المعرفة
 فكرية نظرية اتصلت بالعلم والعلم والملتقى وأصبا التدريس هو الوسيلة الناقلة لمختلففروع المختلفة .

 :خي للتدريسالتطور التاري2-2-1-
على الرغم  من أن التدريس سلوك قديم مارسه الإنسان, إلا انه لم يظهر في الغرب كمهنة رسمية معترف بها    

بمعناها وخصائصها الحاضرة إلا مع بداية القرن الثامن عشر عندما بدأت سلطة الكنيسة تنحصر عن شؤون 
 المجتمع الدنيوية.

يت محصورة على رجال الدين وموجهة نحو الأمور الدينية حتى بداية القرن أما في الشرق، فان مهنة التدريس بق
الحالي,حيث أخد التدريس منعرجا آخر بوجه عام والمشرفون عليه بشكل خاص يتصفون بالتخصصية والاستقلال 

وتدريبهم على التدريجي عن الإدارة الدينية المباشرة ومهما يكن فقد اقتصر التدريس في بداية الأمر على المحاربين 
فنون القتال وتحصريهم جسميا لهذا الغرض، وكان ينتشر في تلك الحقبة التارختية لعهد الاسبارطى والعهد 

الأشور ، أما في الحياة الصينية تتمثل في التدريس في إعداد الكتاب والموظفين والمواطنين الصالحين للمجتمع 
 وللإدارة المدنية.

 توجه التدريس نحو إعادة القادة كما كان الأمر في التعليم الأثيأ الذ  تميز بهذه ومع بداية القرن السادس عشر 
 الوظيفة وركز على تحصيلها.

أما في المجتمع الهند  واليهود  الاسلامى فقد ركز التدريس بدرجة كبر  في تعليم المعتقدين والعلماء والدعاة     
  الدنيا وقبوله في الحياة اآخخرة.لتحقيق عرضين رئيسين وميا صلاح الفرد و احه في

وعندما شعر الأوربيون بالحاجة لدراسة علوم الأمم الأخر  وحضارتهم فقد اهتم التدريس نتيجتها بتعليم الأفراد 
وإعدادهم كعلماء ليكونوا قادرين على البحث والاستقصار في ا ازات اليونانيين والعرب المسلمين وذلك 

ة علمية جديدة وحقيقة كان لهم ذلك في تطوير الفكر والحياة الأوروبية ومما تبلور من للاستفادة منها وبناء حيا
جراء هذا التدريس هو ذلك الحشد من العلماء الذين ظهروا واخذوا على عاتقهم واستنفدوا منها في تطوير التربية 

 البدنية وتحسين ممارستها ونتائجها.
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ر ، وفروبلوهابرت وغر هم إلا أمثلة قليلة لعملية التدريس. أما وما جون لوك، جان جاك روسو، وبستالوت    
بداية قرن العشرين، بدا التركيز فيها على الطفل واهتماماته ورغباته وميولا ته ومنها ظهرت المدارس والوسائل 

سادت دون التعليمية المميزة حين قام بون دو  بتر ة أعمال روسو وبستالوتز  إلى مدارس وفلسفة تربوية حديثة 
 مناقشة تذكر عالم التربية بشكل عام حتى منتصف القرن الحالي.

والتدريس الذ  تطور عبر العصور اآخلفة حتى وصل الصيغة الحالية هو في نفس الوقت علم تطبيقي انتقائي اخذ 
هذا كله أن تميز من علوم شتى علم النفس التربو  و الفلسفة، علم الاجتماع كثر ا من مبادئه واجرأته، مما نتج عن 

 بطبيعة وخصائص ومدارس حديثة متنوعة.
 : معنى نظرية التدريس3-2-1-

إن نظرية التدريس هي إحد  أقسام علم التربية ونظرية التدريس تعنى بعملية التدريس بوجه عام بصرف النظر    
مضمون نظرية التدريس العامة  عن نوع المادة أو المرحلة النظرية )ابتدائي اعداد ، ثانو  ...الخ(، ومن ثم ختتلف

عن طرق تدريس التربية البدنية والرياضية أو طرق تدريس مادة اللغة العربية أو الرياضيات...الخ، وذلك لان طرق 
 التدريس تسعى بشتى الطرق السعي وراء توصيل المعلومة إلى تلميذ.
ناك إنفصالا بين الاثنين بل توجد في حقيقة والتفرقة بين نظرية التدريس وطرق التدريس مادة محددة لا تعنى أن ه

 الأمر مجموعة كبر ة ومتنوعة من الروابط المتبادلة بينهما.
.إن نظرية التدريس تبحث في أهداف ووجبات ومضمون الحصة الدراسية وكذلك أسس وتنظيم وسائل وطرق     

 .بطرق تدريس مادة محددة نظرية التدريس إذ تعنى بعملية التدريس بوجع عام ولا تعنىالتدريس. ، ف
 أهداف نظرية التدريس: . 4-2-1-

 تهدف نظرية التدريس إلى تحقيق هدفين أساسيين:   
تحقيق الوحدة بين عملية التعليم وعملية التربية ا  أن نظرية التدريس هي في حقيقة الأمر نظرية  -1

 للتعليم والتربية في الحصة الدراسية بوجه عام.
تحقيق الوحدة بين المعرفة النظرية والتطبيق العملي ا  بين النظرية والممارسة والهدف الثاف هو  -2

فالاكتفاء بتحصيل المعارف النظرية بدون إعطاء فرصة للتلميذ أو الطالب لتطبيق هذه المعرفة على 
ارض الواقع العملي يجعله منفصلا على واقع حياته الاجتماعية من ناحية كما تؤد  الطالب إلى 

 لهذه المعرفة وعدم الاهتمام بها. فقدانه
 :التدريس كعلم و ن5-2-1-

لم يعد التدريس مهنة يومية روتينية لسد حاجيات المادية لبعت الأفراد بل أصبا فناً مثل الفنون الأخر  وعلما    
ى التربية في آن واحد , يرجع هذا المفهوم )التدريس كعلم وفن( إلى القرنين الثامن والتاسع عشر عندما دخلت عل

 عموما والتدريس بشكل خاص تعديلات جذرية نتيجة الاعتبارين الرئيسيين :
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أولهما فلسفي انسانى يتلخص بان الطفل  مخلوق ذو حقوق وقيم لا يستعمل نعه ا  أسلوب إلا إذا كان يهدف 
عة نفسية يقيم عملية إلى تنميته خلقيا واجتماعيا وتنمية شخصيته الإنسانية المتكاملة، أما الثاف فهو ذو طبي

التعليم وما يحتويها من عوامل وأنشطة مختلفة من ذاوية تأثر ها النفسي على سلوك التلميذ وذاته وملائمتها القدراته 
 وطاقاته.

 وينظر للتدريس كعلم من العلوم مثل الهندسة والطب وذلك لا تصافه بالمبادئ التالية :
نية خلاقة اجتهادا أو روتينيا بل على أسس علمية تنبع في الواقع إن المعلم لا يبد  خلال التدريس قدرات ف -1

من وفرة الاطلاع وغزارته من تعامل انسانى وفهمه لما هية الإنسان والمجتمع، وعلم النفس الاجتماعي 
 وغر ها.

ة أو وما نريد قوله بهذا بان قدرة المعلم الفنية في التدريس ترجع في أصوله لعلم أو أكثر من العلوم البح
التطبيقية أما كون هذه القدرة الفنية هادفة فتعنى بان المعلم لا يستخدمها بمعزل عن التلاميذ الذين يدرس لهم 

 بل لتحقيق تغير  محدد في شخصياتهم فكريا أو قيما أو سلوكيا أو حركيا.
في أ   إن التدريس نظام قد أصبا يتكون من مداخلات وعمليات ومخرجات لكل منهما كما هو الأمر  -2

 .نظام انسانى أو ميكانيكي
 

 المدخلات                                العمليات                                المخرجات           
 

 
 
 
 
 
 

 (: التدريس كنظام يتكون من مدخلات وعمليات ومخرجات.01شكل رقم ) 
 
 ات لتلاميذ خلال فترة معينة بل تعداها إلى البحث إن مهمة التدريس لا تتوقف على إعطاء المعلوم -3

 على المتغر ات التعليمية المؤثرة ومن التغر ات التي يجب البحث فيها مايلى :       
متغر ات البيئة التعليمية مثل مستو  التلاميذ المدرسي أوعمرهم التعليمي ونوع الطبقة الاجتماعية التي  -

 غرفة ينتمون لها وحجم القسم وخصائص ال
 متغر ات الإنتاج والتحصيل والمتمثلة في نوع ومقدار التعلم الذ  حصل من جراء عملية التدريس. -

 

ميذخصائص  المعلم والتلا  
تهوالمنهج الدراسي وبيئ  
ـةالصفية والمدرسي  

 
 وسائل وطرق التدريس 

 

قدرات التلاميذ المعرفية 
والقيمية والسلوكية 

 الجديـــدة

ةدتغددي  راجدعدة 
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ولقد انقسم المربيون في نظرتهم لحقل التدريس .فمنهم من يعتبره فنا يقوم المعلم خلاله بصقل شخصيات التلاميذ 

تدريس كعلم تطبيقي يتقدم عمليا حسبه وتطوير عادات جديدة لديهم,ومنهم اآخخر من يؤيد بقوة مفهوم ال
مبادئ وقوانين ونظريات نفسية وتربوية محددة.، ولهذا فقد قام هؤلاء المربون بدراسة عوامل ومتغر ات التدريس 
للتحكم فيها وكشف تأثر  بعضها على البعت مما جعل التدريس نقسه حقلا علميا فإضافة إلى كونه فنا من 

 الفنون.
 دريس كعلم  وعلاقته بالعلوم الأخر  المختلفة وذلك بالشكل التالي: ويمكننا توضيا الت

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 علاقة التدريس كعلم تطبيقي بالعلوم الإنسانية والطبيعية .(: 02شكل رقم ) 
 

 :المؤثرات العامة على التدريس6-2-1-
يصعب في كثر  من الأحيان  إن التدريس عملية إنسانية مركبة تتدخل في توجيهها وإنتاجها عوامل متنوعة    

حصرها أو ضبطها، وعليه فان التبسيط الزائد الذ  يتبناه بعت المربيين في معالجتهم لمفهوم التدريس وتقيميه بعد 
في رأيينا ظاهرة سلبية لا تعود على البيئة المدرسية إلا بقرارات عشوائية غر  هادفة ولا منتجة من المؤثرات العامة 

 ا أو إيجابا في التدريس وتحصيل أهدافه مايلى:التي قد تتدخل سلب
 
 

 علم الفلسفة علم الاجتماع

اته نظام التدريس وعملي لمنطقعلم ا العلوم الطبيعية   

روعه علم النفس التربو  بكافة مبادئه وف  
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 المرحلة التنفيذية                               المرحلة القييمية المرحلة التحضر ية            
 

 تقييم أثناء الدرس                                                                                                                   
 تحضر                                                        

 المواد والوسائل التعليمية                                                                                                                
 تقييم  
 وضبط                                                                            

 طرق التدريس                                 بعد  اختيار تحضر  
 الوسائل          التدريس 

 البيئة   
 التدريس تحفيز        توجيه                               

 التعليم       التلاميذ الصفية                                                                            
 

 دريستتقييم أثناء ال                                                                                 

 تقييم قبل التدريس

 تحديد
 الأهداف
 السلوكية

 يم وتوجيهاختيار إجراءات تحفيز التعل
 سلوك التلاميذ

 .تخطيطي لمراحل وعمليات التدريس : رسم  (03شكل رقم ) 

 تغــذيـة راجـعـــة  
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 لاجتماعية المحلية:مؤثرات البيئة ا 
إن المؤثرات الاجتماعية كالبناء الاجتماعي المحلى والطبقات السائدة فيه وحالته الاقتصادية والثقافية والمستو       

الاقتصاد للأسرة وخلفيتها العرقية واللغة وممارستها الدارجة في البيت والكفايات الحياتية الوظيفية والاجتماعية التي 
 د البيئة المحلية تنميتها لد  الناشئة تتطلبها أو تنش

 :مؤثرات البيئة المدرسية 
المعلمون و الإداريون والعاملون في الحقل التربو  وما يتصفون به من خلفية اجتماعية وفلسفة تربوية وميول     

ومية والمدرسية وأدوار ووظيفة و وأساليب تعامل، وتأهيل سابق، ومد  كفاية هؤلاء العدية للقيام بمسؤولياتهم الي
وما يميزها من مكونات وخصائص عامة، والنظام الاجتماعي العام بالمدرسة وحجم الفصول الدراسية وعددها 
وأساليب تجمع التلاميذ فيها والعلاقات السائدة بين أفراد المجتمع المدرسي وطبيعة التسلسل الادار  المعمول به 

 أنواع السلوك السائد داخل البيئة التربوية .والأهداف التربوية التي تطما إلى تحصيلها و 
 :حوادث التربية الصفية 
وتقصد بها عمليات التعلم والتعليم وما تتصف به من نماذج وأساليب وتفاعل واتصال وسلوك تربويمتبادل بين     

ومد   المعلم والتلميذ، أن مرونة حركة التلاميذ داخل الفصل ومد  تفاعلهم مع بعضهم البعت ومع المعلم
أساليب تعاو م معا، ومحتو  التدريس من معارف ومفاهيم وأنشطة ووسائل تنفيذية من مواد ووسائل وطرق 

 ونماذج الدعم والتشجيع والتعزيز المستخدمة هي أمثلة لما يحدث بوجه عام خلال التربية الصفية.
 :التلاميذ 
ادية وتحصيل سابق وميول وآمال عامة وخصائص التلاميذ وما ينصفون به من خافية عرقية واجتماعية واقتص    

 جسمية ونفسية وسيكولوجية واجتماعية.
ومن هنا يتضا لنا أن التدريس مما يقوم به المعلم من سلوك واقع وما يمتاز به من مهارات تعليمية وفكرية وعاطفية 

  وغرفة الدراسة والتلاميذ بينما لا تنتج وحدها عملية التدريس بل هناك عوامل أخر  رئيسية مثل المنهج أو المحتو 
يمثل المعلم الحجر الزاوية أو العامل الرئيسي والمقرر لنجاحها أو فشلها يشكل التدريس الحديث مع التلاميذ 

 والمنهج والبيئة الصفية عوامل متكاملة يؤثر كل واحد منهما سلبا أو إيجابا بنصيب واضا في إنتاج التربية المدرسية.
 عوامل الأربع يصبوا في تحقيق العملية التدريبية وهذا موضع في الرسم التاليوتكامل هذه ال 
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 (: رسم تخطيطي للعوامل الأساسية المكونة لتدريس وكيفيات تفاعلها. 04شكل رقم )
 معالم التدريس الجيد:7-2-1-

تدريس بأكملها لتكزن لها ثاتر  تربو ، وهذا يتطلب من مدرس من معالم التدريس الجيد هو توجيه عملية    
 ودوام التثبيت. -الوضوح  -الفهم-النظامية –التربية البدنية الاسترشاد بالمبادئ التالية: العلمية 

 :العلمية 
 وبعت المبدأ العلمي في التدريس هو :     

تسخر   يع إمكانات من اجل بناء توصيل أهداف ومحتو  المنهاج بما يتفق والمطالب الاجتماعية و  -
 شخصية المواطن الصالح

 التعرف على المعارف ونظريات الرياضية الحديثة بحيث يمكن توظيفها في المناسبات المختلفة -
الارتقاء بالذاتية في التفكر  وفى العمل عند تعلم الأنشطة البدنية والمهارية والحركية وتنظم التلاميذ  -

 ضة البدنيةللممارسات الذاتية لريا
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إدراك قوانين العلمية لتدريس وقوانين التعلم الحركي عند تشكيل النشاطات البدنية والتعليمية  -
 والتنظيمية.

 وكل هذه المبادئ إذا أردنا منها أن تتحقق لابد من الالتزام المدرس بمبدأ النظامية أثناء العملية التدريسية.
 :النظامية 

لتربية البدنية والرياضية على العديد من الحقائق والقوانين وعناصر النشاط وعليه يتعرف التلميذ أثناء الدروس ا   
أن يتفقهما جيدا ويطبقها في كل وقت ويمكن لتلميذ أن يحتفظ بهذا الكم الهائل من المعلومات إذ فهمها عن 

ذلك في ترتيب المواد أو طريق التكرار والتمرين والأساس لتمكين التلميذ من ذلك هو المبدأ النظامية سواء أكان 
 في توصيل وتحصيل المعارف وتعنى النظامية في العملية التعليمية بمايلى:

تنظيم المواد التعليمية مع مراعاة الربط والموازنة سوءا في الخطة السنوية أو الشهرية آو الأسبوعية حتى  -
 اليومية وهذا كذلك التربية البدنية والرياضية

والمعارف مع مراعاة الموازنة والربط فيما بينها بمعنى ترتيب الأنشطة وتصميم  توصيل المدرس للمعلومات -
 البناء الكلى لدرس

 متابعة المدرس للأداء وتقويمه بانتظام  -
 :الفهم 

لا يعنى مبدأ الفهم أن يتعلم التلميذ بسهولة، بل يتطلب منه بدل جهدا تحت إرشاد ومتابعة من طرف المدرس    
ارف والمقدرات الجديدة كما يجب أن تكون الهداف والإجراءات مناسبة للتلميذ بحيث لا حتى يتحصل على المع

 تكون أصعب من مستواه بحيث تسبب النفور ولا أسهل حتى يفتقد إلى الدافعية ويصيبه الملل.
ت وتؤد  الاختلافات البدنية والجسمية إلى ووجود أن بعت التلاميذ يسهل عليهم أداء بعت التمارين والبع

الأخر يضل في تكرار التمرين حتى يستوعبه وهذه الظاهرة تتطلب الاهتمام بالفروق الفردية وتحديد الأهداف 
والبرامج المتمايزة لمجموعات التلاميذ المختلفة بحيث تتيا لكل فرد منهم الشعور بالنجاح الذ  يدفعه أن يكون 

 ايجابيا خلال تعلمه
 أن نراعى قاعدتين ميا: ولتحقيق مبدأ الفهم تعلمي والتعليمي

يجب على المدرس تجنب درجة الصعوبة والميل إلى الأسلوب التدريجي مع التوعية وبالصعوبات وتهيئة  -
 الظروف لتغلب عليها.

يجب أن يتدرج المدرس في توصيل المعرفة، من سهل إلى الصعب ومن المعلوم إلى المجهول والقريب إلى  -
 البعيد ومن البسيط إلى المعقد.

 وضوح:ال 
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مبدأ الوضوح  يعنى مبدأ ادراكات الحسية والكلية )المنطقية( هذه الوحدة تعنى ضرورة ووجود توازن بين    
المدركات الكلية والحسية في علمية التعليم للتلاميذ، فالمدركات الحسية والمدركات الكلية يكونان معا وحدة ذات 

 عارف وتوظيفها.علاقة تأثر  وتأثر والعزل بينهما يعوق اكتساب الم
إن الإدراك الحسي يعنى أن المرء يصبا واعيا على الفور لشيء أو ظاهرة ما ويعنى الإدراك الحسي هو عندما يكون 
ذلك الشيء الذ  نعيه على الفور هو الشيء الذ  يؤثر في احد الحواس لدينا والإدراك الكلى )التجريد ( هو 

 المعاف والمفاهيم والقواعد والقوانين .عملية ذهنية تهدف إلى ا استنباط واستخلاص 
إن مبدأ الوضوح مهم للغاية في التربية البدنية والرياضية لتعلم النشاطات وأنواع السلوك واكتساب المعلومات في 
عملية التعلم والتمرين، فلا يجب أن تقتصر عملية التعلم إلى تكوين صورة حركية بصرية صحيحة عن الأنشطة 

يق نموذج حسي أو وسائل التعليمية التي تكسب التصورات الحية ولكل يحب أن  عل التلاميذ والمهارات عن طر 
يتبصرون لنشاطاتهم وخبراتهم لمعرفة جوهر الثقافة والرياضة عن طريق ربط الإدراك الحسي باستمرار مع العمليات 

 الفكرية والتعميمات للمظاهر والحقائق المدركة.
 أ يجب مراعاة قاعدين ميا:ولذلك عند تحقيق هذا المبد

لكي تكتسب المعرفة يجب أن نبدأ بالتصور الحسي وعن الأشياء والظواهر وهذا بإعطاء الفرصة الكافية  -
 للإدراك الحسي.

لايجب أن يقف التلميذ عن هدا التصور الحسي ولكن يجب أن يدخل العمليات الفكرية في الأشياء  -
  تعميمات لازمة.والظواهر حتى يتعرف على طبيعتها ويصل إلى

 : دوام التثبيت 
إن تأثر  تدريس التربية البدنية والرياضية في تكوين شخصية الفرد لا يحدث إلا عند تعمق ثابت والدائم     

والاستعدادات والاتجاهات المكتسبة من التدريس، فتوجيه تدريس التربية البدنية والرياضية  -والمقدرات –للمعارف 
هى التنمية البدنية فقط سوف يؤد  إلى نقص المعارف والمقدرات والسلوك وهذا ما نلاحظ إلى الغاية الوحدة و 

حاليا وهذا مما أد  يتبعه إلى حدوث قصور في تحقيق أهداف المناهج، فالتثبيت الدائم للمعارف عن طريق 
تعمق في التمرين وعن التكرارات وعن طريق النظامية في توصيل المعارف والمعلومات وتحسين القدرات عن طريق ال

طريق تطبيق الذاتية كما تعلمه في الدروس وأثناء النشاط الداخلي والخارجي كل هذا يشكل أساس العمل التربو  
 الناجا.

فمبدأ دوام التثبيت يهدف إلى الاحتفاظ بالمعارف المكتسبة في الذاكرة إلى تحقيق ثبات كبر  في التمكن من 
 المقدرات والمهارات 

 :ة التدريس  ي التربية البدنية والرياضيةعملي3-1-
الأطفال والشباب التربية البدنية بواسطة ة تربى تشكل التربية البدنية في المجالات الحكومية المختلفة في   

أشكال عديدة من النشاط الرياضي، في المحيط الأسرة وفى دور الحضانة والتدريس في المدرسة وفى الجمعيات 
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..الخ .، ويعتبر التدريس في التربية البدنية من أهم أشكال فاعلية لتربية الأطفال والشباب الرياضية الأندية.
 التربية البدنية السليمة, فالمدرسة والتدريس لها دور فعال في تربية النشىء الطالع تربية شاملة.،

ذلك تدريس التربية  فالتدريس كما ذكرنا أيضا هو عملية تشكيل للتعليم والتعلم الهادف بالمدرسة بما في
البدنية والرياضية يجب أن يسهم في  يع النواحي الشخصية من تحصيل معلومات وتكوين اقتناعات بقيم 

المجتمع، وتنمية القدرات والمهارات وتكوين العادات والصفات الخلقية والميول والمشاعر، ولذلك كان للتدريس 
 والشباب.دورا هاما في العملية التربوية لتربية النشىء 

 تحليل عملية التدريس : -1-3-1
يشر  التدريس الناجا الجيد إلي ضرورة تنظيم الخبرات التعليمية ,فهو وسيلة اتصال تربو  هادف ,يقوم لها المدرس 
لتواصل المعلومات والقيم والمهارات إلي التلاميذ بهدف إحداث تغير  في المتعلم ,وتحقيق مخرجات تربوية من خلال 

والمهام الممارسة بين المدرس والتلاميذ , وبالإضافة إلي أن وضوح الأهداف وما تتضمنه من عمليات الأنشطة 
الانتقال المنظم من نشاط إلي أخر أو فعالية إلي أخر  أو تمرين إلي أخر مع وجود عنصر التشويق يساعد على 

لجوانب الإدارية والتنظيمية يقول  اح الدرس إذا ما تم بالأخذ بعين الاعتبار وضع البيئة التعليمية ,وا
:. إن كل عمل أو فعل تدريسي يكون ناجحا عن القرار الذ  (232صفحة 1991)موستن،موسكا.م.سارة أ

سبق ا اذه,وهذا يعد حقيقة بالنسبة لأ  عملية في المجال التدريسي في أ  موضوع من المواضيع وفي إ  وقت 
:. إن هذا التركيب يمثل القرارات (11صفحة 1991)موستن، راحلثملاتمر بثمعين .  ,ولهذا فإن عملية التدريس 

 التقويم .  –التنفيذ  –التي تتخذ في المجموعات أو المراحل الثلاث. وهذه المراحل هي : التخطيط 
 :مرحلة التخطيط 

 قد تحول إن كل عمل يراد له النجاح لابد أن يكون مخطط له بشكل جيد ودقيق لتفاد  الصعوبات والعراقيل التي
دون تحقيقه ولذلك لبد من إعداد العدة اللازمة له من أدوات ووسائل ومفاهيم وطرق فالفكرة المعروضة لابد أن 

تتسم بالترتيب والتنسيق والعرض الجيد والمفهوم السهل الواضا حتى تصل إلي اآخخرين بشكل 
جه تلاميذه قبل إن يعد لهم :. ينبغي للمربي أن لا يدخل قاعة درس ويوا(22صفحة 1991،)سكوف،جيد

 العدة بالكامل التي تهيئهم بواسطتها التي تقبل المعلومات التي يود تزويدهم بها في كل درس .. 
وهذه المرحلة هي التي تسبق الدرس,وفيها يحدد المدرس الأهداف العملية ومستو  المادة التدريسية ,ويدرس 

تدريس من كافة النواحي ويقوم بالإجابة على النقاط التالية كما خصائص الفئة التي يدرسها بصفة كاملة,وختطط لل
 :(11صفحة 1991)موستن،حددها موسكا.م.وسارة.أ

 الهدف من وحدة التدريس ) أين الاتجاه من وحدة التدريس؟ ( -
تدريس اختبار أسلوب التدريس : تعد إلمام المعلم وفهمه لمجموعة الأساليب, بإمكانه تحديد أسلوب أو طريقة,ال -

 التي سوف تؤد  إلي التواصل إلي أهداف الدرس .
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أسلوب التعلم المتوقع إلي القرارين الأولين حول أهداف وأسلوب التدريس يقودان إلي المعرفة وتحديد الأسلوب  -
 المناسب بعملية التعلم الذ  سوف يعكس أسلوب التدريس .

 ه ؟ مجموعة واحدة ؟فرد واحد ؟من هم الذين نقم بتدريسهم ؟ )هل نغلق الأمر بالقسم كل -
موضوع الدرس.يجب ا اذ القرار حول ما أميية موضوع الدرس الذ  يدرس ,.أما عبد الرحمان بن  -

:.فيقول بأن المدرس يسعى إلي الإجابة على الأسئلة الثلاثة التالية في مرحلة ( 33صفحة 1992)بريكة،بريكة
 س ؟ .التخطيط وهي:لماذا أدرس ؟ ماذا أدرس ؟ ومن أدر 

.وتعتبر خطة الدرس اليومي والتدريس الجيد, كما أ ا تساعد المدرس في التنظيم بفعالية وتمده بالفرص لإعطاء  -
الأميية في مشكلة التدريس لليوم الواحد بالإضافة إلي ذلك فهي تعمل على إمكان وجود ترابط كبر  في التدريس 

( ثلاث وظائف 3بد الحميد جابر أن الخطة تؤد )وير  جابر ع (،121صفحة 1931)وديع فرج،من يوم ليوم
 أساسية للمعلم وهي : 

الأولى: أن الخطة تساعد المعلم على تنظيم أفكاره وترتيبها ,كما أن كتابتها تيسر عملية المراجعة والتنقيا  -
 والتعديل .

حالة النسيان أثناء سر  العمل الثانية: أن الخطة المكتوبة تعتبر سجلا لنشاط التعلم والتعليم ,يتم الرجوع إليه في  -
 أو الدر  , كما يسما فيما بعد بمعرفة النقاط التي تمت تغطيتها أو دراستها في الموضوع المعين .

 الثالثة:أن الخطة وسيلة سيتعين بها المدرس في متابعة الدرس وتقويمه . -
اعاة شروط, بحيث نقول:. وتقترح عفاف عبد الكريم من أجل ضمان النظام وداخل القسم وتحقيق الهدف مر 
استشارة التلاميذ وضع المناهج  -لكي يكون التحضر  ناجحا ومساعدا على ضبط النظام يجب مراعاة ما يلي : 

أن يكون البرنامج  مناسبا لميول ورغبات وقدرات التلاميذ , ويجب على المدرس قبل بداية العمل أن يتخذ  –
 : (13صفحة 1991موستن،)القرارات عن الفقرات التالية

 هدف الوحدة التدريسية: وهذا القرار يحدد غرض الوحدة التدريسية . .1
اختيار أسلوب التدريس : عندما يفهم المدرس سلسلة الأساليب يمكنه أن يقرر أسلوب التدريس الذ  يمكن أن  .2

 يحقق أهداف الوحدة الدراسية .
على أسلوب التعلم الملائم والذ  يعكس أسلوب  أسلوب التعلم المتوقع :إن القرارات السابقة تؤد  إلي التعرف .3

 التدريس .
لمن وجه التعليم : فالقرار هنا ختص من الذ  ختاطبه المدرس أثناء الوحدة التدريسية ويلاحظ العمر والجنس  .2

 والمستو .
لم موضوع الدرس :  يقترح القرار عن موضوع الدرس الذ  سيعلم ,وما هي الأعمال التي يعرضها المدرس للمتع .2

 ,وهذا يتضمن أربع قرارات أضافية:
 لماذا هذا الموضوع الدراسي ؟  وهل هذا العمل يحقق الأهداف ؟-أ
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الكم : كل عمل في التربية البدنية له كم ؟ )تكرار عشرين مرة,مسافة متعددة......( فما هو الكم   -ب
 المناسب ؟

 المطلوبة ؟ الجودة: كل عمل يؤد  بمستو  الجودة ,فما هو مستو  الجودة -ج
 الترتيب : كل عمل في التربية البدنية له ترتيب معين)تنظيم,تعاقب الحركات( .-د
 . المكان : كل عمل يؤد  في مكان معين ,فما هو نسبه ؟.1
 . متى يقوم المدرس بالتعليم : وهذا البند يتضمن قرارات عن جوانب زمنية عدة :1

 ه وقته المناسب لبداية تعليمه بالدرس .وقت البدء : فكل عمل مثل الجر  أو الرعي ,ل -أ
 التوقيت والإيقاع : لكل حركة توقيتها وإيقاعها الناسب . -ب

 الدوام :  يع الأنشطة تستغرق فترة معين من الزمن .  -ج
 وقت التوقف : كل عمل ينتهي في وقت معين . -د
 الراحة : تتخذ قرارات الراحة بين كل عمليتين متتاليتين . -ه
 اء :يتخذ قرار عن إ اء الوحدة التدريبية بأكملها .الانته -و
 . أوضاع الجسم :  يع الأعمال في التربية الرياضية تتضمن أوضاعا عديدة للتحقيق الهدف من العمل 3
 .المظهر : وهذا القرار يشر  إلي مظهر المتعلمين في الميدان .9

 م أثناء الوحدة التدريسية )المحادثة,العرض(.. التواصل : يجب أن يتخذ قرار عن نوع التوصيل المستخد11
. معالجة الأسئلة : الوحدة التدريسية التي يمكن أن تشار فيها أسئلة من جانب المتعلمين بمعنى التعامل مع 11

 أسئلة المتعلمين .
سية , كما . إجراءات تنظيمية : وهذا البند يتضمن  ترتيبات للأجهزة والأدوات اللازمة لإتمام الوحدة التدري12

 تتضمن كذلك ا اذ القرار حول ما إذا كانت الوحدة التدريسية في حاجة إلي استعمال ورقة الواجب أم لا .
. مناخ الفصل : البند يشر  إلي المناخ الاجتماعي والانفعالي في الفصل أثناء الوحدة التدريسية,ويتحدد المناخ 13

 .بجميع القرارات التي تتخذ في البنود السابقة 
. إجراءات ومواد تقويمية :  نوع التقويم الذ  يستخدم بعد أداء عمل من أعمال . هذه البنود الخمسة عشر 12

من القرارات تتضمن قرارات التخطيط في بنية كل أسلوب من أساليب التدريس ,وهذه القرارات هي التي يجب أن 
 (.31صفحة 1992ف،)عفاتتخذ قبل أن يبدأ التلاميذ أو الطلاب الوحدة التدريسية.

وهناك بعت العمليات الأساسية التي يجب أن يقوم بها المدرس أو المعلم لكي تقوم عملية التخطيط على نحو 
 : ( 111صفحة1992)اللفاف،سليم ,وهي

تشخيص حاجات التلاميذ ,وهي عملية مستمرة, ومتجددة ,إذا أن تلك الحاجات دائمة التغر  لكثرة ما يحيط -
 القو  المؤثرة في ظهور الحاجات وتغير ها .بالتلاميذ من 
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وضع الأهداف العامة والخاصة وستعاب مفهومها بما يعأ وعيا كاملا بمصادر اشتقاق تلك الأهداف والشروط -
 التي يجب أن تتوافر فيها من حيث النوع والكم والمستو .    

كن تتكامل مع الطريقة والمادة والوسيلة بلوغا تحديد الأنشطة التعليمية المصاحبة والمناسبة للتلاميذ والتي يم -
للأهداف ,التي حددت للموقف التعليمية ,من خلال ما تقدم ير  الباحث أن التخطيط ضرورة ملحة لكل عمل 
خاصة إذا ما تعلق الأمر بعملية معقدة  كالعملية التعليمية , فالتخطيط يساعد على تحقيق الفعالية من اختصار 

لمال ويسر  بالوحدة الدراسية المخططة قدما نحو تحقيق الأهداف المرجوة وكذا استخدام  يع الجهد والوقت وا
 الأساليب والإجراءات والأنشطة التي تساعد على إ ازها. 

 :مرحلة التنفيذ 
به تعتبر هذه المرحلة مهمة جدا , لا بد أن يعيها ويفهم المدرس خطواتها جيدا وهي تعبر عما يريد المدرس القيام 

؟ بمعنى : كيف أدرس ؟ بأ  وسيلة أدرس ؟ وذلك يعأ أن المدرس مطالب هنا بتنفيذ قرارات التخطيط السابقة ) 
المرحلة السابقة ( وتتلخص القرارات التي  ص مرحلة التنفيذ بنقل وأداء الأعمال وتلخصها عفاف عبد الكريم 

 :( 31صفحة 1992)عفاف، فيما يلي
 1-التوقيت والإيقاع الحركي  2-وقت البداية للعمل  2-نظام العمل  3-كان الم 2-أوضاع الجسم  1-. 

 بدء الأسئلةلغرض التوضيا . 9-المظهر  3-الراحة  1-الانتهاء من العمل 
إن مهارة تنفيذ الدرس ترتبط ارتباطا وثيقا بالتخطيط,ويسعىأثنائه المعلم إلي إ از ما خطط له عن طريق مجموعة 

ية المتخصصة ومهارات عرض الدرس , ولنجاح الملم في تنفيذ الدرس يجب عليه مراعاة بعت من المهارات الفن
 فيما يلي :(121صفحة 2113)عمر،الشروط التي تحددها زينب علي عمر وغادة جلال عبد الكريم 

 استخدام وسائل تعليمية شيقة للتأثر  الفعال أثناء الدرس . -
 سب المراحل السنة لمنع الملل.استخدام أساليب تدريسية متنوعة تنا -
  طيط وتجهيز الملعب لتوفر  عامل السلامة والأمن. -
 تدريب التلاميذ على العمل الجماعي والحفاظ على النظام . -
 ربط الدروس بمواقف الحياة المختلفة,والاتصال بمصادر البيئية التي  دم الدرس .    -

:. إن مرحلة الأداء والتنفيذ تتضمن قرارات معينة حول  (21صفحة 1991 )موستن، ويذكر موسكا .م.سارة.أ
 كيفية إيصال أو أداء المهارة وتشمل قرارات التنفيذ على ما يلي :

 التنفيذ أو الأداء : التنفيذ والالتزام بالقرارات التي تتخذ في مرحلة ما قبل الدرس . 1-
ه القرارات في حالة وجود تناقص أو صعوبات القرارات التي تتخذ بخصوص التعديل أو الإضافة : تتخذ هذ -2

في تطبيق أ  فقرة من الفقرات , ففي بعت الأحيان لا تشر  الأشياء كما هو متوقع لها ضمن بند معين , وعند 
حدود ذلك , يتم ا اذ قرار يتعلق بتعديل أو معالجة ذلك ثم تستمر الوحدة التدريسية دون توقف وبشكل يحافظ 

 من المعلم )المدرس( والتلميذ )المتعلم( . على عمل أفراد كل 
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 قرارات أخر  يمكن إضافتها . 3-
ويضيف عباس أحمد صالح السامرائي وعبد الكريم السامرائي إضافة إلي أشياء أخر  ذكرها 

 :(113صفحة 1932)السامرائي،موسكا.م.سارة.أ.نقاطا أخر  
 عندما يتم تحديد أ  قرار ضرور  أخر يمكن إضافته. -
العمل المطلوب )التمرين( وهذا عمل أخر يقوم به المعلم هو اختيار المهارات الخاصة للتدريب عليها  اختيار -

 وتوصيل هذه المعلومات أو الأعمال إلي المتعلم ويقوم المعلم بهذه الأعمال عن طريق :
التقدم -ة  والتدريب على المهار  -عرض المهارة د -التدريب بشكل كلي أو تجزئة المهارة  ج -الشرح ب -أ -

 ة.عالتغذية الراج -للمهارة ر
ويكون بإعفاء العمل للتلاميذ من طرف المعلم وشرحه له , وما على التلاميذ إلا أن     الأوامر وتوجيه العمل :

يضع خطته للعمل ومد  تصوره للاستجابة )رد الفعل( المرغوب من قبل المعلم وفي الغالب يقوم المعلم بالتدخل 
ة وفي بعت الأحيان يقوم بإعطاء تفاصيل عن الحركة وفي هذه المرحلة يكون دور المعلم هو توضيا  بجزئيات الحرك

 كيفية أداء العمل .
الاستجابة من التلاميذ انتهت خلال ثواف , وصورة الإ از ضلت عالقة في     : توجيه التغذية الراجعة وتحليلها

 إن المعلم في مرحلة التنفيذ وفي سعيه نحو تحقيق ذهن المعلم , وعليه أن يقوم بالتوجيه المستمر ,
الأهداف ليس مجبرا على تنفيذ كل ما جاء في الخطة حرفيا بل يكيف ذلك بخطة احتياطية من ابتكاره في سبيل 

 مواجهة المتغر ات والمواقع الغر  متوقعة .
تلاميذ والطلاب خلال الدرس ثلاث مهارات أساسي وهي :أولا: تقديم الدرس ثانيا:الاستحواذ على انتباه ال -

 ثالثا: توفر  التعزيز عن طريق العمليات التلخيص .
 وفي درس التربية البدنية والرياضية  فإن مرحلة الدرس تقسم إلي أجزاء )أقسام( وهي : -
 القسم التمهيد  : ويشمل جزءا إداريا وإحماء عام وإحماء خاص . -
 يقيا.القسم الرئيسي : ويشمل جزءا تعليميا وجزء تطب -
 القسم الختامي : التهيئة والعودة إلي الحالة الطبيعية . -

 : مرحلة التقويم 
تعتبر مرحلة التقويم كنتيجة  ائية لمرحلتي التخطيط والتنفيذ حيث يتم إعطاء طلاب الصف التغذية بأنواعها 

ستو  المحصل عليه ومقارنة حسب نوع الموقف التدريسي خلال أو أثناء أو بعد أداء التمارين أو المهارات لتقويم الم
:. مثل العمليات التي من أجلها نقوم مد  تحقيق (23صفحة  31-33)برنامج ،مع ما خطط لف , فالتقويم 

الأهداف التعليمية ,ولذلك بقياس وتقويم أداء المتعلم , وتقوم العملية التدريسية والتعليمية ككل , ويسعى المدرس 
 .مد  تحقيق الأهداف هنا للإجابة على سؤال أساسي هو :
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ويتوقف عملية  اح التقويم في أ  جانب من جوانب العملية التعليمية على وضوح ودقة الأهداف , وبما أن تقويم 
نتائج التعلم تتم في حدود الأهداف المحددة , لذا ينبغي التحفظ من سلامة هذه الأهداف وحدودها حتى تفي 

 بالغرض .
الأهداف التي يسعى لتحقيقها مع طلاب في أ  نشاط تعليمي , لان الأهداف  لذا لا بد من المعلم من تحديد

هي غاية أو الغايات التي يريد الوصول إليها والنشاطات التعليمية المتوقعة,كما كما أن تحديدها يساعد المعلم على 
للازمة للمتعلم وما يتحصل تحديد المحتو  اللازم ومتطلبات العمل والموارد والأحداث اللازمة له والإستراتيجيات ا

بها من إجراءات ونشاطات والوقت اللازم لتنفيذها ومواعيدها وتجعل سر  المعلم مأمونا من عوامل التشتت 
والعشوائية وتضمن سر  الخطط التي يضعها المعلم في الاتجاه المرغوب فيه لذلك فإنه من الضرور  وضع أهداف 

طلاب وممكنة التطبيق هذا من إمكانات المعلم والطلاب والمدرسة واضحة شاملة محددة ومتفقة مع مستو  ال
والوقت المتاح للتعلم لذلك يجب أن يتمتع المدرس بمهارة جيدة في التقويم الأهداف ويكون على دراية جيدة بما 

 :. يحتاج المعلم إلي (21صفحة 1992بريكة،)يدور حول عمل التدريس , يقول عبد الرحمان بن بريكة وآخرون 
مهارات كمهارة التقويم بالأهداف , ومهارة إعداد واختيار الاختبارات ,وتقويم النتائج .. وهذا يحتم على المدرس 

أن يقوم بتحديد الأهداف التي سيقوم بتقويمها مسبقا وتوظيف البيانات والمعلومات المطلوبة لعملية التقويم 
الوصول إلي أحكام سليمة بالإضافة إلي وضع خطط  والحصول على تسجيلات لأداء التلاميذ وتحليلها من أجل

بديلة أو أساليب تنفيذ أخر  لمواجهة ما قد يطرأ وتغر ات وضمان تحقيق الأهداف المسطرة وهذا يعتمد 
التغذية العكسية التي من خلالها يستطيع المعلم تعديل مسار الجهد المبذول  (،111صفحة  1992)اللفاف،على

, وقد يشر  نتائج هذه العملية إلي ضرورة مراجعة الأهداف أو المحتو  أو الأساليب والطرق لديه أو من التلاميذ 
 أو الوسائل التعليمية أو أساليب التقويم , كما قد يعأ مراجعة كل الجوانب المجتمعة بدءا بمرحلة التخطيط ..

 . :(211 صفحة1992)ريان،وبشكل عام فإن التقويم يساعد المدرس على أداء وظائف أربعة
 معرفة جوانب الخطأ والصواب والقوة والضعف في تعليمه وأسبابه . -1
 يحقق للمتعلم الرضا والإشباع عندما يؤد  عملية النجاح . -2
 يساعد المدرس على الحكم مد  كفاية طرائفه وأساليبه في التدريس .   -3

 قويم الخطوات التالية:إصدار الأحكام التي تتخذ أساسا للتنظيم الإدار  .كما تتضمن عملية الت -2
 إعادة التقويم  – ع النتائج والحكم عليها  –عملية القياس  -
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ويلخص محمد ناصر الدين رضوان وآخرون الخطوات التي يتضمنها التدريس موضحا العلاقة بين التدريس والتقويم 
 في الشكل التالي :

 تحديد وصياغة الأغراض التعليمية  
 

 تحديد حاجات وقدرات المتعلم ) التقويم الشخصي ( 1المرحلة السابقة
  ) التخطيط ( .

 التقويم التكويأ أثناء التدريس بغرض . 
 التفرق على مقدار التقدم . -  

 تشخيص صعوبات التعلم . - 2المرحلة والوسطية
 ) التنفيذ ( .  
 الحث الدفاعي . - 
 
 قويم التجميعي .تقويم حصائل التعلم : الت 3المرحلة النهائية   
 ) التقويم ( 
 ........................................ ....................................
  

 والتعليمتحسين وتطوير التعلم ة التقارير.استخدام نتائج التقويم. وضع الدرجات وكتاب
  ( يبين الخطوات الرئيسية للتدريس05شكل رقم )لتحقيق الأغراض -

عفاف عبد الكريم مرحلة التقويم في كو ا تحتو  على خطوات متتابعة في ا اذ القرارات وتلخص 
 ( 33صفحة 1992)التدريس،التالي
 تجميع المعلومات عن الأداء. -
 ( .*تقويم المستو  الأداء حسب المقياس المحدد ) تقدير الأخطاء بالمحك -
 إعطاء التغذية العكسية . -
 ريس .الأسلوب الذ  تم اختياره للتد -
 تقويم الأسلوب المتوقع للتعليم .    -

ومما سبق ير  الباحث أن عملية التدريس تهدف أساسا إلي العناية بالتلميذ من  يع النواحي الجسمية والعقلية 
والنفسية والاجتماعية والعاطفية ,لذا لابد من الاهتمام بكل ما له علاقة بالدرس من طرق ووسائل وأساليب وكذا 
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ر  الدرس والتخطيط له ومهارات العرض ,مما يضمن تسهيل مهمة المعلم في توصيل المعلومات مهارات تحض
 وتحقيق الأهداف المسطرة بأقل جهد وسرعة كما تحقق أهداف التلميذ في التعلم والنمو السليم .

 العلاقة بين المعلم والمتعلم والهدف: -1-3-2
س والمتعلم دائما ما تعكس  لنا سلوكا تدريبيا معينا , وسلوكا تعليميا إن عملية التفاعل والعلاقة الموجودة بين المدر 

صفحة 1991)موستن،خاصا ونتيجة هذه العلاقة نصل إلي الأهداف المسطرة سلفا, يقول موسكا.م.سارة.أ.
:. إن الوثاق الذ  يربط بين سلوك التدريس وسلوك التعليم والهدف لا يمكن فصله , ذلك أن سلوك (12

وسلوك التعليم والهدف , يعها تكون موجودة بوصفها وحدة واحدة .. ولبلوغ الأهداف المطلوبة لا بد التدريس 
:. يعتبر المدرس ( 22صفحة 1992)اللفاف،أن يكون المدرس هو محول العملية التدريسية ,يقول أحمد حسن

 ..محور الموقف التعليمي ,وهو الذ  يؤد  إلي بلوغ التلاميذ أهداف هذا الموقف 
ومن أجل ذلك لا بد على المدرس أن يتمتع بعد مهارات منها مهارات عرض الفكرة بشكل واضا ومفهوم 

 لضمان استيعاب التلاميذ لها وبالتالي مشاركة فعالة في النشاط 
: . لأن الإنسان يتعلم عندما يشترك في (132صفحة 1992)ريان،وفي هذا العدد يقول فكر  حسن ريان

راك التلاميذ في العمل وا اذ القرارات في المواقف المختلفة يكسب المتعلم الثقة بالنفس وبالتالي عملية فهمه . فإش
  يستطيع مواجهة مختلف المواقف التي قد تعترض

.وبالتالي إن هذه العلاقة المستمرة والمتبادلة بين هذه العناصر الأساسية تمنحنا ثلاث أطروحات مختلفة ندرسها في 
 ما يلي :
 قة بين المعلم والمتعلم ) المدرس والتلميذ (:العلا 

إن العلاقة التي ترتبط بين المعلم والمتعلم لا بد من أن يسودها الاحترام المتبادل فإحساس المتعلم أن المعلم يحترمه  
ق كشخص يزيد في نفسه الثقة بالنفس مما يعين على المثابرة والجد للوصول إلي تحقيق المبتغى والوصول إلي تحقي

:. إن التدريس الجيد يعتمد على مد  قوة العلاقة (192صفحة 1992)نتوب،الهدف يقول داريل سايد نتوب
بين المدرس والطالب , حيث أن الطلاب يتمتعون كما يتعلمون عندما تكون العلاقات جيدة بين المدرس 

لجيدة. وعن احترام المعلم يقول والطالب , فالتدريس الجيد يجب أن لا ينفصل عن العلاقة الشخصية المتداخلة وا
 :. يعتبر احترام المعلم من أهم شروط المتعلم .. (221صفحة 1931)الطوبي،بشر  الطوبي

وقد كان قديما ينظر إلي المدرس على أنه هو المحور  الأساسي لعملية التعلم وبالتالي كان دور المتعلم سلبي بحيث 
اكها  في الامتحانات ,وحتى يتم ذلك ينبغي للمتعلم أن لا ينصرف يتلقى المعلومات والمفاهيم و يحفضها لاستدر 

 ذهنه إلي أ  شئ سو  الإنصات للمعلم حتى لا يفوته شئ من نبع المعرفة . 
: .لقد كانت الأساليب التقليدية في التدريس ,تعتمد أساسا (31صفحة 1993)غياث،يقول بوغجلة غياث

لية التربوية,أما دور الطالب فيكون سلبيا ,يحصره دوره في التلقي على المدرس ,حيث كان المدرس هو محور العم
المعارف والمعلومات ونخز ا استعدادا للامتحانات . ثم تطورت العلاقة بين المعلم والمتعلم حديثا بعد أن كان التركيز 
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صالح على المعلم أصبا حول المتعلم وكيفية إثارته من أجل إشراكه في عملية التعلم ,يقول عباس 
:. كما تعأ عملية التعلم خلق الدوافع,وإيجاد الرغبة لد  المتعلم في (33صفحة 1991)السامرائي،السامرائي

البحث والتنقيب والعمل للوصول إلي مستو  الذ  يؤهل ليصبا مرموقا في عقله ..هذا ويذكران حسين اللفاف 
 لتعلم.وهذه النقلة من التركيز على المعلم إلي المتعلموفارقة حسن محمد سليمان عن أميية إشراك المتعلم في عملية ا

:. وسبب ذلك هو تعدد مصادر المعرفة وتنوعها ,ومعنى هذا التلميذ لم يعد سلبيا في (11صفحة 1992)اللفاف،
موقفه , وإذ أنه يأتي إلي المدرسة ولديه خبرات عديدة ,كما أن لديه تساؤلات متنوعة يحتاج إلي إجابات عنها , 

 لتالي فإنه أحوج ما يكون إلي أن يتعلم كيف يتعلم ..وبا
 :وعموما يذكر محسن حمص بعت النقاط ) الواجبات ( التي ينبغي أن يلتزم بها المتعلم تجاه المتعلم فيما يلي

 أن يكون المدرس حازما,وفي نفس الوقت عطوفا في تعامله مع التلاميذ . -
 دة للتلاميذ .أن يعمل على إتاحة الفرص التدريب على القيا -
 توفر  جو من الطمأنينة والأمن ,كي يبدع التلميذ ويبدل قصار  جهده . -
 المسامية مع المختصين في حل مشكلات التلاميذ . -
 الابتعاد عن سلوك العدواف تجاه التلاميذ , والعمل على ضبط النفس . -
 عدم التفريق بين التلاميذ  -
 التقويم المستمر لمستويات التلاميذ. -

  هدفالمعلم بالعلاقة: 
تعتبر عملية تحديد الأهداف التعليمية وصياغتها من أولى الأولويات إلي لا بد أن يدركها المعلم الناجا من أجل 

 تحقيق تعلم أفضل وبالتالي الوصول إلي المبتغى 
:. عندما تكون أهداف التعليم واضحة ومحددة (13صفحة 1931)الحميد، ويقول جابر عبد الحميد وآخرون

لنسبة للمعلم والمتعلم فإنه يتحقق تعلم أفضل ,ويصبا المتعلم مقوما لنفسه بدرب أفضل كما يتحقق تقويم أكثر با
 دقة وموضوعي 

كما أن دور المدرس ليس فقط ناقل وسيط للمعرفة فقط بل يتعد  ذلك إلي تحديد الأهداف والتي تتماشى مع 
عقد جدا.. فهو ليس فقط ناقل للمعارف ولكن هو :. إن دور المعلم م( BIRZEAقدرات التلميذ .يقول )

 الذ  يحدد الأهداف .   كما أنه لا يمكن التحكم  في عملية التدريس 
 1939)عفاف،وتوجهها الوجهة الصحيحة إلا بوجود أهداف محددة بدقة ووضوح تقول عفاف عبدالكريم

نيا على أساس أهداف واضحة ومحددة :.  لا يمكن أن نوجه التدريس بصورة سليمة إلا إذا كان مب(111صفحة 
..ومع مرور الوقت يجمع معظم المفكرين على ضرورة التدريس بالأهداف وإشراك المتعلم في العمل وفي تحديد 

:. المدرس الناجا هو الذ  (211صفحة 1992)الديب،الأهداف وفي هذا الصدد يقول :إبراهيم فتحي الديب
ط التي يمكن أن تستخدم في دراسة موضوع معين,وقد وجد أن ذلك يشرك تلاميذه معه في تحديد أوجه النشا
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يشر  اهتمام التلاميذ ويحفزهم,إذ يشعر التلاميذ أ م أصحاب الفكرة ومن هنا يتمسكون بها وختلصون لتنفيذها . 
وبذلك يكسب المتعلم مهارات كثر ة منها التحليل والمقارنة والنقد وإصدار الأحكام,كما يسعى جاهدا نحو 

البحث وكسب المعرفة بتحمس وشغف وبذلك يكون قادرا على تعليم ذاته وتعليم حتى اآخخرين مما يتعامل معهم 
:. من (33صفحة 1992)الفاف،ويؤكد من أحمد حسين اللفاف وآخرون على ضرورة التركيز على التعلم بقولهم

ة العلمية,ويتطلب ذلك معرفة شاملة بطبيعة الواجب النظر إلي التلميذ باعتبار المحور الرئيسي للدرس وليس للماد
تلاميذه وخبراتهم السابقة,فالمعلم الخبر  هو الذ  يولي مسألة الأهداف ماتستحقه من اهتمام فالتدريسلا يتم من 

 .فراغ لكن عملية مخططة ومقصودة
وتحديدهم لها يعتبر من  ومما سبق ير  الطالب الباحث أن معرفة العاملين في مجال التربية  الرياضية بالأهداف  *

الأمور المهمة حيث إ ا تساعدهم على تفهم أفضل لما يحاولون تحقيقه,كما أ ا في مثابة المرشد الأمين خلال 
عملهم فتحديد الأهداف يشكل واضا قابل للملاحظة والقياس يسهل الوصول إلي تحقيق بأقل جهد وأقل وقت 

 اولة إشراكهم في تحديد الأهداف البدنية والذهنية وذلك من خلال محممكن مع مراعاة وقدرات وسيولات التلاميذ 
 :علاقة المتعلم بالهدف 

إن علاقة المتعلم بالهدف لابد أن تكون وطيدة من أجل سر  العملية التعليمية نحو الأفضل وبالتالي ضمان تدريس 
 فعال وهذا لا يتأتى لأ  شراك المتعلم في تحديد الهدف .

:. إن المدرس في المدرسة الحديثة يؤمن بضرورة توافر النشاط (32صفحة 1993)غياث،ثيقول بوفلجة غيا
الذاتي من جانب المتعلم, والذ  يعتمد بالدرجة الأولى على حوافز الطالب وتسهيل عملية تحكمه في تعليمه 

يذ في وضع أهداف أصبا انطلاقا من الخبرات ,والتجارب الذاتية, والمبادرة الشخصية . وبالتالي فإن إشراك التلام
:. إن السماح للطلبة بوضع الأهداف ,كان (112صفحة 1992)الريّان،ضرورة ملحة ,يقول فكر  حسن ريان

أسلوبا فعالا في كثر  من الأحوال,إذ يقو  عندهم الدافع إلي التعلم عندما يقررون بأنفسهم ما يريدون تحقيقه بدلا 
تاب المدرسي . وعن أميية إشراك المتعلم في تحديد الأهداف يؤكد من فرض ذلك عليهم عن طريق المدرس أو الك

:. إن ذلك يؤد  إلي بروز خصائص نفسية حميدة,كالاعتماد (121،ص1992)غياث،بوفلجة غياث وآخرون
 على النفس و الاستقلالية والميل إلي المبادرة و الإبداع في مختلف المواقف..

صفحة  1992)غياث،مشاركة الطلبة في العملية التعليمية وهذا ما ذهب إليه أيضا بوفلجة غياث حول
لإبراز أن الطلبة والأساتذة يحددون ويعيدون تحدين الأهداف ومستعملين أهداف المناهج كقاعدة ,كما (12

 يقيمون الأداءات الفردية والحاجات,الواجب تعلمهما وبالتالي تحديد الأهداف . .
أجل السر  بالعملية التعليمية تقدها نحو تحقيق أهدافها والوصول إلي  مما سوف يستنتج الطالب الباحث أنه من

التدريس الفعال لابد من أن تكون العلاقة بين العناصر الثلاثي مترابطة كل منهما يكمل الأخر ,فاحترامالمعلم 
نحو المثابرة للمتعلم ومعاملته لشخص له كيان الخاص  يعأ في نفسه الثقة والطمأنينية ويدب في نفسه الحماس 
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والبحث والسعي نحو المعرفة وهذا الاحترام يكون بإشراك المتعلم لي تحديد الأهداف فيحس هذا الأخر  أن الفكرة 
 له,وبالتالي يسعى جاهدا إلي تحقيقها.    

 مدرس التربية البدنية والرياضية:4-1-
ل والنشاط في  اعة الفصل، فهو :.إنه القائد، فهو المنظم والمبادر لوحده العمBoldyRowيقول بولديرو

يعمل ليس فقط لاكتساب التلاميذ المعلومات والمعارف والمهارات وتقويمهم في النواحي المعرفية والمهارية فحسب، 
 بل يتضمن عمله أيضاً تنظيم  اعة الفصل أو العمل على تنميتها تنمية اجتماعية.

مصمماً لبيئة التعليم،فهو الذ  يبتدع الأنظمة : أن المدرس يعد William clarkوير  ويليام كلارك 
التعليمية ويحدد أهداف الدرس ويقوم بإعداد المواقف التعليمية والتربوية ويقرر الإستراتيجية التي يسر  عليها المتعلم 

ا ازها ليتم التفاعل بينه وبين معطيات هذه المواقف التعليمية لكي يتم التعلم وكذلك يحدد مستويات الأداء المراد 
إلى أن مكونات المهنة التربوية من خلال Bonboirمن قبل المتعلم، وأساليب تقويم الأداء هذا، ويشر  بونبوار

وحدتها وعلاقتها المترابطة وتعطي لنشاط المدرس اتجاها محدوداً وتطبع عمليه بأسلوب المربي، لذا فالاختيار المهأ 
 ةه من قدرات وكفاءات  صص مناسببيعة هذا الدور ومتطلباتلدور وظيفي متخصص يتطلب وجود ارتباط بين ط
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 مدرس
 مثالي 

في علم  مهارته
النفس التربو  

 جـاهـوالمن

 فيتكنولوجيا  مهارته
 مـالتعلي

(: يبين مكونات المهنة التربوية وحدتها وعلاقتها 06شكل رقم )
 المترابطة 
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 الدور القيادي 
 

 الدور التقويمي

:    إن دور المدرس الحديث هو الإرشاد وهذا يتطلب عدة صفات منها التخطيط دور المدرس الحديث
 والتوجيه والتقويم بعملية التدريس، أما دور المدرس التقليد  فيظهر عليه الانضباط المطلق بينما المدرس

الحديث يتميز بالانفتاح والانضباط الأقل، فأدوار المدرس التقليد  لها صلة بعمليات ترتكز على القيادة 
 وادوار المدارس الحديث يرتكز على عمليات التخطيط وأميية النسبية للأدوار موضحة في الشكل التالي:

 
  

 حجم التركيز  حجم التركيز
 للادوار المدرس  للادوار المدرس

 التقليد    الحديث  
 
 
 

 (: يوضح مقارنة ما بين أدوار المدرس الحديث والتقليدي خلال العملية التدريسية.07شكل رقم ) 
 
  :الفرق بين الطريقة والأسلول  ي التدريس -1-5

 : تعريف أسلول التدريس -
ريف أن أسلوب ويقصد به مجموعة الأنماط التدريسية الخاصة بالمعلم والمفضلة لديه ويعأ هذا التع

التدريس ختتلف من معلم إلى أخر في تنفيذ طريقة تدريس واحدة، أما وسيلة التدريس فهي الوسيط الذ  يمكن 
أن يستخدمه المعلم لتوصيل الأفكار أو المهارات للمتعلمين فتكون إما على شكل صور أو رسومات أو أصوات 

 نمائي.أو قد تكون تصفيف اليدين أو تعبر ات أو تكون شريط سي
 : معنى الطريقة  ي التدريس -

إن الطريقة هي الإجراءات التي يتبعها المعلم لمساعدة التلاميذ على تحقيق الأهداف وقد تكون الإجراءات 
التي يتبعها المعلم مناقشات أو توجيه الأسئلة أو إثارة لمشكلة أو تهيئة موقف معين يدعو التلاميذ إلى التساؤل أو 

فرض الفروض أو غر  ذلك من الإجراءات وفي هذه الحالة تصبا الوسيلة أداة مساعدة في  محاولة الاكتشاف أو
 عملية التدريس.

تعريف طريقة التدريس :يعرف البعت طريقة التدريس بأ ا إجراء منضم في استخدام المادة العلمية والمصادر 
 التعليمية وتطبيق ذلك بشكل يؤد  إلى تعلم الطلاب بأيسر السبل.

 والأاسليب وغاياته التعليم أهداف تنفيذ بواسطتها يمكن التي العملية الوسائل بأ ا الطريقة تعريف ويمكن          
 . التلاميذ إلى المعلومات لتوصيل المعلم يتبعها التي

طيالدور التخطي  

 الدور القيادي 
 

 الدور التقويمي
 

 الدور التخطيطي
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 والنتائج الأهداف تحقيق على التلاميذ لمساعدة المعلم يستخدمها التي الإجراءات الطريقة وتتضمن           
 المشكلات إثارة أو الأسئلة توجيه أو المناقشات على المعلم يتخذها التي الإجراءات وتشتمل الدرس من المطلوبة

 الطريقة على بتوقف المعلم به يقوم ما فاعلية فإن وبالتالي الفروض فت أو الإكتشاف محاولة إلى التلاميذ يدعو ما
  التكاليف وباقل وجهد  وقت أقل في المنشودة الأهداف تحقق التي هي الناجحة والطريقة درسه في يستخدمها التي

 فهناك الدرس من المرجوة الأهداف لتحقيق درس كل  في اعتمادها يمكن نموذجية واحدة طريقة توجد لا  ً وعموما
 . آخر تعليمي مقف في فعالة وغر  ناجحة غر  ولكنها معين تعليمي موقف في وفعالة ناجحة طريقة

 أو طريقهالتدريس (Teaching Style) استخدام مصطلا أسلوب التدريس كثر اً ما يشيع
(TeachingMethod) الأمر الذ  يؤد  إلى تداخل المصطلحان مع مصطلحالوسائل،ولكن يلاحظ أن

أ( مثلاً طريقه ما بأسلوب معين ويستخدم المعلم )ب(  ) هناك تباين بين هذه المصطلحات فقد يستخدم المعلم
لكنبأسلوب ختتلف عن المعلم ) أ( .. فعلى سبيل المثال إذا أردنا تعليم مهارةالتمرير لأعلى في نفس الطريقة، و 

الكره الطائرة فقد يعتمد المعلم الأول ) أ( في التعليمعلى طريقه التدريس المباشر ولكنه قد يستخدم أسلوب التعلم 
مية لتسهيل عمليه التعلم عنطريق توجيه نظر ويعتمد في التعليم على استخدام الشرائط التعلي (بالتلقي )الأمر

المتعلمين إلى الحركات الأساسية وأوضاع اليدين والجسموالقدمين إثناء عرض الشريط المسجل باستخدام جهاز 
 .التلفزيون والفيديو

في حين يستخدم المعلم الثاف )ب( نفس الطريقة المباشرة في التدريس ولكنهيعتمد على أسلوب التكليف 
دريبي( ويعتمد في هذا الأسلوب على بطاقة العملالمدون بها خطوات العمل والصور أو الرسوم التوضيحية )الت

 .الخاصة بالأداء
ويلاحظ في هذا الشأن انه على الرغم من استخدام كليهما نفس طريقه التدريسإلا أن أسلوب ذلك الاستخدام  

ذ أن الأول استخدم الشرائط المسجلة وعرضها باستخدام إ .. كان مختلفاً كما أن وسيلتهما كانت مختلفة أيضاً 
جهاز التلفزيون،واآخخر استخدم ورقه العمل المدون بها خطوات الأداء والصور والرساماتالتوضيحية الخاصة بها 
ولعل هذا يبين لنا الحدود بين هذه المصطلحات وكيف أ ناك تفاعلات تجر  بين الطريقة والوسيلة والأسلوب 

 مليه التدريسأثناء ع
إما وسيله التدريس فهي الوسيط الذ  يمكن أن يستخدمه المعلم لتوصيل الأفكارأو المهارات للمتعلمين فتكون أما 
على شكل صور أو رسامات أو أصوات آو قدتكون تصفيق باليدين أو تعبر ات في وجه أو تكون شريط سنيمائى 

 .... الخ منالوسائل التي يمكن استخدامها
م أكثر من حاسة أفضل بكثر  لوضوح وفهم الشيء المطلوب تعلمه،فالوسيلة كلما وفرت استخدام واستخدا

 .حواس متعددة كلما كانت أفضل
مما سبق يتبين لنل الحدود بين هذه المصطلحات وكيف أن هناك تفاعلات تجر  بينالطريقة والأسلوب والوسيلة في 

العلاقة التفاعلية التكاملية بين كلا منهما فهناك تفاعل أيضا مع  أثناء عمليه التدريس، وإذا كانت تلك هيطبيعة 
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كلمن الأهداف والمحتو ، والمقصود بذلك أن المعلم حينما ختتار طريقه معينهووسيلة تتكامل وتتفاعل مع 
ن الأسلوب والطريقة إنما يصدر قراراً في هذا الشأنفي إطار نظره واعية وفاحصه لأهداف درسه ومحتواه، فليس م

 .المعقول مثلًا أنيختار طريقه وأسلوب ووسيلة لتدريس درس ما وقد لا تصلا هذه الطريقة والوسيلةلتحقيق أهدافه
وقد يكون هناك أكثر من طريقه ووسيلة تصلا لتحقيق الهدف وفى نفس الوقت لايكون هناك سو  طريقه 

 .ووسيلة واحدة لتحقيقه
تساءل عن أفضل الطرق والأساليبوالوسائل لتدريس درس ما من ولقد لوحظ أن الكثر  من الطلاب المعلمين ي

دروس التربية الرياضية ، بل أن البعت يذهب إلىحد ابعد من هذا فيؤكد أن طريقه ما هي أفضل طريقه لتدريس 
مهارة معينه وهذاالحكم القاطع خاطئ في أساسه، فهذه الطريقة قد تصلا لتدريس هذه المهارة فيظروف ما في 

تكون هي ذاتها أسوأ طريقه لتدريس نفس المهارة في درس آخرمع اختلاف الظروف وهذا الأمر يدعونا  حين قد
 إلى محاولة تحديد الشروط والمعاير التي يجب توافرها في الطريقة والوسيلة المختارة لتدريس درس ما

 Movement Educationمفهوم التربية الحركية-1-6
خلال الحركة) تعمل علي تكيف الطفل مع جسمه ( وهو نظرية جديدة او اتجاه جديد  التربية الحركية او التربية من

في التربية مثل التعلم عن طريق الخبرة اوالنشاط , وقد ظهرت منذ ظهور العقود الأخر ة بقصد إخراج التعليم 
ية في تكوين الفرد وتنميته المدرسي من صيغته التقليدية العقيمة في مناهج طرق التعليم الي صيغ اكثر فاعلية وايجاب

 (32:2الي اقصي ما تؤهله له امكاناته وقدراته ومواهبه .)
وقد اشتق مفهوم التربية الحركية من مفهوم قديم تحت اسم التربية النفسحركية للأطفال وهو مفهوم استخدم في 

هم من المفكرين التربويين ممن روسو( وغر   اوربا الغربية قديما كرد فعل لإخطار ) فروبل , وبستالوتز  ,وجان جاك
اهتموا بتربية الطفل وتطبيعه اجتماعيا وثقافيا وسرعان ما تم توجيه المفهوم من خلال أراء أفكار لأبان 

لإكساب الأطفال الخبرات الحركية او نمو العمليات الادراكية الحركية والتعلم الحس حركي وقد بدأت  وزملاءه
ت نظام تربو  شامل متكامل ختاطب الأطفال في مراحل ما قبل المدرسة كمجرد أفكار وتوجهات إلي ان أصبح

  .ورياض الأطفال والتعليم الابتدائي
م ان التربية الحركية أخذت تنتشر تدريجيا في ا لترا وبعت دول أوربا علي 1992ويذكر قاموس علوم الرياضة عام 

  . للطفل مع البيئة والتغر ات السيئة ا ا تربية الفعل والأداء الرامية لأقصي تكيف إنساف ممكن
ولقد ا ذ مفهوم التربية الحركية عدة مسميات أطلقت عليه , منها التربية النفس حركية والتربية الادراكية الحركية 

ان هناك متردافات استخدمت كوصف للتربية الحركية مثل الحركات الأساسية   Bucherوكما أوضا بوتشر
أن المجال كان واسع المد  في تفسر  مفهوم التربية الحركية ابتداء من اولئك الذين  والاستكشاف الحركي إلا

اعتبروها مجرد وحدة من الوحدات التعليمية لمنهج التربية البدنية في التعليم الابتدائي وصولا الي أولئك الذين 
 (129:1فسروها علي ا ا تعبر عن المجال الإ الي لحركة الإنسان . )

لاعلي المستويات في التربية البدنية وانما علي المستو  التربو  العام فهي هوم التربية الحركية اتجاه جديدا ويمثل مف
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 ثلاثة ابعادنظام يستهدف طفل التعليم الأساسي , فالعلاقة بين التربية ومفهوم الحركة يمكن ان يتحدد من خلال 
  :وهي

  :Education AbutMovementالتربية عن الحركة*
يقصد به الشكل العقلي للبحث والاهتمام الذ  يناقش أسئلة مثل التأثر  الذ  تحدثه الحركة في حياة الإنسان و 

  .وكيف يرتبط النمو بالتحكم الحركي
  :Education ThroughMovementالتربية من خلال الحركة*

خلاله ينمي الفرد لياقته ومفاهيمه  وهي تربية تتم عن طريق الحركة البدنية , فهي تعرف الفرد ما يتصل بجسمه ومن
وقيمه , لا علي المستو  الحركي فحسب بل علي المستو  الانفعالي والاجتماعي وهو مفهوم اقرب ما يكون 

  .للتربية الحركية
  :Education In Movement التربية  ي الحركة*

لداخلية او الحصائل التي تعد من وهي تربية تتم بهدف الحركة وجوهرها وفي حد ذاتها وهي تتشكل من القيم ا
المكونات الأصلية للأنشطة الحركية مثل الوعي الجسمي وإدراك ألذات والوعي بالمفاهيم الحركية وهو اتجاه ير  أن 

 (121:2الأنشطة الحركية ينبغي ان تود  كهدف في حد ذاتها .)
لتربية منخلال الحركة تندرج تحت ( ان التربية الحركية أو ا1993وعثمان )  (Gallhue,1996)جالهيووير  

مفهومين فرعيين متصلين متداخلين ميا: تعلم الحركة, والتعلممن خلال الحركة. ومن الصعب الفصل بين المفهومين 
حيث يحتاج الطفل من خلال الحركةوإتقا ا, إلى زيادة معارفه وخبراته المعرفية، بالإضافة إلى اكتساب اللياقة 

 .البدنيةوالصحية
التعلم الحركي أو تعلم الحركة, أن تكون الحركة موضوع التعلموأن تكون المهارة الحركية  بالمفهوم الأولد ويقص

 .واللياقة البدنية هدفان أساسيان من التعلم, بعبارة أخرىأن تعلم الحركة أو المهارة هو الهدف الأساسي من التعلم
ركية الأخر  كالتعلم والتطور الحركي وعلمالفسيولوجيا وعلم وهذا بالطبع يتطلبالاستعانة بالعديد من العلوم الح .

 .النفس والاجتماع الرياضي وغر هم من العلوم
للتربية الحركية وهو التعلم عن طريق الحركة, وفيه تتسع دائرةالتعلم فتشمل  يع جوانب نمو الطفل  المفهوم الثافأما 

 (3ة في النمو الجسمي والنمو الاجتماعي والنمو الانفعالي.)وتكون الحركة أداة لتحقيق الأهداف المرجوةالمتمثل
  : أصول التربية الحركية- 

رائد التربية الحركية من خلال دراسته عن الحركة أثناء أقامته في ا لترا من عام   Labanيعتبر ر ودلف لأبان
ركة من خلالها , وان م والذ  اعلن ان جسم الإنسان عبارة عن اداة تتم الح1923م وحتى توفي عام 1933

الانسان يتمتع بنوعية خاصة من الحركة لها ما يميزها من حيث التنوع والمد  والاختلاف في انماطها واساليب 
ادائها واقتنع لابان بالفائدة الكبر  للحركة الاستكشافية وبالتلقائية الكامنة في الحركة وكان معارضا بشدة 

 (2:2ة بدون تصنيف حركي والتي تتميز بالجمود والبعد عن الابتكار .)للجداول الموضوعة للتمرينات البدني



               ثانية ليسانسموجهة لطلبة                                 نظرية ومنهجية النشاط البدني الرياض يمحاضرات مقياس 
 

 
27 

  :تعريف التربية الحركية- 
  :م التربية الحركية با اLogedonat al 1997تعرف لوجدون واخرون*
ي عملية تغر  مستمرة مد  الحياة فهي عملية للتعلم والتنمية الحركية تبدا من الميلاد وتستمر خلال سلسلة لاتنته"

 ." من التغر ات مد  الحياة
ويعرف جودفرىوكيفارت التربية الحركية با ا: . ذلك الجانب من التربية الاساسية الذ  يتعامل مع تنمية وتدريب  *

  ."انماط الحركة الطبيعية الاساسية للطفل
  : م با ا2111  اطمة عوض صابرتعرفها *
لتعليم الحركات الأساسية واكتساب اللياقة البدنية والحركية  ا(. هي شكل من إشكال التربية البدنية للأطفال)

والعقلية والانفعالية والاجتماعية باستثارة قدراتهم المعرفية والحركية واستخدام أسلوب الاستكشاف الفرد  في 
  ."حدود إمكانياتهم وقدراتهم

  "ب(. هي التعلم بالحركة والتحرك للتعلم)
 (21:1أساسي علي الامكانات النفس حركية الطبيعية المتاحة لد  الطفل ) ج( هى نظام تربو  مبأ بشكل)

( التربية الحركية على أ ا: . تربية تتم عن طريق الحركة البدنية, فهي تعرف الطفل 1991بينما يعرف جالهيو ) *
ة والبدنيةوالانفعالية ما يتصل بنفسه وبجسمه, ومنخلالها ينمي لياقته ومفاهيمه وقيمه, على  يع المستويات العقلي

 ." والحركية, وهو مفهوم أقرب ما يكون للتربية البدنية
( فتعرف التربية الحركية على أ ا .تربية الأطفال عن طريق ممارسةالنشاط الحركي الذ  1932)  ريدة عثمانإما  *

 ."هات السلوكيةيتناسب وقدراتهم الحركية والبدنية والعقلية, وما ينتج عنه مناكتسابهم لبعت الاتجا
( التربية الحركية على .أ ا ذلك الجزء من التربية الذ  يتمعن طريق النشاط 1999) الديريبينما يعرف *

 ."البدنيالذ  يستخدم الجهاز الحركي لجسم الطفل, وما ينتج عنه مناكتساب الفرد لبعت الاتجاهات السلوكية
.أ ا نظام تربو  مبأ بشكل أساسيعلى الإمكانات النفس ( التربية الحركية على 1993) الخولي وراتبويعرف *

 (3حركية الطبيعية المتاحة لد  الطفل.. )
  : اهداف التربية الحركية- 

 (اولا : اهداف خاصة بالمتعلم ) الطفل
حفزهم تشجيع المبادرة والايجابية في الاطفال بحكم تعرضهم في التربية الحركية لمواقف تبدا من واقعهم وقدراتهم و - 

  .علي التعلم
تقبل الطفل لذاته ورضاه عن نفسه وثقتها فيها ومادام هو ينمو ويقوم نموه وفق قدراته وامكانياته بصرف النظر - 

  .عما يبلغه الاخرون
التقليل من احتمال وقوع الحوداث والاصابات نتيجة ممارستهم لانشطة التربية البدنية والرياضة من خلال التربية - 

  .الحركية



               ثانية ليسانسموجهة لطلبة                                 نظرية ومنهجية النشاط البدني الرياض يمحاضرات مقياس 
 

 
28 

تنمية قدرة الطفل كعضو في مجموعة والتفكر  السليم وحل المشكلات والحكم علي نفسه وتقويم نشاطه - 
(.12:1) 

ان اهداف التربية الحركية تنقسم الي هدفين اهداف رئيسية ,  عبد العزيز عبد الكريم المصطفيوير  الدكتور 
 اهداف اجتماعية وصحية وانفعالية 

  :وهياولا الاهداف الرئيسية 
إكساب الطفل عناصر اللياقة البدنية واللياقة الصحية التي تؤهله للقيام بمتطلباتالعمل اليومي, وذلك من خلال - .

 .الاشتراك في النشاط الحركي من أجل الترويا
 :الحركي لد  الأطفال التي تتلخص في-تنمية وتطوير الإدراك الحسي- .
 لطفل بأجزاء جسمه وعلاقتها بالحركاتالمختلفة، معرفة ا Body Awarenessالوعي بالجسم ·

 ، معرفة الطفل بحجم الفراغ وعلاقته بالأشياءالخارجية Spatial Awarenessالوعي المكاف
 .( ، معرفة الطفل بالاتجاهات المختلفة )يمينويسار وأمام وخلفDirectionalAwarenessالوعي الاتجاهي
 ة الطفل بالوقت، معرف Temporal Awarenessالوعي الزماف

 تنمية المهارات الحركية التي تؤهل الطفل للاشتراك في الأنشطة والألعاب الرياضيةالجماعية والفردية-
 .تنمية الصفات البدنية, وتقوية أجهزة الجسم الحيوية بما يتناسب والخصائص العمريةللطفل-

 :وهيالنوع الثاني: الأهداف الاجتماعية والنفسية والصحية والانفعالية 
 .إكساب الطفل المهارات الاجتماعية عن طريق الاشتراك في الأنشطة والألعاب الحركيةوالرياضية-
 .إكساب الطفل مفاهيم السلامة العامة والخاصة المرتبطة بالممارسة البدنية-
 .أن يدرك الطفل المفاهيم الثقافية المرتبطة بالنشاط البدف- 
 .جل الصحة والوقاية من الأمراضأميية ممارسة النشاط البدف من أ- 
 .أميية المحافظة على البيئة كالملاعب وكل ما يتعلق بالخدمات العامة- 
 تعريف الطفل بأميية الغذاء الجيد من أجل الصحة- 
 .إكساب الطفل التحكم في الانفعالات في حالات التنافس مع أقرانه- 
 (3ر الطفل.)ويمكن أن تضيف ما شأت من الأهداف التي تتناسب وعم- 

  : ثانيا اهداف خاصة بالمعلم
يتعلم دورا جيدا أساسه القيام بالحفز والإرشاد والتوجيه والأخذ والعطاء مع التلاميذ بدلا من الفرض والإملاء - 

  والتسلط
يجعل ما يجر  حوله علي الواقع موضوع بحث ودراسة ومصدرا للمعارف والمعلومات المتعلقة بالتربية البنية - 
  . لرياضة بدلا من مجرد الاعتماد علي ما ورد في كتب متر ة او غر  متر ة من الخارجوا
يتعلم كيف يتعامل فرديا مع الأطفال وينمي طرائق تدريسية فردية جديدة بدلا من التعليم الجماعي وذلك - 
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 (12:1بحكم مايتاح له من فرص في هذا الاتجاه في التربية الحركية )
 :لتي تقوم عليها التربية الحركيةالأسس العلمية ا

  : الأساس النفس حركي1- 
مثلما أهتم التربويون بالمجال النفسي تم الاهتمامبالمجال الحركي المرتبط اساساً بمراحل النمو حيث ظهر في هذه 

حيثتم تحليل  الفترة الزمنية إهتمامواضا بالتطور الحركي للإنسان منذ مرحلة ، ما قبل الولادة وحتى مرحلة البلوغ ،
  .هذه المراحل والوقوف على إمكانيات واستعدادت الأطفال وقدراتهم في كل مرحلةمن هذه المراحل

 :الأساس العلم حركي2- 
يقصد بالاساس العلم حركي تحليل حركات الانسان علمياً للوقوفعلى حقائق هذه الحركة والعوامل المؤثرة فيها . 

 قائقمن الاسس الهامة التي يجب أن تعتمد عليها التربية الحركيةوتعتبر عملية الوقوف على هذه الح
  : الأساس الاجتماعي الثقا ي3- 

يمثل الطفل جزءاً من الاسرة وبالتالي فهو جزء منالبيئة والمجتمع الذ  يعيش فيه ، لذلك كان لابد للتربية بصفة 
  معه فتكون على بينه تامة من  يعالمتغر ات عامة والتربية الحركيةبصفة خاصة أن تأخذ في الاعتبار الطفل الذ

  .التي تلعب دوراً في تكوين شخصيته
  : الأساس الفلسفي4- 

يتلخص الأساس الفلسفي للتربية الحركية في أ ا تحتو  علىمجموعة من الأنشطة المتخصصة الموجهة الهادفة ، 
ياضي والتي ينظمها الفرد او تنظم له وبالتعاون معهفي والتي تندرج تحت مقولة الحركة )الحركة البدنية( في المجال الر 

 مواقف تعليمية مختلفة داخل المدرسة او خارجها.
 شروط التعلم الحركي:-1-6-1

 لكي يكون أ  تعلم هادف وجيد لابد من توفر شروط تسهل لنا هذا التعلم سواء كان حركيا أو ذهنيا.
لجيـد يجـب أن تراعـي فيـه شـروط معينـة   ولقـد إتفقـت أغلــب في هـذا الصـدد يقـول أحمـد ز  صـالح   إن الـتعلم ا

 المصادر والمراجع التي تناولت موضوع التعلم الحركي اهم تلك الشرط الي نذكر منها:
عرفــه أحمــد زكــي صــالح    الوصــول إلى حالــة النمــو الكاملــة نتيجــة للتغــر ات الداخليــة والفزيولوجيــة  ( النضددج:1

 نوعان من النضج: والعضوية للكائن الحي   وهناك
يتعلـق بجميـع العمليـات العصـبية المرتبطـة بالجهـاز العصـبي أو درجـة النمـو العـام في الوظـائف  النضج العقلدي:أ. 

 العقلية المقرونة بالأمور التي يتعلمها الطفل.
يتعلـــق بجميـــع العمليــــات المتعلقـــة بــــالنمو الجســـمي الســـو  لأعضــــاء الجســـم المتصــــلة  النضدددج الجسدددددي:ب. 
 ائف.بالوظ

 ومما سبق نستنتج أن هذان النوعان ميا نوعان متكاملان وتحقق أحدميا ينبغي تحقق النوع اآخخر.
 وللنضج وظائف هامة في عملية التعلم.
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 يحتم على المتعلم تعلم إستجابات معينة تميزه عن غر ه. .1
المشــر  الخــارجي   النضــج يعــرف الــتعلم علــى أنــه عمليــة تــأتي مــن الــداخل وتعتمــد إعتمــادا كبــر ا علــى شــروط .2

 كالتدريب مثلا.

يتعـين علـى المـتعلم حـل مشـكلة جديـدة مـن أجـل إسـتفاء الشـرط الثـاف  وجود مشكلة جديدة أمدام الفدرد:(2
من شـروط الـتعلم الحركـي بحيـث تكـون هـذه المشـكلة جديـدة علـى المـتعلم وغـر  متعـود عليـه وتكـون بمثابـة عقبـة 

 غباته.مامه يريد تجاوزها بغرض إرضاء حاجاته ور 
للفهم عملية كبر ة لعملية تحصيل التعلم في هذا الصدد يقول أب حامـد الغـزالي    الإنسـان لا يـدرك  الفهم:(3

إلا مـــن هـــو واصـــل إليـــه لـــذا يجـــب أن ختاطـــب النـــاس علـــى حســـب عقـــولهم أ  علـــى حســـب فهمـــم للمواضـــيع 
 والتدرج في عملية الفهم  .

أهدافه وغاياته من أجل تحقق التوازن الـداخلي لـه وتهـيء لـه أحسـن وهو الطاقة التي ترسم للمتعلم  ( الدا ع:2
تكييف له مع بيئة الخارجية ويطلق عليه إسم الميول وقد سمى بالباحث وقد عرفت على أنه كل ما هـو مقصـود 
 بالفطرة وهو محرك السـلوك عنـد المـتعلم الـدافع هـو الإتجـاه التلقـائي الـواعي الـذ  يوجـه سـلوك الكـائن الحـي نحـو

 هدف أو موضوع ما.
 * علاقة الدا ع بالتعلم:

يعـــرف هـــذه العلاقـــة محمـــد مصـــطفى زيـــدان بقولـــه    الـــتعلم قـــائم علـــى دوافـــع التلاميـــذ وحاجـــاتهم وكلمـــا كـــان 
 موضوع التعلم من حسب لهذه الدوافع كلما كانت عملية التعلم أقو  وأكثر حيوية   وللدافع وظائف هي:

 إلى تحقيقها. تضع للمتعلم أهداف معينة يسعى .1
 تمد السلوك بالطاقة وتثر  النشاط. .2
 التعلم يحدث نتيجة للنشاط الذ  يقوم به الفرد. .3
 الدوافع تحدد لنا أوجه النشاط المطلوب لكي تتم عملية التعلم. .2

 ( التدريب ) الممارسة (.5
عد علــى تثبيــت الأخطــاء يقصــد بهــا التكــرار أ  أنــه تكــرار الحركــة يولــد لنــا تعلمــا لهــذه الحركــة فــالتكرار يســا    

وتفاديهــا مســتقبلا وعمليــة التكــرار الصــحيحة تــؤد  إلى حــدوث إنطبــاع حســن في ذاكــرة المــتعلم ممــا يــؤد  إلى 
 إكتساب القدرة على تصور الحركة وبالتالي إسترجاعها بطريقة متقنة.

علم أن يكــون ناضــجا مـن خــلال مــا أوردنــاه في شــروط الــتعلم نســتنتج أنــه مــن أجــل الــتعلم الجيــد يجــب علــى المــت
 عقليا وجسديا من أجل تعلم شيء جديد.
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يجــب أيضــا تجــاوز المشــكلة الموجــودة الــتي تدفعــه ذاتــه إلى حلهــا مســتعملا في ذلــك تفكــر ه وفهمــه ويتــدرب علــى 
 هذا الحل لكي يصبا عنده عادة يسهل فيه القيام بها مستقبلا.

 مراحل التعلم الحركي:2-6-1-
كــي كمــا يــراه محمــد عــادل رشــد     هــو إكتســاب المهــارات الحركيــة وإتقا ــا وتثبيتهــا إن هــدف الــتعلم الحر      

 بحيث يمكن للفرد الرياضي إستخدامها أثناء المنافسات الرياضية بدرجة كبر ة من الإتفاق والفعالية  
ه أو السـر  عكسـه إن أ  تعلم حركي لابد أن يمر بمراحل مرتبة ترتيبا تسلسليا ومتطـورة تطـورا لا يمكـن مخالفتـ   

فمراحل التعلم الحركي تميـز عـن طريـق الملاحظـة الدقيقـة بسـر  الحركـات ومراحـل الـتعلم الحركـي وهنـا يقـول محمـد 
عــادل رشــد     إن إعــادة حركــة جديــدة تــؤد  إلى تثبيــت الحركــة ثم تــؤد  إلى تكــوين الحركــة اآخليــة   وللوصــول 

 لاث مراحل.إلى هذا المستو  يجب أن يمر التعلم الحركي بث
في هـذا المســتو  يحصـل الرياضــي علـى تصـورا أولي عــن سـر  الحركــة فعنـدما تحــاول أداء  التوا دق الخددام للحركدة: (1

حركــة جديــدة فســوف يشــعر أن حركاتــه غــر  منظمــة وغــر  منســقة كمــا لا يســتطيع الســيطرة عــن أطرافــه كمــا أن 
سق بينها، وفي هـذا الصـدد يقـول كـورن مافيـل   الحركة الواحدة تؤد  كما لو أ ا مكونة من عدة حركات لا تنا

إن توجيه أعضاء الجسم لا يتم دائما بالشكل المراد فهو عندما يركز عن جزء من جسمه فسـوف يجـد أن الجـزء 
اآخخــر قــد خــرج عــن ســيطرته وابتعــد عــن تركيــزه مثــل) الجمبــاز ( حركــة الوقــوف علــى الــرأس ولكــن مــن المهــم أن 

رد صـــورة داخليــــة ثم فيمـــا بعـــد إكتســــاب حركـــي للمهــــارة ونلاحـــظ أن الحركــــة نعـــرف هـــذه الحركــــة تكســـب الفــــ
تستعمل فيها القوة بشكل أكبر مـن الـلازم وأحيانـا يكـون هـذا الإسـتعمال خـاطئ وفي هـذا الصـدد يقـول محمـد 
عـــادل رشـــد     نلاحـــظ أن الحركـــة الجديـــدة تحتـــاج إلى جهـــد كبـــر  خاصـــة في البدايـــة الأولى للممارســـة ويفســـر 

بعدم وجود توازن محدد بين عمليتي الفهـم والتطبيـق وتظهـر أقسـام كثـر ة تميـز الحركـة الخاطئـة أن الكثـر  مـن ذلك 
العضــــلات تــــدخل في العمــــل ممــــا يــــؤد  إلى حــــدوث التعــــب بســــرعة وهــــذا يــــؤد  إلى عــــدم دقــــة الأداء وعــــدم 

 الإقتصاد في الجهد والطاقة    
 مرحلة التوا ق الجيد للحركة:

ــتعلم الحركــي مــن مرحلــة الخــام إلى مرحلــة يــتمكن فيهــا المــتعلم مــن أداء إن هــذه المرحلــ  ة تنتقــل مــن ســر  ال
حركـــة دون أخطـــاء تقريبـــا ويقـــول محمـــد عـــادل رشـــد     هـــدف هـــذه المرحلـــة هـــو تطـــوير وتحســـين وتعـــديل 

يتميــز  الشــكل الخــام البــدائي للحركــة الــتي تــتم عــن طريــق الممارســة الإيجابيــة    أ  أ ــا فــترة تــدريب وتعلــم
 بتركيز وانتباه الفرد الرياضي على سر  الحركات بشكل صحيا.

مـــا يميـــز هـــذه المرحلـــة هـــي قلـــة الأخطـــاء في المهـــارة لتحقيـــق غـــرض الحركـــة بأقـــل أخطـــاء ممكنـــة ويلعـــب      
المدرب أو المدرس دور كبر  في تحسين دقة الحركات لأن المدرب الناجا هـو الـذ  يعـرف كيـف يتـدخل في 
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اضـــي ويعمـــل علـــى أن تكـــون حركتـــه إقتصـــادية و يلـــة ومميـــزة وثابتـــة فيســـتطيع الرياضـــي الســـيطرة توجيـــه الري
والــتحكم فيهــا وذلــك عنــدما يشــعر بــأن الحركــة أصــبحت بصــورة جيــدة وأ ــا في متنــاول إمكانياتهــه وبــدون 

 بذل جهد كبر .
 مرحلة التوا ق الأوتوماتيكي للحركة: (3

يعـــرف بالإحســـاس الفعلـــي أو العـــالي لدقـــة الحركـــات وتســـمى أيضـــا  يســـميها كـــورن مافيـــل مرحلـــة الإنســـجام مـــا
مرحلـة الكمـال الحركـي فـإن مهمـة هـذه الحركـة هــي الوصـول بالرياضـي إلى أقصـى درجـة المهـارة وإمكانيـة إ ازهــا 
بشــــكل آلي وتحــــت ظــــروف صــــعبة أ  تتحــــول بعــــت الحركــــات الدقيقــــة إلى حالــــة ثبــــات لكو ــــا تحــــت ســــيطرة 

 و تحت أ  ظرف.اللاعب في أ  وقت أ
 خلاصة:

خــلال تعلــم أ  حركــة جديــدة يمكــن أولا التمثيــل العقلــي للحركــة مــن قبــل الرياضــي أ  أ ــا حركــة جديــدة ويــتم 
بعـــدها الضـــبط الفكـــر  للحركـــة أ  أن الرياضـــي يتصـــور كيفيـــة ســـر  الحركـــة ويلـــي هـــذه المرحلـــة فصـــل الحركـــات 

 وفي الأخر  يتم التثبيت اآخلي لهذه الحركة.الزائدة وبعدها يمكن ضبطها عن طريق التدريب عليها 
 العوامل المؤثرة  ي التعلم الحركي:  3-6-1- 

هنــاك عوامــل كثــر ة تــؤثر علــى الحركــة تــدخل في إحــداث تغيــر  علــى ســر  الحركــة ســواء كانــت هــذه الحركــة إيجابيــة أم 
 ل المؤثرة على الحركة هي كالتالي   سلبية تؤثر على الأداء الحركي أو مستواه وهنا ير  وجيه محجوب    أن العوام

وهذا ما نعبر عنه بالعوامل الفيزيولوجية وسلامتها، فكلما كانت هـذه الأجهـزة  الأسس الوظيفية للجسم: .1
ســليمة كانــت الحركــة متطــورة، أ  أن ســلامة الجهــاز التنفســي والــدوراف والعصــبي والعضــلي تــؤثر تــأثر ا كبــر ا 

 .على الحركات والمهارات الرياضية
تتــأثر الحركــة تــأثرا كبــر ا بالحــالات النفســية الــتي يعيشــها الفــرد خاصــة عنــدما تــتكلم عــن  العوامددل النفسددية: .2

المستو  الرياضـي فنيـا خططيـا، وتطـوير صـفاته الإراديـة وتنميـة روح الأخـلاق والرغبـة بالعمـل تقبلـه للتهيئـة 
يكـون هـذا الرياضـي في الأسـاس معـدا  الحسية والفكرية لأ ا وحدة أساسية لتطوير وتكوين الأبطـال حيـث

 إعدادا نفسيا يستطيع به الوصول إلى مستو  راقي للحركة.
هي تلك العوامل التي يحملها الفرد بين جيل إلى جيل تؤثر فيـه وقـد إعتمـد العلمـاء علـى  العوامل الوراثية: .3

هـــا علـــى المســـتو  دراســـة الوراثـــة حيـــث أ ـــزت عـــدة دراســـات تســـمى بالدراســـات الجينيـــة، ومـــا مـــد  تأثر  
 الحركي.
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إن الحركة تتأثر بالبيئة التي يعيش فيهـا الفـرد ويلعـب العامـل الإجتمـاعي دورا  العوامل الإجتماعية والبيئية: .2
مهمــا في حالــة الفــرد الحركيــة فتقــدم المجتمعــات يقــاس بتطــور الحركــات المهنيــة والرياضــية وكــذلك حالــة الفــرد 

 ب مزاولتها وتعلمها بشكل صحيا.الإجتماعية تبلور له الحركات التي يج
 كلما كان الإنسان يشكو من الأمراض فإنه سوف لن يستطيع مزاولة الحركة بشكلها المطلوب.  المرض: .2

 :pédagogie La البيداغوجية مفهوم-1-7
 وتعأ Péda ميا: شقين، من اللغو ، الاشتقاق حيث من اليوناف، الأصل في . بيداغوجيا . كلمة  تتكون
Le  البيداغوجي كان  هذا، على وبناء التوجيه. وكذا والسياقة، القيادة وتعأ Agôgéو الطفل،

pédagogue بيدهم والأخذ النزهة، أو للتكوين خروجهم في ومرافقتهم الأطفال بمراقبة المكلف الشخص هو 
 القديم. اليوناف العهد في المهمة بهذه يقومون العبيد كان  وقد ومصاحبتهم.

.E  دوركهايم إميل اعتبرها حيث الاصطلاح، حيث من عدة، بمعان .بيداغوجيا. كلمة  أخذت فقد
Durkheim: أنطوان واعتبرها الاجتماع. وعلم النفس علم من مفاهيمها تستعر  للتربية، تطبيقية نظرية 

 وذهب عملي. هدف إلى يرمي جدلية، الأكثر العلم السوفياتي(: التربو  )العالم.Makarenko A ماكرينكو
 وفق منظم كله،  هذا هي بل فنا، ولا فلسفة ولا تقنية ولا علما ليست أ ا إلى ،.Hubert R أوبر  روف

 منطقية. تمفصلات
 مما مفهومها، ضبط وصعوبة . البيداغوجيا . تعقد على قويا دليلا تقيم غر ها، وكثر  التعاريف، هذه أن والملاحظ

 . مفهوم تحديد في نظر وجهات سو  الأمر واقع في ليست ر ها،وغ التعاريف تلك أن الاعتقاد إلى دائما يدفع
 .. البيداغوجيا

 من الاصطلاحية دلالاتها واختلاف تعدد بسبب ومانعا، جامعا تعريفا . البيداغوجيا . تعريف الصعب من لذا،
 يبرر ما اهذ ولعل أخر . جهة من لها مجاورة أخر  معرفية وحقول مفاهيم مع وتداخلها تشابكها وبسبب جهة،
 يحاول لغو ، قاموس استعمال إلى ،.Lafon R لافون وروبر .Mialaret G غاستونميالار  من كل  سعي
 تزال لا التربية علوم دامت ما بغريب، ليس وهذا شديدا. تداخلا بينها فيما متداخلة متعددة ميادين يغطي أن

 واستقراء القواميس استكمال انتظار يستطيعان لا والممارسة الفعل ولكن أخر . علوم لاستقبال مفتوحة قائمتها
 بينهما فيما يتكاملان استعمالين، بين . بيداغوجيا . لفظ في تميز التي نظر بوجهة نأخذ الاعتبار، ولهذا المعاجم.
 وميا: كبر ،  بشكل

 طلوبالم والأنشطة الأفعال وتوجهات غايات في والسيكولوجي، الفلسفي التفكر  قوامه معرفي، حقل إ ا *
 الراشد. و الطفل على والتعليم، التربية وضعية في ممارستها

 الفصل. داخل والمتعلمين المدرس من كل  ينجزها التي والأفعال الممارسات مجموع من يتكون عملي، نشاط إ ا *
 لها.حق داخل وتطبيق ممارسة هو وما البيداغوجيا، في نظر  هو ما بين التمييز في مفيدان الاستعمالان هذان
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 :didactique La الديداكتيك مفهوم-1-8
 أصل من اللغو ، الاشتقاق حيث من ديداكتيك، كلمة  تنحدر

 درٌّس . ،Robert Petit Le الصغر  روبر  قاموس حسب وتعأ ،didaskein أو didactikos يوناف
 ولقد بالتعليم. لاقةع له ما وإلى التثقيف، إلى يهدف ما كل  اصطلاحا، بها ويقصد .enseigner . علٌّم أو

 لطرق العلمية الدراسة هي . يلي: كما  .، التعليمية العملية تحليل . كتابه  في الديداكتيك الدريج، محمد عرف
 على سواء المنشودة، الأهداف بلوغ قصد المتعلم، لها ختضع التي التعليم مواقف تنظيم ولأشكال وتقنياته، التدريس
 التي المسائل في البحث تتضمن كما  المهار . حركي الحس أو الوجداف فعاليالان أو المعرفي العقلي المستو 
 )الديداكتيك الدراسية المواد بتعليم خاصة أ  . خاصة تربية . تسمية تأتي هنا ومن المواد. مختلف تعليم يطرحها
 مقابل في علمات(،والم المعلمين تكوين مراكز في .)المطبقة التدريس منهجية . أو المواد( ديداكتيك أو الخاص
 المادة كانت  مهما برمته التربو  وبالنظام بل التربوية، القضايا بمختلف تهتم التي العام(، )الديداكتيك العامة التربية
 .. الملقنة

 إلى لجئوا الحقل، بهذا المهتمين الدارسين معظم فإن صعوبات من الديداكتيك تعريف يكتنف ما ورغم
 وميا: كبر ،  بشكل بينهما فيما يتكاملان أساسيين نوعين ينب الديداكتيك، في التمييز

 يتعين التي العامة والأسس القواعد أ  المواد،  يع تدريس في وعام مشترك هو ما بكل يهتم العام: الديداكتيك -
 الاعتبار. بعين تلك أو المادة هذه خصوصيات أخذ غر  من مراعاتها

 حيث من الدراسة، أو التكوين مواد من مادة تدريس ختص بما يهتم :دالموا ديداكتيك أو الخاص الديداكتيك -
 بها. الخاصة والأساليب والوسائل الطرائق

 علوم في الاختصاصات كل  جهود تضافر من لابد بل الاختصاصين، بين وتمازج تداخل هناك لكن
 سيكولوجية، علمية، التنوع: شديدة يةنظر  اعتبارات إلى تجرنا دراسية، مادة أ  في التأمل إن استثناء. بدون التربية

 الجزئيات ببعت العناية ذاته، الوقت في علينا تفرض كما  وغر ها. فلسفية سوسيولوجية، سيكوسوسيولوجية،
 ممارستها عند ثم الدروس، تحضر  عند أولا فيها التفكر  يجب التي والوسائل العمليات وبعت الخاصة، والتقنيات

  فعلينا التطبيقية. العملية والأساليب العامة النظريات بين والقطيعة الانفصال تجاوز من بد فلا ذلك. بعد
 التي النتائج بين ما بوضوح، نتبين أن نحاول بل فحسب، العملية الطرق أفضل إلى الوصول نحاول ألا كمدرسين،

 جدلية. علاقة من العامة النظريات وبين الدراسي، الفصل ممارسة عند إليها نتوصل
 الديداكتيك الى البيداغوجية من الالانتق

 أن البيداغوجيون اعتاد فلقد الديداكتيك. و التجريبية البيداغوجيا بين واضحا تمييزا نقيم أن الضرور  من
 أو الوجداف أو العقلي بالنمو تهتم التي النظريات خاصة و سيكولوجية، نظريات على فرضياتهم بناء في يستندوا
 طفل ) الاشتقاقية لجذورها أبحاثها، معظم في وفية، البيداغوجيا ظلت بذلك و ل.للأطفا الحركي - النفسي

= (peidos نفس في تحدثنا قد كنا  إذا و سابقا. ذكرها على أتينا التي التارختية الشواهد حتى ذلك على تدل و 
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 عن يثالحد بذلك، تفكر ،متحاشين لفظة استعمال على حرصنا فقد الديداكتيكي التفكر  عن السياق
 من انطلق لو و حتى بيداغوجي،  اقتراح كل  أن ضمنية، بطريقة لو اعتبارنا،و عين في واضعين و كعلم  الديداكتيك

 بالكل. الجزء علاقة بالضبط هي، بينهما العلاقة أن و ديداكتيكي، اقتراح  الوقت ذات في هو سيكولوجي، تصور
 المعرفة، طبيعة حول الإبستمولوجي التساؤل وهو مهم، زءج ينقصها  ديداكتيك، إذن هي التجريبية البيداغوجيا

  فقط ذلك في معتمدين …المقررات بناء و تنظيم  في أو التدريس في طريقة تقديم يكفي لا إذ التعلم. محتو  أ 
 من المعرفة تعلم يفرض ماذا و . المكمل السؤال  طرح من لابد لكن و . ؟ الشخص يتعلم كيف  . السؤال على

 عملية  فيه تجر  الذ  السوسيوثقافي السياق إلى التساؤلات امتدت لربما و بل   وسائل؟. و مناهج و أدوات
 . ذاتها التعلم

 أبحاثهم، يؤسسوا أن الباحثون يحاول أن من  بد لا كان  للكلمة الحقيقي بالمعنى علما، الديداكتيك تصبا حتى و
 معتمدة مقاربة … المطروحة  للأسئلة عقلانية مقاربة على اإنم و ، الاختبارية النزعة أو التقليد على فقط ليس
 سيكولوجية و إبستمولوجية مقاربات البيداغوجية الفرضيات من متن على
 -العليمي النشاط لتدبر  طرائق و نماذج وضع يحاول الذ  العلم هذا لتأسيس كافيا،  ذلك يكون لن ربما و

 النماذج و الطرائق صلاحية إثبات و الفرضيات لفحص تجريبي حس  كله،  ذلك إلى ينضاف أن لابد بل التعلمي
 حدود إلى الانتظار من بد لا كان  النحو، هذا على الصورة تكتمل لكي و المقترحة. أو الموضوعة التقنيات و

  يتم و العلمي النضج من محترم مستو  إلى الديداكتيكي البحث يصل حتى العشرين، القرن من الستينات
 الطابع ذات العلمية للاعمال اقصاء أ  القول هذا في ليس و الأكاديمية، المؤسسة الناحية من به الاعتراف

 أو العشر، التاسع القرن  اية منذ lay لا  و Meunann أمثال من ممهدون بها قام التي الديداكتيكي
 الأعمال لهذه المغالية يبيةالتجر   النزعة على هنا التأكيد من لابد لكن و غر هم. و تورندايك أمثال من معاصرون

  السيكولوجية التصورات و النماذج على المختلفة الديداكتيكية الفرضيات بناء في اقتصارها على تلاها،و ما و
 هذه وتواجه تعليمية. أهداف تحقيق إلى ترمي خطة أنه بمعنى تعليمية إستراتيجية الديداكتيك الأولى بالدرجة

 الشيء تعلمه, عملية تسهيل لهدف الأخر  هذا في  التفكر  طريق عن وذلك . المتعلم تمشكلا الإستراتيجية
 الأدوات وتحضر  لتعلمه, المناسبة الطريقة تحديد و التلميذ, حاجيات باستحضار إلا يتم أن يمكن لا الذ 

 ذلك. على والمساعدة الضرورية
 و حاجاته, و الفعل هذا ,لمعرفة سيكولوجياال مثل أخر  معرفية بمصادر الاستعانة يتطلب الذ  الشيء 

 أهداف تحقيق إلى التعلمية,  التعليمية للعملية المنهجي التنظيم هذا ويرمي الملائمة الطرق, لتحديد البيداغوجيا
 والمواقف  العقلية, المعارف مستو  على تتجلى أن ينبغي   التعلم  نتائج أن أ  الإنساف. السلوك شمولية تراعي
 للمتعلم. حركية, -الحس المهارات و نية,الوجدا

http://www.maktoobblog.com/search?s=%D8%AA%D8%B9%D8%B1%D9%8A%D9%81+%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%8A%D8%AF%D8%A7%D9%83%D8%AA%D9%8A%D9%83&button=&gsearch=2&utm_source=related-search-blog-2010-04-01&utm_medium=body-click&utm_campaign=related-search
http://www.maktoobblog.com/search?s=%D8%AA%D8%B9%D8%B1%D9%8A%D9%81+%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%8A%D8%AF%D8%A7%D9%83%D8%AA%D9%8A%D9%83&button=&gsearch=2&utm_source=related-search-blog-2010-04-01&utm_medium=body-click&utm_campaign=related-search


               ثانية ليسانسموجهة لطلبة                                 نظرية ومنهجية النشاط البدني الرياض يمحاضرات مقياس 
 

 
36 

 ديداكتيك أن .حيث  المعرفية وبنيتها المواد أو المادة في تفكر استراتيجية رأينا أن سبق كما الديداكتيك أن كما
 السيكولوجيا توفره مما انطلاقا الخاصة فرضياتها صياغة و التعليمية المادة في تأملا تفرض الدراسية المادة

  المادة. تعليم في البيداغوجي للفعل والتطبيقية النظرية الدراسة أيضا ,تفرض البيداغوجيا. و السوسيولوجياو 
 نماط التدريسأ9-1-

إن أنماط التدريس تعأ تفضيل المعلم لأساليب تدريس بعينها ، أو سيادة بعت الصفات الشخصية دون غر ها 
ستمرار طوال مواقف التعلم دون الاهتمام بتعديلها أو مراعاة المرونة ،أو عدد من التصرفات السلوكية دون سواها با

 . وفقا لما تمليه متطلبات مواقف التعلم أثناء التدريس
وترجع أسباب ذلك إلي أن المعلم أحيانا ما يجد سهولة في استخدام أساليب تدريسه عن غر هم ومن ثم فهو  

ب الأخر  ، كما انه قد يجد صعوبة في تعديل بعت من صفاته يفضلها ويميل لاستخدامها عن غر ها من الأسالي
الشخصية ويطلب من التلاميذ أن يتكيفوا معه ولا يبذل أ  جهد في سبيل أن يكيف هو نفسه مع تلاميذه ، أو 

قد يجد أن صفاته الشخصية جيدة وليست في حاجة إلي تعديل ويشعر بالسعادة أن التلاميذ يرون فيه هذه 
ير  أن السلوكيات التي تسود تصرفاته مع التلاميذ أثناء التدريس هي أفضل ما يكون من اجل الصفات ، أو 

تحقيق السيطرة لذلك فهو دائم التمسك بها ، أو العكس لديه مشكلات شخصية خاصة به يصعب بها تعديل 
 . هذه السلوكيات الغالبة على تصرفاته

ضوء هذا التنوع فان هناك أكثر من تصنيف لهذه الأنماط السائدة  إن أنماط التدريس تتنوع في الواقع التعليمي وفي
 : بين المعلمين نعرض منها ما يلي

  :أولا : أنماط التدريس و قا للتفاعل السائد  ي حجرة الدراسة بين المعلم والتلاميذ
 : النمط اللفظي -1

يلجا إلى استخدام أساليب التدريس  وفق هذا النمط  د أن المعلم دائم استخدام اللفظ في التدريس ، فنجده 
إلقاء الأسئلة الإسترسالية التي يجيب عليها بنفسه( ، فهو  -إلقاء التعليمات -المحاضرة -اللفظية مثل )الشرح

يوضا ويشرح ويتحدث ويلقي التعليمات والتوجيهات أكثر مما يستمع التلاميذ، يعتمد على نفسه في إحداث 
 ميذ فرصا كثر ة للتساؤل أو لإبداء وجهات نظرهم أو التعبر  عما تم تعلمه في الدرسعملية التعلم ، لا يعطي للتلا

 : ويتباين المعلمين فيما بينهم في درجة انتمائهم لهذا النمط من التدريس
فمنهم من يبد  تفاعل جيد مع تلاميذه أثناء التدريس على الرغم من انتماءه لهذا النمط ومنهم من يبد   

ع تلاميذه ، ويتحدد المعلم الذ  ينتمي لهذا النمط من خلال إجراء عمليات ملاحظة أو تفاعل ضعيف م
تسجيلات صوتية أو فيديو ، ثم إجراء عمليات تحليل وحساب الزمن المستخدم في حديث المعلم والزمن المستغرق 

بتدئ أو الطالب المعلم في حديث التلاميذ وفترات الصمت مقارنة بنسبة الزمن الكلي للحصة ، ويمكن للمعلم الم

http://www.maktoobblog.com/search?s=%D8%AA%D8%B9%D8%B1%D9%8A%D9%81+%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%8A%D8%AF%D8%A7%D9%83%D8%AA%D9%8A%D9%83&button=&gsearch=2&utm_source=related-search-blog-2010-04-01&utm_medium=body-click&utm_campaign=related-search
http://www.maktoobblog.com/search?s=%D8%AA%D8%B9%D8%B1%D9%8A%D9%81+%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%8A%D8%AF%D8%A7%D9%83%D8%AA%D9%8A%D9%83&button=&gsearch=2&utm_source=related-search-blog-2010-04-01&utm_medium=body-click&utm_campaign=related-search
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إجراء عمليات الملاحظة والتحليل تحت إشراف أساتذته للتعرف على أنماط التدريس السائدة في  صصه ، أو 
 . على سيادة التدريس اللفظي عن غر ه من أنماط التدريس الأخر 

حيانا ما  د المعلم على وجدير بالذكر الإشارة إلى النمط اللفظي لا يعأ بالضرورة ضعف فعالية التدريس ، فأ
الرغم من أن نمط تدريسه لفظيا إلا انه يستطيع الاستحواذ على انتباه طوال مواقف التعليم ، ودون أن يدفعهم إلي 
الملل أو الإحساس بالرتابة ، وذلك نتيجة لما يستخدمه من أمثلة وتشبيهات مشوقة أو لعرضه القصصي لموضوع 

ما يتم تعلمه بواقع التلاميذ واهتمامهم ، أو يثر  روح المرح عندما يتحدث مع  الدرس ، أو لأنه دائما ما يربط
تلاميذه عن موضوع التعلم ، وعلى الرغم من هذا يمكن القول أن غلبة النمط اللفظي كنمط تدريسي في الواقع 

نه يركب قطار التعليمي أمر غر  مستحب ، فالتلاميذ ينتقل من حصة إلي حصة ومن مادة دراسية إلى أخر  وكأ
للرحلات لم يجد تنوع كافي في تدريس المواد الدراسية المختلفة على مدار اليوم الدراسي فانه يشعر بالملل ، ذلك 

 . الشعور الذ  يصاحب بعدم الاستفادة الكافية مما يقدم في الدرس
 (النمط الحيوي )الدينامك -2

فهو قادر على التحرك بنشاط في إرجاء حجرة الدراسة ،  المعلم في هذا النمط يظهر حيوية عالية أثناء تدريسه 
نظرات العين( ، وهو يتفاعل مع  -الإشارات -تعبر ات الوجه -ماهر في استخدام اللغة اللفظية )حركات الجسم

مواقف التعلم بكل إحساسه وبكل حواسه ، وأحيانا يبتكر لغة لا لفظية خاصة به ليتفاعل بها مع تلاميذه ويعرف  
فاعل بها معهم ويوفر بهذا كثر  من الوقت والجهد المبذول في التفاعل اللفظي مع التلاميذ ، وتمثل اللغة كيف يت

اللالفظية مكانة لها وز ا في تدريس المعلم الذ  ينتمي لهذا النمط ، وأيضا اللغة اللفظية التي يستخدمها بمهارة 
نى لما يتحدث عنه ، كما انه يجيد استخدام فترات حيث يجيد استخدام نبرات الصوت وطبقاته بطريقة تعأ مع

الصمت بفعالية أثناء التدريس ، ويمكن التعرف على انتماء معلمي التخصص لهذا النمط من خلال الملاحظة 
ات الحيوية المتوفرة لد  المعلم ومهارته في استخدامها وذلك من خلال استمارة تقييم مقننة تعد لهذا وتتبع درج
 .الغرض
 : نمط المفكرال -3

يعكس هذا النمط معلم يوجه اهتماما نحو إثارة تفكر  التلاميذ وتنمية قدراتهم الذهنية ،فهو كثر  ما يلجا إلى  
 -الاستقصاء -الاستقراء -ا اذ القرار -استخدام أساليب تدريس تدفع إلي التفكر  مثل : )حل المشكلات

 .(يشجع على التفكر  الناقد والمبدع -لمستو إثارة الأسئلة المتعمقة والمرتفعة ا -المناقشات
فهو يدفع التلاميذ إلى زيادة بذل الطاقة العقلية وتدريب القدرات العليا للعقل على العمل ، ويمكن التعرف على  

ممارسة المعلم لهذا النمط من التدريس من خلال : إجراء الملاحظات المقننة للمعلم ، ومتابعة المهام التعليمية التي 
 -يمارسها التلاميذ أثناء الدرس ، وتحليل أسئلة المعلم ، والأنشطة التعليمية التي يطلب من التلاميذ أدائها )التمارين

الواجبات المدرسية ......( ، والمعلم هنا لا يعتمد على اللغة اللفظية ، وإنما يعتمد على الأنشطة  -الامتحانات
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م لأداء التلاميذ أكثر منه متحدث ، كما انه يحرص على توجيه الباعثة للتفكر  ، وهو مستمع وملاحظ ومحك
تفكر  التلاميذ في الوجهة السليمة ، ويتبع الأسلوب العلمي معهم ويمارس القيم العلمية من موضوعية وصدق 

 . وغر ها
 : النمط التكنولوجي -4

رة الدراسة ، فهو يستعين في يعكس هذا النمط معلم يوجه اهتمام بالغ نحو التكنولوجيا واستخدامها في حج 
 -تدريسه بوسائل تعليمية متعددة وعلى درجة عالية من التكنولوجيا مثل الوثائق متعددة الأغراض )الكمبيوتر

الشرائا الملونة...( ، والمعلم وفق هذا النمط يعتقد بقوة في تأثر   -الأفلام التعليمية -الكاسيت -الفيديو
تعلم داخل الفصل ، وفي الاستحواذ على انتباه التلاميذ واهتماماتهم ، خاصة في التكنولوجيا في تحسين عملية ال

عصر أصبحت فيه التكنولوجيا متوفرة ومتاحة حول التلاميذ وفي كل مكان خارج المدرسة ، مما يجعل الاهتمام به 
ف على نوع وكم داخل المدرسة أمر مطلوب ، ويمكن التعرف على المعلم المنتمي لهذا النمط من خلال التعر 

 . الوسائل التعليمية المعينة التي يستخدمها المعلم أثناء تدريسه ، ومتابعة كيفية استخدام المعلم لها أثناء التدريس
  :ثانيا :أنماط التدريس و قا لنوع المناخ التدريسي السائد  ي حجرات الدراسة

 : النمط الديموقراطي -1
يذ فرص للتعبر  عن الرأ  وعرض وجهات النظر المختلفة ، وهو يعتقد بأميية المعلم وفقا لهذا النمط يتيا للتلام 

توفر  فرص لممارسة الحرية أثناء التعلم ، ويقدم خبرات التعلم التي تتواءم مع اهتمامات التلاميذ وميولهم ، وهو 
نمية ، لذلك فهو مدرك لوجود الفروق الفردية بين تلاميذه وان لكل منهم جوانب متميزة وأخر  بحاجة إلي ت

يراعي الاختلافات بين التلاميذ ، ويتسم بالمعرفة ، ويسما بتعديل خطط تدريسه في ضوء احتياجات التلاميذ 
المعرفية ، وما يكشف عنه واقع عمليات التعلم أثناء التدريس ، ويميل لاستخدام استراتيجيات تدريسية مثل 

يستمع جيدا لتلاميذه ويقدم لهم قدوة جيدة في كيف تمارس المناظرات( ، و  -الندوات -)المناقشات بأنواعها
 . الديموقراطية

 : النمط الديكتاتوري -2
والمعلم وفق هذا النمط يسلك مسلكا مخالف تماما للنمط السابق فهو متسلط يعتقد في صحة ما يقوله لا يقبل  

فهو لا يبالي باهتمامات وميول وجهات نظر اآخخرين ، ولا يعطي للتلاميذ فرص للتعبر  أو عرض اآخراء ، 
التلاميذ ويلتزم بإتباع خططه التدريسية على النحو الذ  صاغه مسبقا ، ولا يسما بتعديل خططه وفق لمتطلبات 

المواقف التعليمية الواقعية ، لا يسما بالأخطاء ولا يتساهل معها سريع في استخدام أساليب العقاب دون أن 
 . خطاء وكيفية معالجتها وتجنبهايعطي اهتمام نحو فهم أسباب الأ

 : النمط الفوضوي -3
وهو نمط لمعلم يسما بان تسود الفوضى مواقف التعلم ، فهو يفتقد القدرة في السيطرة على التلاميذ وضبط  
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إدارة الفصل على نحو يسما بحدوث التعلم ، يفتقد القدرة على إصدار تعليمات وتوجيهات تلزم التلاميذ 
ذا فان خططه التعليمية لا يستطيع تنفيذها على النحو الذ  خطط له مسبقا ، وغالبا ما يكون بالاستجابة ، ل

 . المعلم فاقد الثقة بالنفس ، أو لديه اتجاهات سلبية تجاه عمله المهأ
 : النمط الحازم المنضبط -4
ى النحو الذ  خطط له وهو نمط لمعلم ملتزم في تدريسه لديه قدرة على ضبط الفصل وإدارة مواقف التعلم عل 

مسبقا ، ولديه القدرة على توجيه تعليمات ملزمة للتلاميذ ، ويقدم المهم التعليمية للتلاميذ في صورة إجرائية يسهل 
لهم متابعتها وأدائها ، يسيطر على مواقف الفوضى ، ولا يقبل بها حين تعتر  مواقف التعلم ، يدرك تلاميذه 

يمتثل التلاميذ لهذا المعلم بسهولة ، والمعلم وفق هذا النمط يقدم لتلاميذه مثال وقدوة  الفرق بين الحرية والمسئولية ،
 . جيدة ، ويسعى تلاميذه للحصول على اهتمامه وإبداء السلوك الجيد لاكتساب تقديره

 : النمط العشوائي -5
، فهو لا يعطي اهتمام  المعلم في هذا النمط يقدم تدريس دون أن يستند في ذلك إلى  طيط أو إعداد مسبق 

لإعداد الدروس وتجهيز بيئة التعلم بما يلزمها من متطلبات مثل أوراق النشاط والوسائل التعليمية وغر ها ، ويقترح 
على تلاميذه أداء مهام تبدو له فجأة أثناء التدريس وأثناء تتابع مواقف التعلم ، ويحقق أهداف غر  تلك التي عليه 

 . سه تبعا لمعطيات مواقف التعلم الحادثة أثناء التدريستحقيقها ، ويوجه تدري
  :ثالثا : أنماط التدريس و قا للعلاقة المتبادلة بين أساليب التدريس وأساليب التعلم

 : النمط المتمركز حول المتعلم -1
ج التلاميذ مع المعلم وفقا لهذا النمط يقدم تدريسا يتناسب مع اهتمامات وميول التلاميذ ، وهو يسعى دائما لدم 

عمليات التعلم أثناء التدريس ، ويثر  محتو  مادة التعلم بخبرات ترتبط بمشكلات التلاميذ واهتماماتهم ، ويعدل 
 . تدريسه وفق ما تكشف عنه استجابات التلاميذ أثناء التعلم

 : النمط المتمركز حول المادة الدراسية -2
المادة العلمية من اجل استكمال المقرر والاطمئنان على الانتهاء المعلم وفق هذا النمط يوجه كل اهتمامه حول  

 . منه بصرف النظر عن اهتمامات التلاميذ وميولهم وعن ما ينبغي تحقيقه من أهداف وجدانية
 : النمط المتمركز حول التعلم -3
ونحو أهداف التدريس يوجه المعلم وفق هذا النمط اهتمامه نحو المفاهيم وكيف يمكن تنميتها لد  التلاميذ ،  

 . وكيف يمكن تحقيقها ، فهو يساعد التلاميذ على النمو من خلال تحقيق أهداف تدريسه
 : النمط التعاوني المشترك -4
، ويدرك أيضا أن طبيعة المتعلم  تتبادل بين التلاميذ وبعضهم البعيدرك المعلم وفق هذا النمط أميية التعاون الم 

ب المهارات الاجتماعية من خلال تعلم محتو  المواد الدراسية المختلفة ، فهو ككائن اجتماعي عليه أن يكتس
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ختطط خبرات التعلم بما يشجع على ممارسة تفاعلات تعاونية متبادلة أثناء التدريس بين التلاميذ وبعضهم البعت 
والتعلم التعاوف من  ، وبينه وبين التلاميذ ، لذا  د مجموعات العمل ، ومراكز التعلم ، والتعلم بالأقران ،

 .الاستراتيجيات التي دائما ما يلجا إليها كما انه معلم متعاون مع زملاءه يستعين بالخبراء منهم في التدريس 
 النمط العلمي الإجرائي -5
المعلم في هذا النمط يقدر التفكر  العلمي ويتبع خطواته عند  طيطه وإعداده وتنفيذه ، حيث يضع خطط  

رة سلسله من الإجراءات والادعاءات المتتابعة منطقيا ، ويحرص على تنفيذ تلك الخطط مع التقييم تدريسه في صو 
المستمر أثناء التدريس ، كما يقيم إدارته للتدريس بعد الانتهاء من الحصة )تقييما ذاتيا( ، ويسجل ملاحظاته ، 

 . للتقييم والتقويم –وهو في ذلك يتبع نظام صريا 
 : يالنمط الوجدان -6

المعلم في هذا النمط يظهر اندماج عاطفي قو  في التدريس ، فهو متحمس دائما ، يستخدم الأمثلة والتشبيهات 
التي تؤثر على المشاعر ، يستعين بالقصص والوقائع الحقيقية المرتبطة بموضوع الدرس ، يعد الدرس في صورة 

قد أن العواطف والمشاعر الإيجابية تجعل التلاميذ سيناريوهات يربط فيها بين الواقع ومواقف التعلم ، وهو يعت
 . يقبلون بحب وشغف على التعلم

 :العوامل التي تؤثر على أنماط التدريس
 . ثقافة المجتمع ومستواه الحضار  تؤثر على أنماط التدريس -1
 . يسمستو  إعداد المعلم وأساليب متابعته وتدريبه أثناء الخدمة تؤثر في أساليب إدارة التدر  -2
 . تؤثر صفات المعلم الشخصية على نمط التدريس إلي حد كبر  -3
 . تؤثر اتجاهات المعلم نحو المهنة ، وما يعتقده من قيم ومبادئ على نمط التدريس -2
 سيادة نمط من أنماط التدريس بين معلمي التخصص الواحد عامل من العوامل التي تعزز وتدعم هذا النمط -2
تعليمية )المحتو  المعرفي للدرس( يؤثر على نمط التدريس فالدروس ذات الطبيعة النظرية مثل طبيعة المادة ال -1

الفنون(  -الرياضيات(  تلف عن الدروس ذات الطبيعة العملية مثل )التربية الرياضية -المواد الاجتماعية -)اللغات
 . (التربية الزراعية -ليالاقتصاد المنز  -عن تلك التي تجمع بين النظرية والعملية مثل )العلوم

 :الاعتبارات التي ينبغي أن تراعى من قبل المعلم المبتدئ  ي أنماط التدريس
لا يوجد نمط تدريس بعينه هو الأفضل و إنما يجب التوازن بين الأنماط الجيدة التي تتلاءم مع مادة التعلم  .1

 . وخصائص التلميذ والإمكانات المتاحة
 . أو محددة بدقة ، فهي تتداخل فيما بينهاأنماط التدريس ليست منفصلة  .2
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 مقاربات التدريسالفصل الثاني:
 :بيداغوجية الأهداف أو التدريس بواسطة الأهداف-2-1

يقوم  طيط الوضعيات الديداكتيكية )التعليمية التعلمية( على الأهداف البيداغوجية التي تحتل موقعا هاما داخل 
نهاج الدراسي. وبشكل عام ، داخل كل خطاب تربو  ، سواء تعلق الأمر العملية التعليمية التعلمية أو الم

بالتوجهات العامة للسياسة التعليمية أو بالممارسة التعليمية العملية ... الأمر الذ  أد  إلى ظهور اتجاه تربو ، 
والذ  عرف  أطلق عليه، . التعليم بواسطة الأهداف . ، في إطار الديداكتيك العام، ضمن المنهاج الدراسي،

 تطورا مؤخرا فيما يعرف حاليا . بالتدريس بواسطة الكفايات . .
 L’enseignementإن . التدريس بواسطة الأهداف . ، يقودنا نظريا إلى التعليم النسقي 

systématique  الذ  يعتمد على نظرية الأنساق، وهي نظرية، ترفت كل شيء ينتمي إلى الصدفة ، لتهتم
والعقلاف للتعليم .وقد برز هذا التيار منذ الخمسينات ، بتوجيهه نحو عقلنة الفعل التعليمي، عن  بالتنظيم المنهجي

طريق التخطيط والهيكلة والتنفيذ والتقويم ، وربط نتائجه بمفهوم المردودية والإنتاجية ، حسب النموذج التعليمي 
من النماذج، بميزة أساسية ، وهي أنه، يقدم بواسطة الأهداف . هذا الاتجاه التربو  الجديد، يمتاز عن غر ه 

 للمدرسين نظاما متكاملا في التدريس ، كما يقدم نسقا قابلا للتطبيق ، منسجما في  يع جزئياته ومكوناته.
 أ. مكونات نسق التعليم والتعلم بواسطة الأهداف، في إطار المنهاج الدراسي :

( مكونات أو عناصر التي تمكن المؤطر والمدرس، 2الب، خمس)إن نموذج التعليم بواسطة الأهداف، يشمل في الغ
  من  طيط وتنظيم درسه، وهي:

  . التقويم.2. الوسائل، 2. الطرائق، 3. المحتو ، 2. الأهداف، 1
هذه العناصر وهذه المكونات، تشكل الخطوات التي سيقطعها المدرس، حين يهيئ أو ينجز درسه بواسطة 

نضع للمدرسين خطوات إجرائية، ينبغي أن يقطعوها عند ممارستهم للتعليم بواسطة  الأهداف .وهكذا، يمكن أن
 الأهداف، وهي :

أحدد الأهداف بالشكل التالي : أحدد الأهداف العامة من الدرس، على شكل قدرات ومهارات ومواقف،  -1
 أهداف خاصة توحي سوف يكتسبها التلاميذ ) معرفة، فهم ، تطبيق...( ثم أحول هذه الأهداف العامة إلى

بمحتويات معينة محددة، ثم أصيغ أهدافا إجرائية، تبين الأفعال و السلوكات التي سيقوم بها المتعلم، لكي يبرهن 
 على بلوغ النتائج المرجوة .

 أنتقي المحتويات الملائمة للأهداف التي حددتها، وأنظمها وفق نسق مترابط .  -2
 بين لي ماذا سأفعل وسيفعل المتعلمون، وكيف سأقدم المحتو  .أختار الطريقة الملائمة التي ت -3
 أختار الوسائل التي ستساعدف على تحقيق الأهداف، وأحدد نوعها وكيفية توظيفها، ومن سيستعملها؟ -2
أضع خطة للتقويم، تتضمن الهدف منه والأدوات التي سأستعمل والشروط التي سينجز فيها والمعاير  التي   -2
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 من قياس ما يلي :ستمكنأ 
 مد  تحكم المتعلمين في المكتسبات السابقة ) في أول الدرس (. -
 مد  ضبط وتكييف المحتويات والطرق والوسائل ) أثناء الدرس (. -
 تمحيص النتائج المتوصل إليها ) آخر الدرس ( . -
 مد  ملائمة الأهداف المحددة )أثناء وآخر الدرس ( . -
 سطة الأهدافنقد التدريس بوا-2-1-1.

تعرضت نظرية الأهداف أو التدريس بواسطة الأهداف، إلى مجموعة من الانتقادات في الغرب، منها بشكل 
 موجز:

 لا تتيا للمدرس الحرية في اختيار الطريقة المناسبة، بل إ ا تفرض عليه حينما يتر ها إلى خبرات. -1
 (.Marklundمواقف سلوكية) السويد  مركلان ليس هو الذ  يبدع الأهداف، بل يقوم بتر تها إلى  -2
 تعمل على تقيد المهارات الإبداعية والمبادرة عند المدرسين) الولايات المتحدة (.  -3
إن التحديد المسبق للأهداف، تمنع المدرسين من الاستفادة من الفرص التعليمية غر  المتوقعة التي تحدث   -2

ستجدات سيكولوجية وبيداغوجية، تحدث من المتعلم والمدرس ، يفرضها داخل الفصل الدراسي، بمعنى أن هناك م
 (. Jachsonالموقف التعليمي ولا تتناولها الأهداف) جاكسون 

وجه البعت النقد إلى الأهداف، من الجانب الشمولي لها، بمعنى أن بعت جوانب السلوك لا تصلا صياغتها  -2
لمهن الدقيقة والدراسات الإنسانية، وذلك لاختلاف الثقافات في صورة أهداف كمقياس لسلوك المتعلم، مثل ا

 وق الفردية ونسبة الذكاء...الخ.والبيئات، وكذا الفر 
وهناك من ينتقد الأهداف السلوكية على أ ا عملية روتينية بالنسبة للموقف التعليمي، بمعنى أن المادة  -1

الثبات، بحيث أن المدرس يشتق أهداف المادة التعليمية  التعليمية ثابتة، فيغلب على الأهداف، بناء عليه، طابع
 من الأهداف العامة الثابتة، ويكررها كل سنة تقريبا، مما يؤد  إلى الملل.

ومن أعنف هجوم على نظرية الأهداف، تلك التي وصفها أحد التربويين الإ ليز، بأ ا : . العصا الغليظة  -1
مطلب من مطالب التبرير التربو ، وليست وصفا لما يمكن توقعه من  التي ستعمل على إرهاب المتعلمين، وهي

سلوك، وهي في نفس الوقت، جزء من الحوار السياسي، وليس الحوار التربو ، كما أ ا ليست تنظيما بقدر ما 
 تمثل التعبر  الساخط في وجه تحمل المسؤولية التربوية ..

ها عن خصوم نظرية الأهداف السلوكية في الغرب. فقد وصفها وهناك أصوات في عالمنا العربي، لا تقل في هجوم
(، بأ ا لا تقوم بأكثر من مجرد إسهام هامشي 1، السنة 2ممدوح الصدفي، )في مجلة التربية، جامعة الأزهر، ع. 

، في نقدهم للأهداف DénoودينوJenkinsفي تحسين العملية التعليمية، واستشهد بآراء كل من جينكنز
يث وجد هؤلاء : . أنه لا الأهداف السلوكية في ذاتها، ولا درجة تحديد هذه الأهداف، يؤد  إلى السلوكية، ح

 زيادة تعلم الطلاب .. ويستعرض الصدفي أوجه النقد، ممثلة في :



               ثانية ليسانسموجهة لطلبة                                 نظرية ومنهجية النشاط البدني الرياض يمحاضرات مقياس 
 

 
43 

 عدم وجود علاقة بين المعرفة والسلوك النهائي للمتعلم. -1
  لاحظتها في نفس الوقت، وإميال الأفعال الأخر .ينتقد استخدام الأفعال السلوكية التي يمكن قياسها وم  -2
 الأهداف السلوكية لا تراعي الفروق الفردية، بل تصاغ كسلوك متوقع من  يع المتعلمين على السواء.  -3
 إن الفرد، ربما يفكر أو يحس بأمر ما، ولكنه لا يعبر عنه سلوكيا بفعل مرئي. -2

تي تؤيد أو  الف الأهداف السلوكية، ولكننا نؤكد أن نظرية الأهداف، فالمجال لا يتسع هنا لبحث  يع اآخراء ال
تلعب دورا حيويا في تنشيط عملية تطوير المنهاج الدراسي بمفهومه الشامل، والذ  يتضمن المحتو  وتنظيم الخبرات 

تعليم من جهة، وطرائق التدريس والتقويم، وفي نفس الوقت، لا يمكن أن نعمم نظرية الأهداف على  يع مراحل ال
ولا على  يع موضوعات الدراسة، من جهة أخر ، إذ أن المرحلة الابتدائية التي تعتبر من أخطر مراحل التعليم، 

لا يمكن لنا تحديد أنواع السلوك التي نتوقع من المتعلم ممارستها في حصة دراسية أو وحدة دراسية معينة، لأن 
سه كلها لاكتساب مجموعة من الخبرات اللغوية والاجتماعية تفكر  الطفل الماد ، يسما له بتوظيف حوا

والجسمية والانفعالية، ما لا يمكن حصرها في أهداف سلوكية. ولكن يمكن تطبيق نظرية الأهداف السلوكية على 
 موضوعات محددة، كاللغة والجغرافية والعلوم... لكن هل هذا هو هدف التربية؟

 :دافمراحلُ التدريس بواسطة الأه2-1-2-
 :تتلخَّصُ مراحلُ التَّدريسِ بواسطة الأهداف في أربعِ مراحلَ رئيسة تتضمَّن

 مرحلة التصميم
يقوم المدرِّسُ بتحديد الأهداف الخاصَّة بالدَّرس؛ ذلك أنَّ لكلِّ درسٍ هدفاً عامًّا، وآخرَ 

بو ِّ خاصًّا يمكنُ تجزئتُهُ إلى مجموعة من الأهداف الجزئية الإجرائية )اختيار المحت و  الترَّ
 الملائم، تحديد المبادئ، تحديد الوسائل المساعدة(.

 مرحلة التحليل

إلى عناصرها  وذلك بتحليل المحتو  التعليمي )المادة الدِّراسيِّة(، عن طريق تجزئة المادة
بو ِّ، مع مراعاة مبدأ  ومكوناتها الأساسيَّة بالاستناد إلى معايرَ  خاصَّة بتنظيم المحتو  الترَّ
، ومن البسيط إلى المعَقَّد، مراعاة معاير  الطرائق المختارة  التَّدرُّج من العامِّ إلى الخاصِّ

ومد  مُلاءَمَتِهـا للهدف من الدرس والفئة المستهدفة، ثُمَّ مراعاة الضغوط التي يفرضُها 
 الموقفُ التربو ُّ، واقتراح البدائل الملائمة للتعديل والتغير .

ورة عملية التدريس؛ أ :  لة الخطوات الرئيسة التي يتَّبعُها المدرِّسُ لنقل و  مرحلة التنفيذ تشمل سَر ر
 معارفه وتحقيق أهدافه.

 مرحلة التقويم

ويقُصَدُ بها إصدارُ أحكامٍ كميَّة أو نوعيَّة على قيمة  وتُسمَّى أيضًا مرحلة التعديل،
 عملٍ ما.

ة؛ لتقويم ما اكتسَبَه المتعَلِّمُ خلالَ العمليِّة من خلال إ از تمارين )تَوليفيَّة( تطبيقيَّ 
 التَّعلِيمِيَّة التـَّعَلُّمِيَّة.
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 :لبعت أهداف الدراسات الاجتماعية مثال 
 :اعيَّة تتمثَّلُ فيأنَّ أهدافَ الدراسات الاجتم [4](دبور والخطيب) وفي هذا الباب ير 

تنمية الشخصيَّة السَّويَّة للطالب بتزويده بقدرٍ من المعلومات والمهارات، والخبرات التي تُسهِمُ في إكسابهِ بعتَ  -1
  .القيم والاتجاهات الإيجابية

إلى اللواء أو فهم الطالب بيئته من نواحيها المختلفة، متدرجًا من البيت إلى المدرسة، إلى القرية أو المدينة،  -2
 .المحافظة، إلى الوطن العربي الكبر 

  .تقوية روابط الُأخُوَّة بين الأمَّة العربيَّة والأمَّة الإسلاميَّة -3
 .غرس روح المشاركة الإنسانيَّة المبنيَّة على الاحترام والتقدير بين الأمم والتَّعاون الإنسافِّ في بناء عالم أفضل -2
 .المعاصر أو ما يُسمَّى التدريس بالكفاياتالتَّدريس بمفهومه  -2

 :بيداغوجيا الكفايات ووضعية حلِّ المشكلات  2-2-
بويَّة التَّعليمِيَّة، يدور حول التَّدريس  -خاصة في الثَّمانيِنِيَّات  -بعدما كان الحديثُ سابقًا  في الأوساط الترَّ

الكفايات، وقد بدأتر تظهرُ بعتُ الكتابات حولَ بالأهداف، أصبحنا اليومَ نَسمعُ الحديث حول التَّدريسِ ب
الموضوع عندنا في المغرب، لكنها ما زالتر في بداية الطَّريق، ومِن هنا يأتي السؤال: لماذا الكفايات؟ وما الدَّواعِي 

 إلى ذلك؟
بية والتَّعليم أنَّ ظهورَ  ت المتحدة الأمريكيَّة جاء بالولايا (الكفايات) مفهومِ ير  الباحثون والمهتَمُّون بمجال الترَّ

 .الأهداف، والتي واكبت النَّهضةَ الصِّناعيَّةَ بأمريكا في بداية القرن العشرين (بيداغوجيا) نتيجةً للنَّقص الحاصل في
اذِ المبادرة، ين وهذا ما دفع المهتَمِّ  هذا النقص تَمثََّل بالخصوص في السلوك اآخلي والجامدِ الذ  يَحُدُّ من الإبداع وا ِّ

 إلى اقتراح التَّدريسِ بالكِفَايات؛ كبديلٍ لتجاوُزِ النَّمطيَّة في المنظورِ السُّلوكيِّ من جهة، ولارتيادِ آفاق الحياة المعاصرة
 .المتَّسمةِ بالتَّعقيدِ من جهةٍ ثانية

 .لكنر لا بأسلهذا المصطلا،  -حتى التخمة  -بعد تَجوُّلنِا في بعت المراجعِ لاحظرنَا أنَّ هناك تعريفاتٍ 
 :سردٌ لبعت التَّعريفات

 :أولًا: التحديدُ اللُّغويُّ لمصطلح الكفاية
فإنَّ أهمَّ تعريفٍ للكِفَاية أو الكَفَاءة هو الذ   -في اللُّغة العربيَّة  -في لغُتنا  (الكِفاية) ولا بأسَ أن نُشرَ  إلى معنى

(؛ حيثُ ذكر قولَ حسَّان بن 219ت، المجلد الخامس، صيوُردُِه ابنُ منظورٍ في .لسان العرب. )دار الجيل، بر و 
ليس له نظرٌ  ولا مَثيلٌ، والكَفِيءُ: النظر ،  -عليه السَّلام  -ثابتٍ: .ورُوحُ القُدُسِ ليس له كِفاء؛ أ : جبريلُ 

ءُ، والمصدر: الكَفَاءة، والكفاة: النظر  والمساو ؛ يقول تعالى ولمرَ يَكُنر لَهُ كُفُوًا  * ولَدر لمرَ يلَِدر ولمرَ يُ } :وكذلك الكُفر
رَ وغر هَا: إذا كَبَبرتُها لتُـفررغَِ ما فيها، الكُفَاة: الخدََمُ الذين يقومون 2-3الإخلاص: ] {أَحَدٌ  [، ويقالُ: كَفَأرتُ القِدر

 .بالخدمة،  ع كافٍ، وكَفَى الرَّجُلُ كِفَايةً، فهو كافٍ، إذا قام بالأمر
 : ي مجال الثَّقا ة العربيَّة ثانيًا: مفهومُ الكِفاية

http://www.alukah.net/social/0/9015/#_ftn4
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 :دلالةُ المفهوم عند ابنِ خلدون
قُ في التَّعليم والتَّفنُّن فيه، والاستيلاءُ عليه  ا هو بحصول مَلَكَةٍ في الإحاطة  -يقولُ عبدُالرحمن بنُ خَلردون: .الَحذر إنمَّ

قُ في بمبادئه وقواعده، والوقوفِ على مسائلِِه، واستنباط فروعه مِن أصوله، وما  لم تَحصلر هذه الملكةُ لم يكن الَحذر
مَ المسألة الواحدة من الفن الواحد  َلَكَةُ هي في غر  الفَهم والوعي، ولأنَّا  دُ فَـهر

ذلك الفنِّ المتناول حاصلًا، وهذه الم
لَكَة إنما هي للعا

َ
لِم أو الشَّادِ  في الفنون ووعيَها مشتركًا بين مَن شَدَا في ذلك الفنِّ وبين مَن هو مُبرتَدِئٌ فيه، والم

 ."دون مَن سواميا
 .يُلاحَظُ مِن نصِّ المقدِّمة أنَّ الكِفَاية عند ابنِ خَلدون حاصلةٌ لمن له الملكة، وكان شادياً في  صُّصٍ مُعينَّ 

 :مفهومُ الكِفَاية في مجال الاقتصاد
بُ المقاولاتي؛ مما يَدُلُّ على أنَّ المفهومَ كان وليدَ هذا كلُّ الكِتَاباتِ الُأولَى حولَ الكِفَايات كان يَطغَى عليها الخطا

الأسبابَ التي أدَّتر إلى ظهور مفهومِ الكِفَاية فيما  (1994Philippe Carré فيليب كار ) المجال، ويُـلَخِّصُ 
 :يلي
ُقاوَلة وظروفِها، وبتطَوُّر الأسواق وتوقعات المستهلكين؛ مِن  :السبب الأول .1

حيثُ مرتبطٌ بسياق الم
 .الحاجَاتُ والضُّغوط الممارسة على المقاولات

 .(التايلور ) مُتعلِّقٌ بتطوُّر أساليب التنظيم؛ حيثُ تَمَّ التَّخلي تدريجيًّا عن النِّظام :السبب الثاف .2
ُمَارَسات داخل التَّنظيماتِ؛ أ : بالحركة الضَّروريَّة داخل المقاولات :السبب الثالث .3

 .مرتبطٌ بالم
 .خَتُصُّ التدبرَ  التَّوقُّعِي؛ أ : النظرة المستقبليَّة وما يتُوقع من تطورات :ابعالسبب الر  .2

ولِمَا أَحرزهَ توظيفُ مفهوم الكفاية في هذا المجال على المردوديَّة والجودة، كان لا بدَُّ من نقلةٍ إلى مَيدَان 
بية  .الترَّ

 :تحديدُ مفهومِ الكِفاية  ي مجال التربية
بية والتَّكوين. أنَّ الكفايةَ يُشرُ  .القامو  هي الخاصية الإيجابيَّةُ للفرد، والتي  compétence سُ الموسوعيُّ للترَّ

تَشهدُ بقدرتهِ على إ از بعتِ المهام، ويُضيفُ أنَّ الكفاياتِ شديدةُ التنوُّع، فنجد الكفاياتِ 
سهلة لإ ا compétences générales العامَّةَ 

ُ
ز مهامَّ عديدة، كما  دُ القابلةَ للتحويل، والم

ا،  compétences spécifiques الكفاياتِ النَّوعيَّةَ أو الخاصَّة التي لا تُـوَظَّفُ إلا في مهامَّ خاصَّةٍ جدًّ
رُ العَلاقاتِ الاجتماعيَّةَ والتَّفاهُمَ بين الأفراد  .وهناك كفاياتٌ تُسهِّلُ التـَّعَلُّمَ وحلَّ المشكلات، وأخر  تُـيَسِّ

القولُ إ الًا: إنَّ الكِفَايةَ في المنظور السُّلوكيِّ هي المهامُّ والأعمالُ التي ينُجِزهُا الفرد، بينما في التَّصوُّر  ويمكنُ 
 .المعرفيِّ ينُظر إليها كإستراتيجيَّة لتأطر  الأنشطة

قدَّم تَصَوُّراً  " CEPEC وتَجدُر الإشارةُ إلى أنَّ .مركز الدراسات البيداغوجية للتجريب والإرشاد الفرنسي
متكاملًا للاشتغال بالكفايات في التعليم؛ حيثُ عَرَّفها: .تعُرَفُ الكفاية كنَسَقٍ من المعارف المفاهيميَّة 

من  (المواقف) ، والتي تنَتَظِمُ على شكلِ خطاطات إجرائيَّة تكمُنُ داخلَ فئةٍ من الوضعيَّات(العِلرمِيَّة)والمهاريَّة
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 .[5]"ملائم(  performance) وحلِّها بإ ازأداء -مشكلة  -التَّعرف على مهمةٍ 
وانطلاقاً من هذا التَّعريف؛ فإنَّ ما ينبغي أنر يؤُخذَ بعين الاعتبار حين تعريف الكفاية ليس هو السُّلوك كردِّ 

برِّ عنه السُّلوكيُّون بل هو التعبرُ  عن المهام؛ لأنَّ الكفاية تُشر  إلى القدرة على فعلٍ عضلي أو غُدَدِ ، كما يعُ
 .تنفيذ مهمَّةٍ مُعطاة بطريقة مُررضِية

هو عمليَّةٌ تربويَّةٌ هادفةٌ وشاملة، تأخذ في  -إضافةً لكونه عِلرمًا تطبيقيًّا انتقائيًّا مُتطوِّراً  -إنَّ التَّدريس المعاصر 
العوامل المكوِّنة للتَّعلُّم والتَّعليم كافَّةً، ويتعاون خلالَها كلٌّ مِن المعلِّمِ والتلاميذ، والإدارةِ المدرسيَّة، الاعتبار 

بويَّة والتدريس، إلى جانبِ ذلك عمليةُ  والغُرَفِ الصَّفيَّة، والأسرةِ والمجتمع؛ لتحقيقِ ما يُسمَّى بالأهداف الترَّ
، وَسيلَتُ   .ها الفكرُ والحواسُّ والعاطفةُ واللُّغةتفاعلٍ اجتماعيٍّ

من أجل تحقيق أهدافٍ مُعَيَّنة،  والتَّدريسُ موقف يتميـَّزُ بالتَّفاعُلِ بين طرفين، لكلٍّ منهما أدوارٌ يُمارسُها؛
إنَّه يأتي  إذر  -كما لاحظرنَا في مصطلا التَّدريس التَّقليد ِّ   -ومعنى هذا: أنَّ التِّلميذَ لم يَـعُدر سلبيًّا في موقفه 

إلى المدرسة مُزَوَّدًا بخبراتٍ عديدة، كما أن لديه تساؤلاتٍ مُتنوِّعةً تحتاجُ إلى إجابات، فالتِّلميذُ يحتاجُ إلى أنر 
 [6].يَـتَعلَّمَ كيف يتعلَّم؟ وهو في حاجةٍ أيضًا إلى تعلُّم مهاراتِ القراءة والاستماع، والنقد وإصدار الأحكام

 : وضعية )مشكلة1-2-2-
 : (لتحليل وضعية )مشكلة [7]الخصائص الديداكتيكية - أ

 :في الخطوات التالية [8](تبرز أهمُّ الخصائص الديداكتيكية للوضعية )المشكلة
 
 
 
 

http://www.alukah.net/social/0/9015/#_ftn5
http://www.alukah.net/social/0/9015/#_ftn6
http://www.alukah.net/social/0/9015/#_ftn7
http://www.alukah.net/social/0/9015/#_ftn8
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 (:مراحل تحليل الوضعية )المشكلة -ج 
 دور الأستاذ باعتباره منشطاً المرحلة

 وضعية الانطلاق

 الإعداد الماد  )حجرة الدرس، الأدوات...(. - 
 طرح الوضعية )المشكلة( وتوضيحها. - 
 راك كل المتعلمين في فهم الوضعية )المشكلة(.إش - 
 تحديد زمن العمل. - 
 خلق جو مناسب. - 

 البحث عن الحلول

  تنظيم اقتراحات )فرضيات( المتعلمين. - 
  حث المتعلمين على التعبر  بوضوح. - 
  الإنصات إلى الاقتراحات وإعادة صياغة الأفكار. - 

 مات.طرح أسئلة للحصول على مزيد من المعلو 

 طلب توضيحات حول ما توصل إليه المتعلمون. -  الاستثمار
 تحليل إجابات المتعلمين ومناقشتها. -

 الاستنتاج
 تذكر  بالإشكالية. -
  تذكر  بأهم الخطوات التي سلكها المتعلمون في بحثهم عن الحلول. -
 خلاصة النتائج المتوصل إليها. - 

 
 معنى المقاربة بالكفاءات: -2-2-2

ي مقاربة أساسها أهداف معلن عنها في صيغة كفاءات يتم اكتسابها باعتماد محتويات منطقها الأنشطة ه
البدنية والرياضية كدعامة ثقافية وكذا مكتسبات المراحل التعلمية السابقة، والمنهج)طرق التوصل والعمل( الذ  

 يركز على التلميذ كمحور أساسي في عملية التعلم.
عملية شاملة تقتضي إدماج معلومات علمية وأخر  عملية تساعد في التعرف أكثر على   كما يتضمن التعلم

 كيفيات حل المشاكل المواجهة
يعتبر هذا المنهج التربو  حديثا، إذا ما قورن بالتعليم التقليد  الذ  يعتمد على محتويات مفادها التلقين والحفظ، 

تعلم من حيث تحقيق أهداف مصاغة على شكل كفاءات فمسعى هذه المقاربة إذن هو توحيد رؤية تعليم/ال
قوامها المحتويات، وتستلزم تحديد الموارد المعرفية والمهارية والسلوكية لتحقيق الملما المنتظر)الكفاءة( في  اية مرحلة 

 تعلم ما.
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 لماذا المقاربة بالكفاءات؟ -1
مشكلة تجزئة  -من الأنظمة التربوية في العالمكغر ه   -من الإشكاليات التي واجهت النظام التربو  في بلادنا

المعارف التي ميزت المناهج السابقة، إذ تضم في ثناياها قائمة من المفاهيم يجب على المتعلم تعلمها، وبعت 
المهارات عليه اكتسابها في كل مادة من المواد الدراسية، والنتيجة هي تراكم المعارف لد  المتعلم دون إقامة روابط 

، مما يحول دون امتلاكه لمنطق الا از والاكتشاف، بعبارة أخر ، بجد نفسه يتعلم من أجل أن يتعلم ، وليس بينها
 لفعل شيء ما أو تحليل واقع والتكيف معه استنادا على ما تعلمه.

منطق أن  وكحل لهذه الإشكالية، تم اعتماد المقاربة بالكفاءات كاختبار بيداغوجي يرمي إلى الارتقاء بالمتعلم، من
هذه المقاربة تستند إلى نظام متكامل ومندمج مع المعارف، الخبرات، والمهارات المنظمة والأداءات، التي تتيا 

 للمتعلم ضمن وضعية تعليمية/ تعلميه ا از المهمة التي تتطلبها تلك الوضعية بشكل ملائم.
تستند إلى ما أقرته النظريات التربوية المعاصرة  إن هذه المقاربة كتصور ومنهج منظم للعملية التعليمية/ التعلمية،

وبخاصة النظرية البنائية التي تعد نظرية نفسية لتفسر  التعلم وأساسا رئيسيا من الأسس النفسية لبناء المنهج 
 المدرسي، الذ  ينطلق من كون المعرفة:   

  عملية تفاوضية اجتماعية.تبنى ولا تنقل. تنتج عن نشاط. تحدث في سياق. لها معنى في عقل المتعلم.  
    .تتطلب نوعا من التحكم 

هذا النوع من المناهج، يركز على بيداغوجيا الإدماج، باعتبارها مسار مركب يمكن من تعبئته المكتسبات أو عناصر 
مرتبطة بمنظومة معينة في وضعية دالة، قصد إعادة هيكلة تعلمات سابقة و تكييفها مع متطلبات وضعية ما 

ب تعلم جديد. ومن ثم، فالمنهاج المبأ على هذه البيداغوجيا يقود المتعلم نحو تأسيس روابط بين مختلف لاكتسا
المواد من ناحية، وربط هذه الأخر ة بخبراته وقيمه وكفاءاته وواقع مجتمعه من جهة أخر . وعموما فإن المناهج ذات 

 الطبيعة الإدماجية تعمل على جعل المتعلم:
 لمات التي ينبغي أن تكون في سياق ذ  دلالة، وفائدة بالنسبة له، وذات علاقة بوضعيات يعطي معنى للتع

 ملموسة قد يصادفها فعلا.
  يتمكن من التمييز بين الشيء الثانو  والأساسي والتركيز على هذا الأخر  كونه ذو فائدة في حياته اليومية أو

 لأنه يشكل أسسا للتعلمات التي سيقدم عليها.
 ى توظيف معارفه في الوضعيات المختلفة التي يواجهها.يتدرب عل 
  يركز على بناء روابط بين معارفه والقيم المجتمعية والعالمية، وبين غايات التعلمات، كأن يكون مثلا مواطنا

 مسؤولا، عاملا كفؤا، شخصا مستقلا.
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 ديات الكبر  لمجتمعه، وما يقيم روابط بين مختلف الأفكار المكتسبة واستغلالها في البحث عن التصد  للتح
 يضمن له التجنيد الفعلي لمعارفه وكفاءاته.

 ولكي يتم ا از النشاط بالشكل المأمول والعمل على تحقيق الهدف منه، على المدرس أن يتيا للمتعلم:
نه الا ماك الفعال: وذلك بتوفر  الوقت الكافي للمتعلم لتأمين انخراطه في عمل يفضله ويرغب فيه، ويشعر بأ -

 يستجيب لحاجاته، أ  وضعية يمارس فيها تعلمه بكيفية نشيطة، وموظفا طاقاته المختلفة.
 الانغماس: من خلال توفر  محيط مثل الوسائل المستهلة للقيام بالنشاط التعليمي المستهدف.  -
ره للنشاط التملك: بمعنى جعل المتعلم يشعر بأنه صاحب النشاط التعلمي أو ما ينتج عنه، وذلك بحكم اختيا  -

 في شكله ومحتواه.
 النمذجة: بمعنى تمكين المتعلم من أن ير  توضيحا علميا من المدرس للكفاءات المستهدفة.             -
الاستجابة المشجعة: أ  أن أداء المتعلم يجب أن يتبعه رد من المدرس ليشعر بأنه محل رعاية واهتمام، وأن يكون  -

 الرد بناءا ومشجعا.
التعلم، يحتاج إلى طرائق تدريس نشيطة من بينها التدريس بالمشكلة، إذ يوضع المتعلم أمام وضعيات  وهذا التعليم/

 تعلم باعتبارها نشاطات معقدة تطور لديه روح الملاحظة، الإبداع، الفعل، 
 وبمعنى آخر ا از مهمات مثل )كتابة رسالة شفهية أو كتابية، حل مشكل في الرياضيات...(. 

 عيات بمنظور بيداغوجيا الإدماج:وتعتبر الوض
   وضعيات للتعلم: فيها يقترح على المتعلم ا از هدف خاص لدرس أثناء تعلمات منهجية تقوده إلى صياغة

موضوع، فكرة، استنباط، تعريف، عرض قاعدة...الخ، وهذه الوضعيات تنمى من خلال نشاطات ملموسة 
 تستجيب لحاجات المتعلم.

  تبر أثناء مهلة توقف للمتعلم خلال التعلمات المنتظمة، هذه المهلة هي ما يطلق  وضعيات للإدماج: بحيث 
عليه .لحظة الإدماج. حيث أثناءها المتعلم بتجنيد مختلف المعارف، حسب الأداء، وعلى أساس لحظة الإدماج 

 هذه وبناءا عليها يتم تطوير المعرفة السلوكية.
  تماثل وضعيات الإدماج، إذ كلما حقق المتعلم  احا في عملية وضعيات للتقويم: ذلك أن وضعيات التقويم 

الإدماج، نال ما يعبر عن هذا النجاح، وأخر ا فأساليب التعليم والتعلم تغر ت، وبتغر ها أصبا دور المدرس يرتكز 
دريس نشيطة على مساعدة المتعلم باعتباره في قلب منظومة التعلم، إذ يقوم بتعلماته بنفسه اعتمادا على طرائق ت

تمكنه من تجاوز اكتساب الكفاءات واكتساب قيم واتجاهات والقدرة على التفكر  المنطقي، وحل المشكلات 
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وتقييم المفاهيم، والثقة بالنفس، والاستقلالية، وذلك هو الهدف الجوهر  الذ  تسعى إلى تحقيقه مختلف الأنظمة 
 التربوية في العالمومنها منظومتنا.

 ر المقاربة بالكفاءات:دواعي اختيا -2
عندما نطلب المتعلم القيام بمقارنة، فإن العملية أعقد من التعبر  عن وجود الشبه والاختلاف بين عنصرين أو 
مفهومين بل هي تفاعل لعمليات معقدة تستخدم الذاكرة والتخيل  يعا في إدراك العلاقات تشابها واختلافا ثم إن 

حدثين تارختيين على سلم زمأ مثلا،  ليست هي المستهدفة بل المستهدف هو  المقارنة التي تجر  في الصف بين
مواجهة وضعيات حياتية واجتماعية مماثلو خارج المدرسة تستدعي امتلاك آلية المقارنة التي يصبا بها التعلم إذا أثر 

 طيب.
 وتتلخص دواعي استعمال المقاربة بالكفاءات في  لة من التحديات هي:

 ستجابة لتزايد حجم المعلومات في مختلف المواد العلمية.ضرورة الا -
ضرورة تقديم تعلمات ذات دلالة بالنسبة لكل ما يتعلمه التلميذ ويؤد  به إلى التساؤل: لماذا يتعلم مادة معينة  -

 وبطريقة محددة؟
 ضرورة إيجاد فعالية داخلية من أجل تعليم ناجا وتكافؤ الفرص للجميع. -
بة لطلب ملا يتمثل في النوعية وحسن الأداء من خلال اختيار مسعى بيداغوجي يضع المتعلم ضرورة الاستجا-

 في محور الاهتمام.
اعتماد بيداغوجية يكون شغلها الشاغل تزويد المتعلم بوسائل التعلم وما يسما له بأن يتعلم كيف يفعل وكيف -

 يكون.
 :مبادئ المقاربة بالكفاءات -3

 سهل النمو، وتسما بالتواصل والتكيف والاهتمام بالعمل.تعتبر التربية عملية ت
 تعتبر المدرسة امتداد للمجتمع، ولا يليق الفصل بينهما. -1
 تعتبر التربية عنصرا فعالا في اكتساب المعرفة. -2
 تعتبر التربية عملية  توافق بين انشغالات التلميذ وتطلعاته لبناء مجتمعه. -3
 ن حصيلة المعارف و السلوكات والمهارات التي تؤهله لـ:يعتبر التعلم عنصرا يتضم -2
 القدرة على التعرف )المجال المعرفي(. -أ

 القدرة على التصرف )المجال النفسي حركي(. -ب
 القدرة على التكيف )المجال الوجداف(. -ج
 يعتبر التلميذ المحرك الأساسي لعملية التعلم وهذا ما يستدعي: -2
 ..فطرية موهوبة أو مكتسبة، تأتي عن طريق التعلم.المعارف... فطرية. -أ
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 المهارات........قدرات ناضجة، مقاسها: الدقة، الفعالية والتوازن. -ب
 القدرات العقلية.........عقلية، حركية أو نفسية. -ج
 بر مؤشراتها.تعتبر الكفاءة قدرة ا ازيه تتسم بالتعقيد عبر صر ورة عملية التعلم، قابلة للقياس والملاحظة ع -1
 يعتبر مبدأ التكامل والشمولية كوسيلة لتحقيق الملما العام للمتعلم. -1
 كما أن هناك من ير ، إمكانية تحليل نماذج التكوين المتعلقة بالمقاربة بالكفاءات من تحديد المبادئ اآختية:    
 تنظيم برامج التكوين انطلاقا من الكفاءات الواجب اكتسابها. -
 اءات وفق السياق الذ  يطبق فيه.تغر  الكف -
 وصف الكفاءات بالنتائج والمعاير . -
 وصف مشاركة الأوساط المعنية لبرامج التكوين في مسار إعداد هذه البرامج. -
 تقسيم الكفاءات انطلاقا من النتائج والمعاير المكونة لها. -
 اعتماد التكوين على الجانب التطبيقي خاصة.  -
 بالكفاءات: خصائص المقاربة -4

يعد التعلم المستند إلى مشكلة بديلا للممارسة التقليدية، يقوم على نظريات سلوكية تعتبر التعلم عملية 
 تفاعلية تنطلق من واقع التلميذ ويمكن تلخيص أبرز خصائصها فيما يلي:

تة ومهارات توفر سؤال أو مشكلة توجه التعلم: بمعنى أنه عوض أن تنظم الدروس حول مبادئ أكاديمية بح  -1
معينة، فالتعليم بالمشكلة ينظم التعلم حول أسئلة ومشكلات هامة اجتماعيا وذات مغز  شخصي للمتعلمين،  
كما يتناول موقف حياتية حقيقية أصلية لا ترقى الإجابات البسيطة إلى مستواها ولا تناسبها، وتتوفر لها حلول 

 وبدائل عدة.
شكلات في جو تفاعلي هادف، ختتلف عن الأجواء التقليدية التي العمل التفاعلي: إذ يمارس التعلم بالم -2

 تستهلك فيها معظم الأوقات في الإصغاء والصمت، والمواقف السلبية التي تحول دون التعلم الفاعل المجد .
 توفر  الظروف الكفيلة بضمان استمرارية العمل المنتظم،والسماح بمراقبته والتأكد من مد  تقدمه. -3
وب العمل بأفواج صغر ة: بحيث يجد المتعلم في عمل الفوج )المنجز بالضرورة بصفة فردية( دافعية اعتماد أسل  -2

تضمن اندماجه في المهام المركبة، ويحسن فرص مشاركته في البحث والاستقصاء والحوار لتنمية تفكر ه ومهاراته 
 الاجتماعية.

وعرضها، كثر الحلول المتوصل إليها وتصويرها، أو إنتاج المنتجات لأن المتعلمين مطالبون فيه بصناعة أشياء  -2
تقديم عرض تارختي. وقد يكون الناتج متنوعا كأن يكون حوارا، تقريرا، نص أدبيا، شريطا مصورا، نموذج مجسما، 

 برنامجا إعلاميا، أو دراسة أكاديمية لظاهرة ما من الظواهر
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 أسس المقاربة بالكفاءات: -5
 ات فيما يلي:تتمثل أسس المقاربة بالكفاء

يقع الدخل إلى التعليم عن طريق الكفاءات في سياق الانتقال من منطق التعليم الذ  يركز على المادة المعرفية  -
 إلى منطق التعلم، الذ  يركز على المتعلم ويجعل دوره محوريا في الفعل التربو .

لتعلمي المهتم أساسا بنواتج التعلم، لتهتم يتفاد  هذا الطرح التجزئة الحالية التي تقع على الفعل التعليمي/ ا  -
بمتابعة العمليات العقلية المعقدة التي ترافق الفعل باعتباره كما لا متناهيا من السر ورات المتداخلة والمترابطة 

 والمنسجمة فيها بينها. 
ت جديدة سليمة، يمكن اعتماد المقاربة بالكفاءات في التدريس من الاهتمام بالخبرة التربوية لاكتساب عادا  -

 وتنمية المهارات المختلفة والميول مع ربط البيئة بمواضيع دراسة التلميذ وحاجاته الضرورية.
يؤد  بناء المناهج بهذه الكيفية إلى إعطاء مرونة أكثر، وقابلية أكبر في الانفتاح على كل جديد في المعرفة، وكل   -

 ما له علاقة بنمو شخصية المتعلم.
الكفاءات للتغر ات الكبر  الحاصلة في المحيط الاقتصاد  والثقافي، كما تتوخى الوصول إلى تستجيب مقاربة   -

 مواطن ماهر يترك التعلم فيه أثر إيجابيا، يمكنه من مجابهة ومعالجة مشكلات حياتية.
 أهداف المقاربة بالكفاءات: -6

علومات إلى أذهان المتعلمين بقدر ما إن التعلم بالمشكلة لم يصمم لمساعدة المدرس على نقل كم هائل من الم
 صمم لتقديم المساعدة للمتعلمين على:

 تنمية تفكر هم ومهاراتهم الفكرية وقدراتهم على حل مشكلة. -
 تعلمهم أدوار الكبار من خلال مواجهة المواقف الحقيقية والمحاكاة. -
 تحولهم إلى متعلمين مستقلين استقلالا ذاتيا. -

لقول عن أهداف التعليم بالمشكلات .أ ا تكاد تتلخص في هدف واحد هو التعلم.. ما أد  يبعضهم على ا
 وهو طبعا هدف يمكن تحليله إلى سلسلة من الأهداف الفرعية المتضمنة، أميها:

 اكتساب نتائج المتعلمين وتطوير خبراتهم ومهاراتهم بفعل الممارسة. -
 هم السلبي منها إلى موقف إيجابي يحفز طلب المعرفة واكتسابها.تغير  علاقة المتعلمين بالمعرفة بعد تحويل موقف -
 استيعاب المواد الدراسية والتحكم في سر ورة التعلم. -
 تشجيع عمل الفرد مع الجماعة، من ثمة إعداده للحياة المهنية وإدماجه في المجتمع. -

ا لكافة المتعلمين في كل موقف وهذا، فضلا عن أن لكل مشكلة أهدافها الخاصة التي ينبغي شرحها وتوضيحه
 تعلمي، بما في ذلك المهام التي يفترض نمكنهم من القيام بها بعد حصول التعلم.



               ثانية ليسانسموجهة لطلبة                                 نظرية ومنهجية النشاط البدني الرياض يمحاضرات مقياس 
 

 
54 

 :الانتقال من الأهداف إلى الكفاءات -7
 الأهداف التربوية من الجيل الأول: -11

 أ/ الهدف التربوي:
 عما يستطيع المتعلم أن ينجزه لإظهار ما هو تعبر  عن النتائج المنتظرة من جراء فعل تربو  ، أو أنه تعبر 

 تعلمه ، وبمعنى آخر يمكن الهدف التربو  من تنظيم وضعية التعلم، انطلاقا مما يجب أن يفعله المتعلم. 
 :ل/ الأهداف العامة: تتميز الأهداف العامة بثلاث خصائص هي

 إ ا توجيهية على المد  المتوسط. -
 .تعنى بعدد من المواد التعليمية -
 لا تنصب على نماذج للتقويم. -

 أمثلة ذلك:
 توسيع محصول المتعلمين من الألفاظ اللغوية. -
، صفحة 2112)طيب نايت سلمان،وأخرون ، مرجع السابق،  التحكم في المفاهيم الأساسية للمواد العملية. -

22) 
 :ج/ الأهداف الخاصة

 دة أو الموضوع مثل:هي الأهداف تعنى بالما
 أن يعتمد مسعى عقلاف لحل مشكل حسابي. -
 أن يقرأ خريطة طبوغرافية. -
 أن يستخلص نتائج نشاط الإنسان في محيطه. -

:                                                                                          د/ الأهداف الإجرائية
لوك الذ  يؤديه المتعلم في نشاط معين، وتصاغ بعبارات دقيقة واضحة مبينة التغر ات هي أهداف ترتبط بالس

 السلوكية المقصودة، وبمعنى آخر، فهي عبارات تحمل أفعالا سلوكية، ويشترط في الأهداف الإجرائية ما يلي:
 .سلوك المتعلم: الذ  يتضمن فعلا غر  قابل للتأويل، بل يكون قابل للملاحظة والقياس 
 بدأ التطبيق: الذ  يتعلق بمادة أو مجال أو غر ها.م 
 .)شروط الإ از: الإ از وفق شروط محدد )الوقت، الأدوات المستعملة ومعاير  التقويم أو القياس 

إن بيداغوجية الأهداف، تقوم على مسعى تعليمي يتمثل في سلوك يظهر في تعلم آلي في شكل أهداف 
 ووحدات قصر ة تتصف بما يلي:

 أهداف تقوم على تعلم أكاديمي في وحدات قصر ة مجزأة وعلى المد  القريب. هي -
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صعوبة الربط بين الغايات والأهداف التربوية بسبب التفرع الكبر  عند اشتقاقها )من غايات ومرامي وأهداف  -
 عامة إلى أهداف خاصة وأهداف إجرائية(.

 عدم تحديد محتويات التعلم بشكل واضا أحيانا. -
 بة التحول والاندماج بسبب تجزئة العملية التعليمية وإعطاء تعلم غر  متصل.صعو  -
 الاهتمام بالجانب المعرفي والحسي على حساب الجانب الوجداف. -
 غياب الدافعية لد  المتعلمين مما يؤد  بهم إلى الملل. -
 الخلط بين منطق التعلم ومنطق التقويم. -
 فاءات:أهداف الجيل الثاني وتسمى بالك -2
تسمى أهداف الجيل الثاف بالكفاءات، وهي مجموعة قدرات معرفية وحسن حركية ووجدانية منظمة، يسما  

تجنيدها بالتعرف على إشكالية أو مشكلة، وحلها من خلال نشاط يظهر مهارات المتعلم.وقد تم تصور منهجية 
لبيات المدرسة السلوكية وما كان في الجيل لضبط ودعم المسار التعلمي وفق المقاربة بالكفاءات، انطلاقا من س

 الأول من الأهداف السلوكية من ثغرات، ويتضا ذلك التصور في العناصر التالية:
 تصور مسار تعليمي طموح واضا المعالم والأغراض على المد  البعيد. -
الإجرائية في مشروع إيجاد علاقة وطيدة بين ما هو عام وما هو خاص في المسار التعليمي وإدماج الأهداف  -

 تعليمي ذ  دلالة.
 ضمان الانسجام بين الغايات والقيم من خلال معالم ملموسة. -

 ؟ما الفرقُ بين بيداغوجيا الأهداف والمقاربة بالكفايات
؛ غرَ  أنَّه وَصرفٌ مُجانبٌ للصَّواب (،لبيداغوجيا الأهداف) على أ ا تجاوز (بيداغوجيا الكفايات) كثر اً ما توُصَفُ 

هي  (الكفايات) على أنَّ  -الدكتور/ محمد الدريج خاصة  -إذ يصر الكثر  من الباحثين المهتمِّين بالحقل التربو  
الجيلُ الثاف من الأهداف، كما أنَّ النَّموذجَ الكِفَائِيَّ بالولايات المتحدة الأمريكيَّة تبدو فيه الكفاية أقرب إلى 

؛ حيثُ يُـعَرِّفُ  ا: المعرفة والمهارة أو الموقف؛ حيث يمكن  Anderson (أندرسون) الهدف السُّلوكيِّ الكفاية بأ َّ
 .التفوق داخل وضعية خاصة

في محاولةٍ أجراها للكفايات، اقترح نموذجًا ينَطلقُ من تقديم الأهداف، قبل أن يتمَّ  (كزافيي روجر ز) كما أنَّ 
ما يُسمِّيه الهدف الإدماجيَّ النهائيَّ  (روجر ز) قترحإدماجُ هذه الأهداف من خلال وضعيَّات، وفي هذا الإطار ي

مَترهُ )بيداغوجيا الكفايات( من جديد هو [9]والهدف الإدماجيَّ الوسيط ، بل إنَّ هناك مَن يذَهبُ إلى أنَّ ما قدَّ
يه بـ  .(وضعيَّات دالة) وإعطاؤها معنى ضمن (لُّماتإدماج التع)ما نُسمِّ

مُجَزَّأةً وخاليةً من المعنى وغريبةً عن محيطها؛ لهذا فهو  -حسبَ المقارَبةِ بالأهداف  -هذه التـَّعَلُّمَاتُ التي كانت 
 .من التَّدريسِ بالمحتويات إلى التَّدريس بالوضعيَّات -كما يصفُه المتخَصِّصون   -انتقال 

إذر تُمثلالمقاربةُ  هناك فروقاً جوهريَّةً بين المقاربتين، بَـيردَ أنَّ هذه الفروق لا تقطع بينهما؛صحياٌ أنَّ 

http://www.alukah.net/social/0/9015/#_ftn9
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التي ترُكز على  (بيداغوجيا الأهداف) ؛ لذا حاولتر تجاوزَ نقائص(لبيداغوجيا الأهداف) تواصلاً وإغناءً (بالكفايات
م؟) اكتساب المعارف والمهارات ََ مل ال(ماذا نتعلَّ ما  :عمليَّاتِ الذِّهنية التي تعتمل في ذهن المتعلِّم أثناء التَّعلُّم، وتُـهر

وَظَّفة أثناء التَّعلُّم؟
ُ
نَظِّمة لعملية التعلُّم، من  العمليات الذِّهنية الم

ُ
وذلك بالجمع بين الاهتمام بالمحتو  وبالعمليَّات الم

يتَمرَّسُ  (وضعيَّات دالة) إلاَّ في -قاربة بالكفايات حَسَبَ مبادئ الم -خلال اهتمامها بالمتعلِّم الذ  لا يتعلَّم 
هذا الموقف بقوله: .تعُتبر الكفايةُ وسيلةً لاكتساب محتو  المادَّة؛ إذ لا   Filarsnier داخلَها بكفاياته، ويدعم

تُدمَج داخل  التي (موضوع التَّعلُّم) من الفراغ، بمعنى: أنه يجب استعمال محتو  المادَّة (الكفاية) يمكننا تنشيط
 ."بالنسبة إليه (دالةً ) سياق يُحدِّد وضعيَّة المهمَّة المقترحة على المتعلِّم؛ وذلك لجعلها

 ( :المعنى البيداغوجي للإدماج )نشاط الإدماج
 بشكلٍ مترابطٍ  (تجنيدها) يفيدُ الإدماجُ )بيداغوجيا( توظيف التلميذ مختلفَ مُكتسباته المدرسيَّة، وتعبئتها

وضعيَّة ذات دلالةٍ، واعتباره الفاعل الأساسي في إدماج المكتسبات، كما أنه لا يمكن إدماج إلاَّ في إطار 
  .ما هو مُكتسَب

  وظيفته الأساسية جَعل التلميذ يُـعَبِّئُ مجموعةً من المكتسباتِ  (ديداكتيكي) نشاطُ الإدماج هو نشاط
  .(ت السابقة بالمكتسبات الجديدةالمنفصلة؛ من أجل إدماجها وإعطائها معنى )ربط المكتسبا

  هي المعارفُ والمهاراتُ، والمواقفُ والاتجاهات، وكلُّ الوسائلِ المرتبطة بالوضعيَّة وسياقِها،  :(المصادر)الموارد
 .والتي تكونُ ضروريَّةً لبناء الكفاية

 :(المفاهيم المرتبطة بالكفاية)
   َة؛ لغاية تفعيلِها وتوظيفها؛ لتحقيقِ غايةٍ معينةالإدماج: ربطٌ بين الموارد المكتَسَبة والمنفصِل. 

 :(التعاطي مع وضعية )مشكلة
   ثلاثٌ  -وَفرقَ كزافيي روجرز  -الوضعيَّة: وهي:  

  .ديداكتيكية، وضعيَّةُ إدماج، وضعيَّةُ تقويم (مشكلة) وضعيَّةُ                           
 المهارة Habilité: دَّدةٍ بشكل دقيق، يتَّسمُ بالتناسُق والنجاعة والثبات التَّمكُّن من أداء مهمة مح

 .(...محاكاة، رسم، إ از تجربة)النسبيِّ 
  قدرة (capacit) وتتضمن: 

القدرة على ) :التَّمكُّن، والاستعداد، والأهليَّة للفعل، يتطلبُ اكتسابُها وقتًا طويلًا، ويَصعُب قياسُها؛ مثل
 .(...التحليل أو التركيب أو النقد

  الأداء أو الإ از performance:  ٍالقيام بمهامٍّ في شكل أنشطةٍ أو سلوكيَّاتٍ آنيةٍ ومحددة، وقابلة
قَّة والوضوح  .للملاحظة والقياس، وعلى مستو  عالٍ من الدِّ

  الاستعداد aptitude:  ٍمجموعةٌ من الصفات الدَّاخليَّة التي تَجعلُ الفرد قابلاً للاستجابة بطريقةٍ مُعيَّنة 
 .وقَصردِيَّة
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 :الهدف النهائيُّ للإدماج
  :يتمثَّلُ الهدفُ النهائيُّ للإدماج المعتمد في مرجعيَّة التَّكوين فيما يلي

عند  اية التَّكوين، يُصبا الطالبُ)ة( الأستاذ)ة( قادرًا على تعبئةِ مُختلف الموارد؛ لتخطيطِ وبَـلروَرةِ، وتدبرِ  "
لُّمِيَّة في مختلَف موادِّ ومستويات المدرسة الابتدائية، ووَفرقَ التَّوجيهات الرسمية وتقويم أنشطةٍ تعليميَّةٍ وتَـعَ 

والبرامج والمناهج المقرَّرة، مع أخذ خصوصيَّاتِ المتعلمين الذاتية والموضوعية بعين الاعتبار، والتَّسلُّا بنظرة 
 ."ين هذه الممارسات وتطويرها باستمرارنقدية لممارساتهِ وبهامشٍ من الحريَّة والإبداع، في أفُُقِ تَحريِ 

من  (بيداغوجيا الإدماج أو المقاربة بالكفايات)و (بيداغوجيا الأهداف) تنطلق في تحديد الفروق بين
 :التالي الجدول

 )بين )بيداغوجيا الأهداف( و)بيداغوجيا الإدماج المقارنة3-2- 
 

 )دماجيقارن بين )بيداغوجيا الأهداف( و)بيداغوجيا الإ 01جدول
 بيداغوجيا الإدماج بيداغوجيا الأهداف المواضيع

الخلفية 
 النظرية

على نمو   Skinner ساعدت أعمال -
التعليم المبرمج الذ  ختتلف عن التربية التقليدية 

 في:
 تقسيم السلوك إلى وحدات جزئية. -1
 التنظيم التدرجي لتلك الوحدات. -2
 المكافأة الفورية لكل استجابة. -3
 ءمة نسق التعليم مع قدرات كلِّ تلميذ.ملا -2

-  Le Boterg ساعدت أعمال -
 Deketele  - Rey - 

Rogiers   إلخ على تطوير المفاهيم...
والخصائص المميَّزة للمقاربة بالكفايات التي نشأت 
في الوسط المهأِّ المؤسسي قبل أن تستفاد منها 

 المدرسة في:
ه كفايات إدماج مكتسبات المتعلِّم وإكساب -1

 مستديمة.
 المتعلِّم هو الفاعل يشارك في عملية تكوينه. -2
 يبأ معارفَه انطلاقاً من تفاعله مع أترابه. -3
 ملاءمة نسق التعليم مع قدرات كلِّ تلميذ -2

 )البيداغوجيا الفارقية(.
يمرُّ تحقق المشروع وفق المقاربة بالأهداف  -

 بمراحل ثلاث:
 * تحليل الحاجات.

 ة الأنشطة التربوية.* برمج

يعد المشروع وفق المقاربة في الوضعيِّة فهي  -    
 المنطلق الأساسي لكلِّ أنشطة التعلُّم.

* يتبين المتعلِّم من خلال ما يمارسه من أنشطة 
 جدو  التَّعلُّمات.
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 * تقييم دور  للتعلُّمات. * تقييم النتائج.
 ئي.وهو تقييمٌ تكويأ أكثر منه تقييم إشهاد  جزا

 التعلُّم

 * ترُكَّز خاصَّةً على المعارف.
 * يهدف إلى تعلُّمات محددة بدقة.

 * تعلُّمات مجزأة )أهداف غر  مدمجة(.
 * متأثرة بالسلوكية.

 * تتطور عادة من خلال تمارين نظرية.

 * تركز، خاصَّة على المهارات والقدرات.
 * تهدف إلى تعلُّمات عامة، غر  مجزأة.

 مجة )معارف، مهارات، قدرات(.* تعلُّمات مد
 * متأثرة بعلم النفس العرفاف.

 * تتطور غالبًا من خلال أنشطة تطبيقية.

 المتعلِّم

* يتبين بسهولة النتيجة التي يجب بلوغها )محددة 
 بدقة(.

* تركز على تعليمات مضبوطة، تهدف إلى أن 
 يشعر المتعلم بالطمأنينة.

نتيجة التي يصلُ إليها * يصعُبُ على المتعلِّم تبينُّ ال
 )عامة(.

* تركز على تعليمات عامة تسعى إلى المبادرة 
)يُمكن أن  لق لد  المتعلم شعوراً بعدم الثقة في 

 بداية التعلم(.

 وضعيَّات
  التعليم
 والتعلُّم

م المعلِّم وضعيِّات تعليميِّة متتالية يستثمرها  - يقدِّ
يًا طريقةَ الاستجواب، ثُمَّ يكمل ما يراه  متوخِّ

مناسبًا من شروح وتوضيحات، معتمدًا طريقة 
العرض، فلا يُسهم مِن ثَمَّ المتعلِّمُ إلا بتكرار ما 
يلُقى عليه، وبالإجابة عن الأسئلة المطروحة؛ 

ا هي وضعيَّة مصطنعة  ذلك أنَّ وضعيَّة التعلُّم إنمَّ
مجزَّأة لا تحمل معنى بالنسبة إلى المتعلِّم، فهي 

 له واهتماماته.بعيدة عن مشاغ

ينطلق المعلِّم في المقاربة بالكفايات من وضعيَّات  -
اندماجية حقيقيَّة ذات دلالة وثيقة الصِّلة بحياة 
التلميذ، فلا تقدم المعلومات والمعارف والمفاهيم 
منفصلة، بل تقُدَّم مترابطة ومتكاملة، ضمن 

عيِّات طبيعيِّة من نوع ما يعيشُه التلميذ في وض
 حياته اليوميِّة داخل المدرسة أو خارجها.

التأكيد على العمل الجماعي أثناء استثمار  -
 الوضعيَّة الاندماجية.

يُمكن أن تكون وضعيَّة التعلُّم استكشافيَّة تقُدَّم  -
في مرحلة الاستكشاف تتطلب البحث وإقامة 

إلى اكتشاف الحلول وبناء معارف المقارنة؛ لتنتهي 
 جديدة.

 التعليم

 * أمييَّة التعليم التلقيأ.    
 * مقاربة تحليلية.

* التخطيط للأنشطة بالنظر إلى الأهداف أولًا، 
 وما تم بالنظر إلى محتو  المادة.

* أميية التعليم التفاعلي )الذ  يركز على أنشطة 
 التعلُّم وعلى التقييم التكويأ(.

 ربة إ الية.* مقا
* التخطيط للأنشطة بالنظر إلى الكفايات، ومن ثم 
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 إلى محتو  المادة.

 التقييم

 * تقييم سهل.    
 * مقياس موضوعي.

* التقييم بواسطة سؤال وفي بعت الأحيان 
 بواسطة المشروع.

 * تقييم معيار : مقارنة بين التلاميذ.
 * في العادة كمي.

طي مجموع * تبحث عن مشروعية المحتو  )تغ
 محتويات المادة(.

 * يصعب تحديدُ مَوثوقيَّتِها.
 *  بر عن النتائج بالنظر إلى الأهداف.

 * تقييم مشروط بمعاير .    
 * مقياس ذاتي )يحمل حُكمًا معينًا(.

 * البحث عن الإدماج بين التعليم والتعلم والتقييم.
 * التقييم بواسطة أو نشاط اندماجي.

م: مقارنة النتائج بمحكات * تقييم دور  ومنتظ
 النَّجاح.

 * في العادة نوعي.
 * تنتقي محتويات بالنَّظر إلى القدرات المدمجة.

 * يسهل تحديدُ مَوثوقيَّتِها.
*  بر عن درجة تملك المتعلِّم للكفايات وعن 

 إستراتيجيات التعلم.
  

تُحاولُ تفَادِ  تجزئِة  (بيداغوجيا الإدماج) لئن كشفتر هذه المقارنةُ عن تواصُلٍ منطقيٍّ بين المقاربتين، فإنَّ 
التَّعلُّمات، وتعملُ على إدماج المكتسبات، فتجديدُ البرامج لا يعَأِ إذًا مجرَّد صياغة جديدة للبرامج، ولكنَّه تصوُّرٌ 

مية، باعتباره ذاتاً فاعلةً تعُيد بناء و  َُ َّ هيكلة معارفها، انطلاقاً ممَّا جديدٌ لمنزلة المتعلِّم في العمليَّة التعليمية التعلّ
دِ قدراتهِ وكفاياتهِ داخل وضعيَّة اندماجيَّة  حصل لها من خبراتٍ وتجاربَ مدرسيَّة وغر  مدرسية، تساعدُه على حشر

 مفهوم المقاربة: -
المقاربة هي أسلوب تصور ودراسة موضوع أو تناول مشروع أو حل مشكل أو تحقيق غاية. وتعتبر من الناحية 

ليمية قاعدة نظرية، تتضمن مجموعة من المبادئ، يستند إليها تصور وبناء منهاج تعليمي. وهي منطلق لتحديد التع
الاستراتيجيات والطرق والتقنيات والأساليب الضرورية، والمقاربة تصور ذهأ، أما الإستراتيجية فتتمثل في مجريات 

 نشاط البحث والتقصي والدراسة والتدخل.
ر وبناء مشروع عمل قابل للإ از في ضوء خطةّ أو استراتيجية تأخذ في الحسبان كل العوامل المقاربة هي تصوّ 

المتداخلة في تحقيق الأداء الفعّال والمردود المناسب من طريقة ووسائل ومكان وزمان وخصائص المتعلم والوسط 
 والنظريات البيداغوجية.
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 :يمقارنة البرنامج القديم بالمنهاج الحال -4-2

 يوضح المقارنة بين البرنامج القديم والمناهج الحالية. –02 -الجدول رقم 
 المنهاج الحالي البرنامج القديم

 .مبأ على المحتويات -
أ  ما هي المضامين اللازمة لمستو  معين، في نشاط 

 معين؟
 المحتو  هو المعيار

مبأ على أهداف معلن عنها في صيغة   -
ات المراد أ  ما هي الكفاء .كفاءات

 تحقيقها لد  التلميذ في مستو  معين؟
 الكفاءة هي المعيار.

 .منطقة التعليم والتلقين -
أ  ما هي كمية المعلومات في المعارف التي يقدمها  

 الأستاذ؟ 

 .منطقة التعلم -
أ  ما مد  التعلمات التي يكتسبها المتعلم 

من خلال الإشكاليات التي يطرحها 
 الأستاذ؟

 : يلقن، يأمر وينهي.الأستاذ -
 التلميذ: يستقبل المعلومات. -

الأستاذ: يقترح فهو مرشد، موجه  -
 ومساعد لتجاوز العقبات.

المتعلم: محور العملية، يمارس يجرب،  -
 يفشل، ينجا   يكسب ويحقق.

 
 الطريقة البيداغوجية المعتمدة هي: -

طريقة التعميم: النمطية أ  كل التلاميذ سواسية، وفي 
 لب واحد.قا
 اعتبار درجة النضج لد  التلاميذ واحدة. -
 اعتماد مسلك تعليمي واحد. -

 
 الطريقة المعتمدة هي: -

بيداغوجية الفروقات أ  مراعاة الفروقات 
 الفردية والاعتماد عليها أثناء عملية التعلم.

 درجة النضج متباينة لد  المتعلمين. -
 تحديد عدة مسالك تعلميه. -
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 لتقويم المعيار  المرحلي.اعتماد ا -
 فهو تقويم تحصيلي.

 عموما درجة تذكر المعارف. -
 لا مكان لتوظيف المعارف. -
  

اعتبار التقويم عنصرا مواكبا لعملية  -
التعلم. فهو تقويم تكويأ قصد الضبط 

 والتعديل.
 درجة اكتساب الكفاءة. -
 توظيف الكفاءات المكتسبة في مواقف. -

 
هداف إلى بيداغوجية الكفايات )أو من التدريس بواسطة الأهداف إلى التدريس من بيداغوجية الأ
 (:بواسطة الكفايات

يمثل التدريس بالكفايات، باعتباره الجيل الثاف من التدريس بالأهداف وامتدادا له, حركة تصحيحية داخل 
النزعة التقنية والسلوكية بيداغوجية الأهداف، نتيجة انحراف المدرسة السلوكية التي عرفت الإغراق في 

التجزيئية، على حساب النظرة الشمولية للتدريس. وهي  ضع المتعلمين آخليات التعليم والتنميط،، وتسلبهم 
حرية الإبداع والاختيار والتثقيف الذاتي. فتحديد الأهداف، يركز فقط على وصف النتيجة النهائية والمتمثلة 

زه من طرف المتعلمين، غر  أن هذه النتيجة لا تبين التغر ات الداخلية في السلوك الخارجي الذ  ينبغي إ ا
التي يحدثها النشاط في نفسية المتعلم. كما أن صياغة الأهداف وإن كانت واضحة ومحدودة ومقبولة, لا 
سبه  برنا في الحقيقة عن المواطن التي يتحكم فيها المتعلم، كما لا  برنا أيضا عما سيعرفه، ولا عما سيكت

 من قدرات، ولا عن الخطوات التي سيوظفها .
فإذا كان نموذج التدريس الهادف، الذ  يتبنى التصور السلوكي ختتزل مكتسبات التلاميذ التعليمية التعلمية 
في العمل على تحقيق سلسلة من الأهداف السلوكية التي تقود إلى تجز ء؛ بل إلى تفتيت النشاط إلى الحد 

معه عاجزا على تبيان ما هو بصدده؛ ومن الصعب معرفة مغز  نشاطه، فإن التدريس  الذ  سيصبا المتعلم
بالكفايات لا يعتبر سلوكا كانعكاس أ  رد فعل كما يراه السلوكيون, بل سلوكا كنشاط ومهام. لذلك 

الكفاية بكو ا . تعبر  عن القدرة على إ از مهمة V. De Landsheereتعرف فيفيان دولاند شر  
 بشكل مرض .. معينة

( هذا المركز CEPECوفي هذا السياق، نسترشد بتعريف مركز الدراسات البيداغوجية للتجريب والإرشاد )
تحت عنوان: بناء التكوين:  1992أصدر كتابا مرجعيا من تأليف  اعي وتحت إشراف بير  جيلي سنة

ز على النحو التالي: . تعرف أدوات للمدرسين والمكونين. هذا المرجع يقدم تصورا للكفاية بشكل مرك
الكفاية كنسق من المعارف المفاهيمية )الذهنية( والمهارية )العملية( والتي تنتظم على شكل خطاطات 

إجرائية، تمكن داخل فئة من الوضعيات )المواقف(، من التعرف على مهمة / مشكلة وحلها بإ از أو أداء 
 ملائم . .

: أن مفهوم الكفاية لا ختتلف كثر ا عن بعت المفاهيم at 1991J. Leplومن جهة أخر ، يعتقد لوبلاط
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. القدرة  expertiseالخبرة savoir faire. حسن الأداء .  habilitéالقريبة منه مثل: المهارة
capacité. 

ويصرح أن هذه المفاهيم عادة ما يشرح بعضها البعت اآخخر، وعادة ما يتم استعمال الواحـدة منها مكان 
 béhavioristeما يميز لوبلاط بين ثلاث تصورات مختلفة لمفهوم الكفاية: التصور السلوكــي الأخر . ك

 .fonctionnalisteوالتصور الوظيفي  cognitivisteوالتصور المعرفي 
التي يقدر الفرد على إ ازها، و  tâchesفإذا كان التصور السلوكي يعرف الكفاية بواسطة الأعمال والمهام 

في على العكس, ينظر إلى الكفاية كإستراتيجية ونظام من المعارف، يمكن من احتواء وتأطر  التصور المعر 
النشاط، فإن التصور الوظيفي، يعتبر الكفاية وظيفة وليست سلوكا؛ بمعنى أ ا تتشكل من عناصر متفاعلة، 

ضعيات. فيها ما هو فطر  ومكتسب ونشاط وظيفي، تمكن صاحبها من التحكم في بعت المواقف والو 
ويتضا من هذا أن الكفاية سلوك مركب فطر ، ومكتسب ووظيفي. ويميل محمد الدريج إلى هذا الاتجاه في  

كتابه .الكفايات في التعليم. حيث يقول: . على أ ا ) الكفاية ( تمثل مرحلة امتداد وتجاوز للتصور 
ا ولكن سلوكيتها تستمد من السلوكي المتخشب واآخلي للأهداف، لأن الغاية ليست سلوكية في حد ذاته

النشاط الوظيفي والهادف الذ  يصدر عنها. فإذا كانت الكفاية تلاحظ بواسطة النشاط النوعي الذ  
يميزها، فإنه ليس محرما التفكر  في كون الكفاية تتضمن، داخل الفرد بشكل واع أو غر  واع، عمليات عقلية 

 ولة تمكن من تنظيم وترتيب أنشطة، تستهدف غاية مأم
 ويستنبط لوبلاط للكفاية أربع خصائص:

 : أ  معارف إجرائية ووظيفية، تتجه نحو العمل لأجل التطبيق .الكفايات غائبةـ 
 : تكتسب بالتعلم في المدرسة أو في مكان العمل وغر ميا.الكفايات مكتسبةـ 
 : تنتظم في وحدات منسجمة حسب تصنيفات أو سلالم وأنساق.الكفايات منتظمةـ 
 : أ  لا يمكن ملاحظتها إلا من خلال نتائجها وتجلياتها.الكفايات داخليةـ 

الكفاية عموما، هي القدرة على تحصيل متعلم لمادة ما أو إ ازه لعمل ما، أو لإتقانه لمهارة من المهارات 
ومستو  تمكنه المرغوب تحقيقها، انطلاقا من عدد من المعاير  والإجراءات، الصالحة والقابلة لتقويم إ ازاته 

 من استيعاب كنه المادة أو النشاط المطلوب .
 :تصنيف هذه الكفايات إلى مستويات وأقسام وأنواعانطلاقا مما سبق، يمكن 

 تصنيف الكفايات إلى مستويات وأقسام وأنواع : -2-5
حركية )السلوكية(.  : تتعلق عند . بلوم . بالمجالات التالية: المعرفية, الوجدانية, الحسأ د مستويات الكفايات

 وتنطلق من ثلاث مستويات:
  : وهي تمكن من إنتاج أنشطة مطابقة للأصل دون فهم.كفايات التقليد  -1
: وهي تمكن، انطلاقا من وضعيات معينة, من العمل أمام وضعيات مشابهة وقياس كفايات التحويل  -2
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 وضعيات جديدة بوضعيات سابقة.
ى مواجهة مشاكل ووضعيات جديدة لم تكن معروفة من قبل، : وهي تعتمد علكفايات التجديد  -3

 وتقديم حلول لها)حل المشكلات(.
 إلا أن الكفايات  تلف فيما بينها. فهناك:

 الكفايات العامة أو القابلة للتحويل: وهي التي تيسر إ از عدة مهام )القدرات(. -1
 بشكل دقيق )المهارات(.الكفايات الخاصة: وهي التي تعبر عن مهام معينة ومحددة  -2

هذا إلى جانب الكفايات التي تيسر التعلم وحل المشكلات الجديدة، والتي تيسر العلاقات الاجتماعية 
 والتفاهم بين الأفراد، وكفايات تهم المعارف، وكفايات متعددة الوظائف؛ كالقدرة على القيام بأنشطة مختلفة.

اد أو المتطلبة في وضعية معينة، هي التي تسما بتحديد إن مختلف الكفايات هذه، التي يمتلكها الأفر 
 مواصفات الكفايات المراد بناؤها.

  : وهي قسمان:ل د أقسام الكفايات
: وهي القدرة على القيام بمهمة بشكل ملائم. وتمثل الدرجة السفلى من المعارف الكفايات الدنيا -1

معين, باعتبارها إ ازات ضرورية لتكيف المتعلمين مع والمهارات التي يتوفر عليها المتعلمون في سلك دراسي 
 محيطهم. ولأنه يمكن التحكم فيها في سلك تعليمي واحد من خلال وحدات تعليمية منظمة.

 : تلك التي يمكن مقابلتها بالأهداف الغائية وهي تمثل هدفين:الكفايات العليا -2
لأهداف الإجرائية أو اكتساب سلوكات ـ أهداف التعليم : مصاغة بشكل دقيق على سلوكات، لأن ا

 إجرائية، وسيلة ومرحلة من مراحل اكتساب قدرات وكفايات معينة أو بلوغ وتحقيق أهداف عامة منشودة.
ـ أهداف الوضعيات: أ  أهداف مصاغة في شكل مهام أو مشكلات، تطلب من المتعلم الاكتشاف 

 والابتكار والمناقشة والنقد.
 كن التمييز هنا بين نوعين أساسيين من الكفايات:: يمج د أنواع الكفايات

: وهي المرتبطة بمجال معرفي أو مهار  أو وجداف محدد. وهي خاصة، الكفايات الخاصة أو النوعية -1
  لأ ا ترتبط بنوع عدد من المهام التي تندرج في إطار مواد دراسية أو ضمن مجالات تربوية أو ميادين معينة.

: وهي التي يمتد مجال تطبيقها وتوظيفها, ولا ترتبط بأ  مجال محدد، وتمثل أيضا دةالكفايات الممت -2
خطوات عقلية ومنهجية إجرائية مشتركة، بين مختلف المواد الدراسية التي يستهدف تحصيلها وتوظيفها خلال 

  عملية إنشاء المعرفة والمهارات المنتظرة.
وم، كاختيار بيداغوجي ديداكتيكي، ليشمل في مدلوله لقد تم اعتماد مفهوم الكفاية في التدريس الي

البيداغوجي مفهومي القدرة والمهارة بمعناميا المركب، أ  أنه لا يحيل على أفعال جزئية معزولة، بل يحيل على 
قدرات ومهارات متعددة ومتصلة ومؤتلفة، في بنية عقلية أو حس حركية أو وجدانية، قابلة للتكيف والملائمة 

ج مع وضعيات جديدة. كما أن مفهوم الكفاية البيداغوجية الذ  ليس مجرد تطبيق ميكانيكي آلي والاندما 
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للكفاية، وإنما هو استخدام ونقل إبداعي لها لا ختضع للقياس والملاحظة دائما. فالكفاية إذن ذات طابع 
ى أداء نشاط تعليمي شمولي مركب ومندمج، وهي استعداد يكتسبه المتعلم أو ينمى لديه، ليجعله قادرا عل

 ومهام معينة.
وهكذا فإن ما يبرر الحديث عن الجيل الثاف من الأهداف البيداغوجية، حسب محمد الدريج، . هو أن 
الكفايات أصبحت تشكل مدخلا مستقلا للتعليم والتكوين مقابل مدخل الأهداف الإجرائية، حتى لا 

ديث عن الإجراءات وعن مؤشرات التي تصلا لتقويم يبقوا سجناء التصور السلوكي للتعليم، ويفضلون الح
مد  حصول الكفاية وتتضمن المهارات العملية ومختلف الأداءات التي ينجزها المتعلم لتوظيف الكفاية 

 عمليا وواقعيا ..
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 الفصل الثالث:طرائق التدريس
     : القواعد الأساسية التي تبنى عليها طرق التدريس1-3-

 لذا والعاطفية والاجتماعية والنفسية والعقلية الجسمية النواحي  يع من بالتلميذ تهتم أن يجب عملية التربية     
 بأقل الأهداف وتحقيق المعلومات توصيل في المعلم مهمة لتسهيل وقواعدها التدريس بطريقة الاهتمام من لابد
 . السليم ووالنم التعلم في التلميذ أهداف تحقق كما  وبسرعة جهد
 ارتبطت إذا إلا الجديدة المعلومات التلميذ يدرك أن يستطيع لا  التدرج من المعلوم إلى المجهول :    -1

 السابقة المعلومات من الاستفادة المعلم على يجب لذا متكاسكة حقائق عنها ينشأ السابقة القديمة بالمعلومات
 . جديدة كهارة  تعليمهم دعن اهتمامهم وإثارة تشويقهم أجل من التلاميذ لد 
  الرمي مهترة بتعليمهم  ً أولا يبدأ أن يجب اليد كرة  أو السلة كرة  في التصويب مثال : 
 يتبين ثم أولا ككل  الأشياء يدرك العقل أن على القاعدة هذه وتبنى التدرج من البسيط إلى المركب :    -2

 . الاقتراب خطوات تعلم قبل الثيات من العالي الوثب ميذالتل تعليم في المعلم فيبدأ ذلك بعد والتفاصيل الأجزاء
  المعنوية التجارب إلى الانتقال قبل الحسية التجارب أولا يدرك التلميذ التدرج من المحسوس إلى المعقول :    -3

 كما  الأداء هاعلي يبنى التي الميكانيكية القاعدة شرح قبل الأمامية الدحرجة أداء التلميذ تعليم يجب فالمعلم المجردة
  ً إدراكا المعنى يدركوا حتى الحواس من مكن عدد أكبر لاستخدام التعليمية بالوسائل الاستعانة المعلم على يجب

 . ًَ  صحيحا
  في البحث إلى التلاميذ لر شد القاعدة هذه يتخذ أن المعلم على الانتقال من العملي إلى النظر  :    -2

 الطائرة أو السلة كرة  مثل الجماعية الألعاب تدريس المعلم على فيجب بهم يحيط ما معنى غلى للوصول الحقائق
 . ًَ  نظريا اللعبة تحكم التي القوانين في الخوض قبل  ً عمليا

 : شروط ومعايير اختيار الطريقة والوسيلة والأسلول المناسب للتدريس2-3- 
 في المستخدمة والوسيلة التدريس لطريقة درسالم اختيار يجب : ملاءمة الطريقة والوسيلة للهدف المحدد : ً أولا 

 للتشتت عرضة المعلم يكون لا حتى ومحددة واضحة الأهداف تكون أن ويجب للدرس المحدد الهدف ضوء
  . إجرائية سلوكية بطريقة دقيق نحو على الأهداف صياغة يجب أ  المناسبة والوسائل للطرق اختياره في والارتباك

 تر ة يعتبر المحتو  أن إذ للمحتو  والوسيلة الطريقة ملائمة يجب ة والوسيلة للمحتو  :: ملائمة الطريق ً ثانيا
 المحتو  على التعرف المعلم على يجب لذا الموضوعة الأهداف لتحقيق أداة اليومي الدرس محتو  أن كما  للأهداف

 . منه المناسب ختتار أن يستطيع لكي
 حتى للتلاميذ السابقة الخبرات دراسة المعلم على يجب   نضج التلاميذ :: ملائمة الطريقة والوسيلة لمستو  ً ثالثا

 السنية المراحل في زالبدف العقلي نضجهم ومستو  اهتماماتهم مع تتناسب التي والطريقة الوسيلة اختيار يستطيع
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 مناسبة وعدم التفكر  يقةوطر  والاستعداد والميول الرغبات في بينهم المتباينة الفردية الفروق إلى بالإضافة المختلفة
 . المادة نحو التلاميذ دوافع إثارة عدم إلى يؤد  النضج لمستو  الطريقة

 مميزات كلها  الذكاء ، الخبرة ، المهأ الإعداد ، الشخصية الخصائص  : ملائمة الطريقة والوسيلة للمعلم : ً رابعا 
 المهارة عرض على القدرة لديهم المعلمين فبعت المعلمين من غر ه في تتوفر لا وقد منها ببعت معلم ينفرد قد

 تتنوع وهكذا آخرين عند وتنعدم المحتو  عن كافية  خلفية لديهم تتوفر الذين المعلمين من وهناك شيق بأسلوب
 الملائمة والوسيلة الطريقة فيختار لقدراته  ً مدركا يكون الذ  هو الكفء والمعلم الشخصية وسماتهم المعلمين قدرات
 . للفشل يتعرض لا حتى قدراتال لهذه
 على موزعة دراسية وحدات إلى ينقسم المنهج أن  د مدارسنا في : ملائمة الطريقة والوسيلة للزمن : ً خامسا 

 ما المهارة أوصعوبة حجم عن النظر بغت محددة زمنية مدة في الدروس من عدد له مخصص نشاط وكل أسابيع
 لذا والاستعدادات القدرات في التفاوت حيب التلاميذ قبل من المهارة واستيعاب استقبال في تفاوت عنهه ينتج
 . فعال تدريس إلى النهاية في تؤد  والتي المتاح للزمن المناسبة الطريقة ختتار أن المعلم على يجب
 اختيار عليه يجب التدريس طرق لإحد  المعلم إختيار عند : ملاءمة الطريقة والوسيلة للإمكانات: ً سادسا 
 . المدرسة في إمكانات من متاح هو بما تتناسب التي طريقةال

 أثناء واحد أسلوب أو طريقة على المعلم اعتماد عدم هو بذلك المقصود : التنوع في الطريقة والوسيلة : ً سابعا
 تركيزال لزيادة التانوع إلى  ً دائما يحتاجون فالتلاميذ التلاميذ لد  الإ از دافعية من يقلل ذلك إن إذ تدريسه
 .  ايته حتى الدرس بداية من انتباههم وجذب لديهم

 التلميذ مشاركة استخدامها يتضمن ووسائل لطرق المعلم استخدام ذلك يعأ : مد  مشاركة التلاميذ : ً ثامنا 
 اكتساب يستهدف وهذا عديدة مسئوليات وتحملهم التلاميذ من عدد أكبر اشتراك تتضمن كما  التنفيذ في للمعلم
 . الدراسي المحتو  يتضمنها التي والمفاهيم والمعارف الحقائق إلى بالإضافة متعددة ومهارات اتجاهات ميذالتلا

 : منها نذكر عوامل عدة على التدريس طريقة اختيار ويتوقف
 هدف تحقيق في تسهم طريقة فكل التعلم بأهداف ترتبط التدريس طريقة اختيار : الأهداف المنشودة   -1

 في أو عملية مهارات تنمية في مجدية تكون لا المعارف اكتساب في الأهداف لتحقيق المناسبة يقةفالطر   معين
 . المشكلات حل طريقة مثل التفكر  مهارة تطوير أجل فمن واتجاهات  ً ميولا إكسابهم

  التعلم حيث من المتعلمين بين الفردية الفروق الطريقة اختيار عند تراعي أن يجب : مستوى المتعلمين   -2
 . الاجتماعية وخلفياتهم وجنسهم أعمارهم تراعي كما  التفكر  وأساليب

 يراد وخصائص محتو  درس فلكل التدريس طريقة اختيار في المحتو  يؤثر : المحتوى العلمي للدرس   -3
 المادة ةطبيع مع لتتناسب الطرق تنويع الضرور  من فإنه لذا متنوعة المادة كانت  ولما لتدريسه خاصة  أساليب
 . ومحتواها
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 مع للعمل التلاميذ دوافع الطريقة تستثر  أن فيجب التلاميذ لد  التعلم رغبات تطوير أ  :دوا ع التلاميذ   -4
 . المرجوة الأهداف لتحقيق الجهد لبذل الاهتمام لديه وتولد  المعلم

 يمكن والتي المتاحة مكاناتالإ مختلف على التعرف المعلم على ينبغي : الإمكانات المادية المتاحة   -5
 الإمكانات هذه لأميية وإدراكه المراجع( – التعليمة الوسائل – الأجهزة – الصغر ة الأدوات – )الملاعب  توفر ها
 . المناسبة الطريقة اختيار له تيسر فهي
 إليها يصلون تيال النتائج ودراسة الذاتي التقويم على التلاميذ المستخدمة الطريقة تحفز أن : التقويم   -1

 ًَ  مستقبلا منها  والاستفادة
 ستصنيف طرائق التدري3-3-

تعتبر طريقة التدريس أكثر عناصر المنهج تحقيقا للأهداف التربوية التعليمية حيث أ ا تحدد دور كل من المعلم 
تعليمية المطلوب والمتعلم في العملية التعليمية ، كما أ ا تحدد الأساليب الواجب اتباعها ووسائل الاتصال ال

 استخدامها ، والأنشطة التي يفترض القيام بها وذلك لتحقيق الأهداف المنشودة من التدريس .
 وتتعدد طرق التدريس وأساليبه ، ويمكن اختصارها في ثلاث أنماط حسب دور كل من المعلم والمتعلم: 

 : الطريقة التي يركز  يها النشاط على جهد المعلم وحده  .1
المتابعة ( ويكون دور المتعلم  هو المتلقي السلبي ويتم  –التنفيذ  –م دورا محوريا فيها ) التخطيط ويكون للمعل

التركيز فيها على النواتج المعرفية ) الحقائق والمفاهيم ( وتتركز على طريقة المحاضرة أو الطريقة الإلقائية التقليدية 
 ر ها ) وتسمى كذلك بطريقة التدريس المباشر( والتي تركز على نقل المعلومات وشرحها وتبسيطها وتفس

 :  الطريقة التي يشارك  يها التلميذ معلمه بعض المسئولية  .2
وتقوم  على مشاركة المتعلم في عملية التعلم مشاركة نشطة ويلعب المعلم دورا نشطا في تيسر  عملية التعلم . 

 ) و تسمى كذلك بطرق التدريس الموجهة ( ومن هذه الطرق :
 طريقة الحوارية ) المناقشة (ال

 العروض العلمية
 الطريقة الاستقرائية 

 الطريقة الاستنباطية ) القياسية(
 الطريقة 

 طريقة حل المشكلات 
 طريقة الاكتشاف الموجهة

 : الطريقة التي يتحمل  يها التلميذ معظم المسئولية  .3
وذلك من خلال أساليب التعلم الذاتي  حيث يتاح للمتعلم تعليم نفسه بنفسه وفقا لاستعداداته وقدراته

 المتعددة ) وتسمى كذلك بطرق التدريس غر  المباشرة ( ومن هذه الطرق :
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 طريقة الاكتشاف الحر ) الطريقة التنقيبيةأوالكشفية (
 الحقائب التعليمية 

 التعليم البرنامجي والحاسب اآخلي 
 الطريقة التجريبية 

 نشاط على المعلم وحدهأولا : الطريقة التي يركز فيها ال
 : الطريقة الإلقائية1-3-3-

وسميت هذه الطريقة بهذا الاسم ، لأن المعلم يعد نظريا الحقائق والمعلومات ويسردها لطلابه ويكون صوته المسموع 
 فقط وسيلة التعلم ، و تشمل طريقة الشرح والطريقة الوصفية .

المعلم ونبرات صوته بشد وتركيز انتباه الطلاب ، ويلجأ المعلمون ويمتاز الإلقاء الجيد ، وبتأثر  حركات ) تمثيل ( 
الجدد إلى هذه الطريقة لرغبتهم في إعطاء كل ما حضروه للدرس ، وهذه الطريقة تفيد الأطفال الصغار ) رياض 

كايات الأطفال و الأول والثاف ابتدائي ( وخاصة وأ م لا يجيدون القراءة والكتابة ، فهي تناسبهم في سرد الح
والقصص وشرح بعت الأحداث في البيئة وكذلك وصف المشاهدات التي تفيدهم في تكوين الأفكار حول 

 موضوع ما في الدرس .
 وهذه الطريقة تفيد المعلم الذ  لا يتقيد بحرفية الكتاب ، فيمكنه أن يطيل أو ختتصر .

فال والابتدائي أ ا تسبب السأم والملل والبعد من عيوب هذه الطريقة في مراحل التعليم التالية لمرحلة رياض الأط
عن التفكر  ، لأن الطالب ملزم بمتابعة معلمه فيما يقدمه من معلومات كثر ة شفويا فيكون تركيزه منصب على 

 المتابعة فقط .
م ويطلق أحيانا على الطريقة الإلقائية مصطلا طريقة المحاضرة ، ويقصد بها العرض الشفو  دون مناقشة ، وعد

إشراك الحاضرين مع المحاضر وعليهم الاستماع وتدوين الملاحظات وفهم ما يقال دون السماح لهم بالسؤال أثناء 
التحاضر ولذلك تناسب الطريقة الطلاب الذين يبحثون عن م عارف ومعلومات يصعب عليهم  عها من مراجع  

 كثر ة .
 مميزات طريقة المحاضرة ) العرض الشفوي (

 ت الطويلة حيث يقطع المعلم كما كبر ا من المعلومات تفيد المقررا☼
 تفيد في طرح المقدمة والنهاية لكل درس  ☼
 تفيد الطلاب الذين يتميزون بقدرات عالية في الحفظ  ☼
 توفر  النظام والانضباط أثناء المحاضرة ☼
 تمتاز باستغلال الوقت استغلالا كبر ا  ☼
 ليمية والتقنيات التربوية الحديثة في كثر  من البلاد الفقر ة تفيد في حالة عدم توفر الوسائل التع ☼
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وهذه الطريقة تحت الظروف الخاصة لكثر  من البلاد تناسب المعلم الذ  يتمتع بشخصية قوية وغزارة المعلومات 
 لحضور والقدرة على التمثيل التربو  والقدرة على التحكم في تغير  نبرات صوته من لحظة لأخر  كي يشد انتباه ا

 عيوب طريقة المحاضرة
 تجعل الطالب سلبيا حيث أنه يكون مستمعا فقط في المواقف التعليمية المختلفة  ☼
 تسبب للطالب شرود الذهن لأن الطريقة تتطلب منه المتابعة المستمرة لسرد المعلومات  ☼
ى المستويات الأولية من الجانب لا تأخذ في الاعتبار الجوانب الوجدانية والانفعالية والمهارية حيث تركز عل ☼

 المعرفي وهو التذكر فقط 
 المادة الدراسية محور العملية التعليمية وليس الطالب  ☼
 يعتمد على الحفظ والإستظهار دون فهم لكثر  من المعلومات وليس هناك فرصة للطالب كي يسأل ويستفسر  ☼
 دنى مستويات الجانب المعرفي في التحصيل الدراسي أساليب التقويم تركز على قياس مستو  التذكر فقط وهو أ ☼
الفروق الفردية بين الطلاب غر  معروفة لغياب المناقشة وبالتالي عدم معرفة المعلم لمستو  طلابه المعرفي  ☼

 وقدراتهم واستعداداتهم وميولهم واتجاهاتهم 
 لا تعتمد اسلوب التطبيقات العملية للمعلومات  ☼
 نسيان لأ ا تعتمد على السمع والرؤية ولا تعتمد على التجريب واكتساب الخبرة المباشرة المعلومات سريعة ال ☼

 اقتراحات لتحسين طريقة المحاضرة 
أن يبذل المعلم ) المحاضر ( غاية جهده لكي يكون محاضرا ناجحا فيصل بمحاضرته إلى أقصى درجة ممكنة  ☼

 من الفاعلية 
 يتأكد من أن كل طالب في الفصل يسمعه أن يكون نطقه للألفاظ واضحا وأن  ☼
أن يشيع صوته الثقة بين طلابه والسيطرة عليهم وألا يتكلم على وتر ة واحدة بل يغر  من نبرات صوته ،  ☼

 يعلى فيه وختفت ليؤكد النقاط الهامة 
 يفرق بين ما هو مهم وما هو أهم  ☼
 ة في مواقف متعددة ومتنوعة إبراز النقاط الأساسية في الموضوع ويعرض المبادئ الهام ☼
 لا ينتقل من مبدئ إلى آخر إلا بعد أن يكون قد مهد لهذا الإنتقال تمهيدا كافيا  ☼
الاستعانة بالسبورة وبيان تسلسل العرض والتسجيل المنظم للمفاهيم الأساسية للموضوع على أن يراه المستمع   ☼

تعبر ات العلمية الجديدة إلى غر  ذلك من المعينات على كاملا ، وكذلك الرسوم التوضيحية وقائمة بالألفاظ وال
 الفهم والإيضاح 

ألا يتردد المعلم ) المحاضر ( في التوقف عن متابعة المحاضرة إذا رأ  ملاما الحر ة أو عدم الفهم على أوجه  ☼
 المستمعين فيتوقف ليسأل ويناقش ويوضا إلى انتزول الصعوبة ويتضا الغموض 
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ل السمعية والبصرية في المحاضرات يساعد على تعويت بعت نواحي القصور في اللغة كوسيلة استخدام الوسائ ☼
لتكوين المدركات ) المحسوسات ( والصور الذهنية ولذلك فللمصورات والشفافيات والعروض العملية والنماذج 

 والمجسمات وغر ها من الوسائل التعليمية أمييتها اثناء المحاضرة 
ياح في المحاضرة يشيع البهجة في نفوس المستمعين ويجعلهم أكثر تقبلا ويجعل المواقف التعليمية توفر  جو الإرت ☼

 أجود توصيلا للتعليم والتعلم 
في دولة الكويت لا تفي طريقة المحاضرة باهداف تدريس العلوم حيث تؤكد الأهداف على الإهتمام بالجانب 

نفس حركي مع جوانب النمو الأخر  المطلوبة في المتعلم وتؤكد  العملي في تدريس العلوم حتى يبقى نمو جانب ال
 كذلك بالإهتمامبالإختبارات العملية ومتابعة مهارات التداول والتعرف مبكرا من مراحل التعليم الأولى .

 ثانيا : الطريقة التي يشارك فيها التلميذ معلمه بعت المسئولية
 التدريس : ( كأحد طرائقطريقة المناقشة ) الحوار 2-3-3-

تعد طريقة المناقشة وسيلة الإتصال الفكر  بين المعلم والطلبة ، والمناشة تمثل حوارا تعليميا ن وتنقل المنافسة 
بالطلبة من الموقف السلبي إلى الموقف الإيجابي في الموقف التعليمي وبعبارة أخر  فإن الطريق إلى المناقشة هو في 

ت بطريقة المشاركة الجماعية حيث تتفاعل خبرات كل فرد في الجماعة من أجل واقع الأمر الطريق إلى حل المشكلا
 الوصول إلى حل للمشكلة التي تواجههم ، 

 لهذه الطريقة : الأساسيات العامةوسوف نتناول في هذه الطريقة 
 الخطوات الصحيحة لنجاح اسلوب المناقشة   .1
 خواص اسئلة المناقشة  .2
 مميزات طريقة المناقشة   .3
 وب طريقة المناقشة عي  .2
 مقترحات لتحسين طريقة المناقشة   .2
 الاعتبارات الواجب مراعاتها عند استخدام طريقة المناقشة   .1
 واقع الخبرة الميدانية   .1

 أولا:الخطوات الصحيحة لنجاح اسلوب المناقشة :
 التعرف على الخبرات المعرفية السابقة للطلاب كاساس للمناقشة   .1
 طلبة بموضوع الدرس اثارة اهتمام ال  .2
 التوجيه للبحث عن مشكلة وتفسر  البيانات والنتائج وذلك بطرح الأسئلة التفسر ية ومناقشتها   .3
 وقوف المعلم على مد  تتبع الطلاب لنقاط الدرس وذلك بطرح الأسئلة للتأكد   .2

 ثانيا : خواص اسئلة المناقشة :
 يجب أن تدور الأسئلة حول ما يلي :
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 لطلاب تعلمها حقائق سبق ل  .1
 حول مشكلات نحو حلها   .2
 تتحد  تفكر  الطلاب شريطة أن تكون في مستواهم العقلي  .3
 تتضمن اسئلة للرأ  الحر   .2

 مميزات طريقة المناقشة :
 الطالب محور العملية التعليمية   .1
 كأساس للتعلم     Feed backمفيدة للعلم  بـ   .2
 اثارة اهتمام الطلبة بموضوع الدرس   .3
 عتمد اسلوب الفهم وليس الحفظ والاستظهارت  .2
 تقيس مستويات عقلية اعلى مستو  التذكر   .2
 تقر الفروق الفردية لإعتمادها الجوانب النفس حركية والمعرفية والوجدانية   .1
 يعتمد اسلوب التطبيق العملي لزيادة فهم الطلاب   .1
 عيول طريقة المناقشة : 
 قد تسبب الفوضى   .1
س الفرصة لإجراء بعت التطبيقات العملية لضيق الوقت وانشغال المدرس بالرد على الإجابة لا تعطي للمدر   .2

 على أسئلة الطلاب 
 مناقشات فرعية  رج المعلم والطلاب عن موضوع الدرس   .3
 قد يوزع المعلم أسئلته دون  طيط ويوزع الأسئلة توزيع غر  عادل   .2

 : مقترحات لتحسين طريقة المناقشة
 وقت معين لسئلة الطلاب وتقديم اجابات مختصرة نموذجية تحديد   .1
 يدرك المعلم كيف ومتى يسأل الطلاب   .2
 ضبط المعلم سلوكيات الطلاب   .3
 طرح أسئلة متنوعة تناسب مستوياتهم التعليمية   .2
 المشكلات العلمية مناسبة لمستو  قدرات الطلاب   .2
 الناحية اللفظية فقط  يصاحبها وسائل لإيضاح وتجارب حتى لا تعتمد على  .1

 الاعتبارات الواجب مراعاتها عند استخدام طريقة المناقشة :
 توجيه السؤال لجميع الطلاب دون طالب والاهتمام بجميع الطلاب   .1
 الاهتمام بالصياغة الدقيقة للأسئلة لا تحتمل أكثر من إجابة   .2
 عدم الاستهزاء بالإجابات الخاطئة للطلاب   .3
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 وسائل التعليمية الخاصة بموضوع الدرس لزيادة فهم الطلاب وخاصة التجارب العملية الاستعانة بال  .2
يفضل استخدام الأسئلة التي تحتاج إلى اجابة مفتوحة و تشجع الطلاب على التفكر  وربط المفاهيم المتعلقة   .2

 بالموضوع 
 واقع الخبرة الميدانية :

قشة دور في تدريس العلوم والواقع أن هذا تصور محدود عزيز  المعلم يندهش البعت عندما يسمع أن للمنا
 فالمناقشة في تدريس العلوم يمكن أن تتناول مواقف علمية يطلب فيها من الطلاب اقتراح خطة

لتجربة أو طريقة لضبط أحد العوامل في تجربة أو استنتاج علاقات أو تكوين فروض أو غر ها من العمليات التي 
 أن يزداد فهم الطلاب لهايمكن من خلال المناقشة 

 واليك عزيز  المعلم خصائص السؤال الجيد :
 يتناسب مع الهدف الذ  وضع لأجله   .1
 متعلقا بموضوع الدرس   .2
 صياغة لغوية واضحة مفهومة ومختصرة   .3
 متطلبات السؤال محدودة   .2
 يركز حول مشكلة واحدة   .2
 يتناسب مع قدرات الطلاب ومراعاة خبراتهم السابقة   .1
 نبرة السؤال واضحة تبين الاهتمام وتوحي بالثقة   .1
 يتحد  تفكر  الطلاب شريطة أن يكون في مستواهم الفكر  والمعرفي   .3
 . العروض العملية كأحد طرق التدريس 2

العلم عملية عقلية وجهد إنساف دائم من أجل التطور والتقدم من خلال طرق مخطط لها تعتمد دائما على 
يب والموضوعية والعروض العملية نشاط تعليمي له امكانيات متعددة وفعالة في مجال تدريس الملاحظة والتجر 

العلوم يقوم فيه المعلم بالنشاط أمام الطلاب ولكن هذا لا يمنع من قيام الطلاب بأنواع معينة من النشاط أمام 
 زملائهم والمشاركة في جوانب معينة مع توجيه واشراف من جانب المدرس .

 العروض العملية : أنواع
 والعروض العملية تنقسم إلى ثلاثة أنواع : 

 عروض عملية يقوم بها المعلم وحده   .1
 عروض عملية يقوم بها طالب أو اكثر   .2
 عروض عملية يشارك بها عدد من الطلاب مع المعلم   .3

 و تلف العروض العملية عن المناقشة في أ ا تتطلب المشاهدة من جانب الطالب .
 ف من العروض العملية :الهد



               ثانية ليسانسموجهة لطلبة                                 نظرية ومنهجية النشاط البدني الرياض يمحاضرات مقياس 
 

 
73 

توضيا بعت الظواهر والحقائق العلمية مثل التجارب الكيميائية التي تتطلب استخدام الكواشف للتعرف   .1
 على المواد المجهولة 

 تعلم مهارات معينة أو عمليات معينة مثل تشريا حيوان أو عمل قطاعات نباتية ..إلخ  .2
ث يقوم المعلم بتشغيلها أمام الطلاب مثل جهاز التعريف بالأجهزة وكيفية التعامل معها حي  .3

 قولتامترهوفمانومكثف ليبج ....إلخ
 الخطوات الازمة لإنجاح العروض العملية :

 الإعداد الجيد   .1
 تهيئة الجو الملائم للعروض   .2
 الأداء الجيد   .3
 الزمن المناسب للعرض  .2
 ب ينبغي اجراء العروض التوضيحية مسبقا قبل عرضها أمام الطلا  .2
 ينبغي أن تكون العروض . مفاجأة . للطلاب لم يسبق لهم رؤيتها   .1
 ينبغي أن يكون الغرض من العروض العملية واضحا   .1

 مزايا العروض العملية :
 توفر مجال كبر  لنقل الخبرات لجميع طلاب الفصل   .1
 توفر اقتصاد في التكلفة خاصة للاجهزة غالية الثمن  .2
التي يتم استخدام مواد خطرة فيها مثل تفاعل الصوديوم مع الماء او استخدام  تقيد في اجراء التجارب  .3

 اجهزة الجهد الكهربائي مثل )فاندو جراف( 
 تمكن المعلم من تدريس اكبر قدر من المادة الدراسية بطريفة منظمة في وقت اقل   .2
ة التفكر  العلمي ومهارات و تسهم في تحقيق بعت الاهداف مثل تدريس المعلومات بطريقة وظيفية و تنمي  .2

 اتجاهات حل المشكلات  و تنمية الميول العلمية 
 حل المشكلات ازدحام العقول و عدم كفاية الامكانات في المدارس اللازمة  للدراسة  العلمية كمجموعات   .1

 مجالات استخدام العروض العملية :
 الاستخدام كاسلوب لتقديم موضوعات او دروس جديدة مثال :  .1

درس الكشف عن محاليل الاحماض والقلويات و الاملاح و استخدام الكواشف مثل محلول فينول فيثالين و 
يشاهد الطلاب تلون محلول هيدروكسيد الصوديوم باللون الورد   و من خلال المناقشات تثر  مثل هذه 

 العروض اهتمام الطلاب نحو اسلوب حل المشكلات 
 ت مثال:توضيا افكار و ظواهر و علاقا  .2

اختلاف تمدد الاجسام الصلبة بالحرارة مثل تجربة أداء ) الكرة والحلقة ( أو توضيا تمدد السوائل أو 
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 اختلاف درجة غليان السائل باختلاف الضغط الواقع على سطحه 
حل بعت المشكلات التي تنشأ الدرس ويمكن للمدرس أن يوضحها عمليا بمساعدة الطلاب في التوصل   .3

 :للحل مثال 
 تحليل الماء كهربائيا ولماذا نضيف قليلا من الحمت للماء 

 وضع مدفأة في الأيام الرطبة خاصا عند إجراء تجارب الدلك للكشف عن الكهرباء الساكنة 
وتوصيل المحاليل للتيار الكهربائي مثل المحاليل الإلكتروليتية وغر  الإلكتروليتية أ  الفرق ما بين محلول الملا 

 ر في امكانية توصيل الكهرباء ومحلول السك
 مقررات العلوم مليئة بالقواعد والقوانين التي يمكن توضيحها عن طريق نشاط العروض العملية مثال :  .2

 تعيين قانون الانعكاس ..الخ      -تعيين كثافة جسم صلب غر  منتظم الشكل      -قوانين الطفو   
 نماذج صناعية مثال : التطبيق العملي للنظريات العملية باستخدام  .2

القضيب الحرار  المزدوج  ، يمكن للمدرس أن يقوم   -درس التمدد الطولي للأجسام الصلبة المعدنية   
بتوضيحات عملية لفكرة استخدام الصفائا المزدوجة في عمل منذر الحريق ومنظم الحرارة وكذلك عمل 

 الدينامو 
د الإنتهاء من تدريس موضوع معين أفضل من اسلوب استخدام العروض العملية كاسلوب للمراجعة بع  .1

 الشرح اللفظي فقط وأكثر فعالية
 أبرز نواحي الخلل  ي العروض العملية :

عدم ضمان توفر المشاهدة الواضحة لجميع الطلاب التي تعرض أمامهم مما يلزم المعلم أن يقوم باستخدام    .1
 ع الطلاب كل الوسائل والإمكانيات لتحقيق وضوح المشاهدة لجمي

عدم ادراك الطالب لطبيعة تركيب الأجهزة أ  ان هناك كثر  الأشياء والخبرات يصعب على الطلاب   .2
ادراكها وتعلمها عن طريق المشاهدة وحدها أو السمع مثل الرائحة ، الملمس ، التذوق .. لوجود خبرات 

 تستخدمها 
عروض في الدرس خاصة أن بعت المدرسين  قد تؤد  إلى فهم غر  كامل أو صحيا لما يشاهده الطلاب ن  .3

لا يسألون الطلاب أو يناقشوهم فيما يعرض من نشاط أو قد ختجل بعت الطلاب في توجيه أسئلة 
 للمدرس 

من المحتمل في العروض العملية أن يستأثر بالأسئلة والمناقشة بعت الطلاب تبعد المعلم عن الدرس   .2
 افؤ الفرص والفروق الفردية الأساسي لموضوعات بعيدة ويضيع مبدأ تك

غياب الجانب الحسي والملموس من جانب الطالب إذا ما قام المعلم باجراء التجربة أو استخدام الجهاز   .2
 بمفرده مما يؤد  إلى تشتيت انتباه الطلاب وشرود الذهن 

 التخطيط الجيد للمعلم للعروض العملية
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 يمكن أن يقوم عليها التخطيط الجيد لطرق وأساليب استخدام سوف نوضا فيما يلي عددا من العناصر الهامة التي
 العروض العملية في تدريس العلوم 

 أول : اعتبارات أولية :
 إن أول ما يفكر فيه المعلم عند التخطيط لاستخدام العروض العملية في درس معين ما يلي :

ة وتوفر  خبرات التعلم المناسبة وهل يثر  هل العروض العملية  دم فعلا في توصيل المادة العلمية إلى الطلب  .1
 نشاط العروض العملية اهتمام الطلبة ؟

هل تتوفر في المدرسة الأدوات والمواد والوسائل والأجهزة التعليمية المختلفة التي تحتاج إليها العروض العملية   .2
أدوات وأجهزة مبسطة ، وفي حالة عدم توفر بعضها هل يمكن للمدرسة أو للمعلم نفسه تدبر ها عن طريق 

 بديلة من إعداده أو تدبر ها من المدارس أو من مصادر أخر  خارج المدرسة ؟
هل الأدوات والأجهزة والوسائل التعليمية المستخدمة في العروض العملية مناسبة الحجم بحيث تمكن  يع   .3

 الطلبة من مشاهدة ومتابعة نشاط هذه العروض ؟
لعملية في تحقيق العملية في تحقيق فهم وظيفي للمادة أو المعرفة العلمية المراد هل يساعد استخدام العروض ا  .2

تعلمها ؟ وهل يساعد هذا الاستخدام في تحقيق مهارات واتجاهات أو سلوك حل المشكلات وغر  ذلك 
 من الأهداف السلوكية التي يهدف غليها تدريس العلوم 

 ثانيا : وضوح المشاهدة :
وأشياء وأجهزة مناسبة الحجم بحيث يسهل على  يع الطلاب مشاهدتها مثل الأجهزة  يفضل استخدام أدوات

الميكروسكوبية كما يمكن تكبر  الصور والرسوم التوضيحية باستخدام أجهزة التكبر  المناسبة مثل جهاز عرض المواد 
لف الأدوات والأجهزة المعتمة أو جهاز عرض فوق رأسي ومن ناحية أخر  فإن الخلفية أو الوسط الذ  يوجد خ

التي قد يستخدمها المعلم في عروضه العملية لها أمييتها في تامين المشاهدة الواضحة ففي بعت الحالات قد تؤثر 
 سترة المعلم على وضوح إدراك على وضوح إدراك مواد معينة يعرضها في أنابيب الاختبار أو في أواف زجاجية معينة 

 للعرض العلمي :ثالثا : تركيز انتباه الطلبة 
من الأساليب التي تفيد في جذب إنتباه الطلبة التوجيه المسبق للطلبة لمشاهدة أشياء أو عمليات معينة سوف يقوم 
المعلم بعرضها ومناقشتهم بعد ذلك فيما شاهدو كأن يستخدم نموذجا شغالا لمضخة الحريق أو عرضا شغالا لعمل 

 أو تحول محلول تباع الشمس الزرق إلى اللون الأحمر .الممص في نقل ماء ملون من إناء إلى آخر 
 رابعا : استخدام أنواع متعددة من النشاط والوسائل التعليمية :

يجب أن يراعي المعلم عند التخطيط للعروض العملية احتمال إجراء تعديلات بسيطة في الخطة وأنواع النشاط التي 
ه الأدوات والأجهزة فيصعب عليه مواجهة مثل هذه المواقف سبق أن أعدها وما لم يعمل المعلم على توافر هذ

 بعروض عملية مباشرة .
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 خامسا : الإستعداد السابق للعروض العملية و اختبار المواد والأدوات والأجهزة المستخدمة :
د فمثلا يمكن أن نلاحظ على مدرس معين من علامات الإرتباك والقلق عندما يعمل على اعداد الأدوات والموا

والأجهزة التي قد يحتاج إليها في الدقائق القليلة التي تسبق بدء الدرس وفي حالات أخر  يدخل المعلم الحصة ولم 
يحضر هذه الأشياء أو لم يستكملها ويضطر إلى إخراج بعت الطلبة أكثر من مرة اثناء الدرس لإحضارها من 

الغرض ومثل هذا الإسلوب غر  مقبول من المعلم حجرة التحضر  أو أن خترج المعلم بنفسه ويترك الدرس لهذا 
 بطبيعة الحال لأنه فضلا عما يهدره من وقت كان من الأجد  ان يستثمر في التعلم .

 سادسا : وضوح الغرض أو الأغراض من العروض العملية  ي أذهان الطلبة :
لتوصل الى نتائج او حلول معينة و ذلك يساعد الطلاب في متابعة نشاط العرض و المشاركة الذهنية الفعالة في ا

ففي حالات عرض عملي عن التحليل الكهربائي للماء مثلا و استخدام جهاز الفولتامتر الكهربي يمكن ان يعبر 
 المعلم عن العرض من هذا النشاط العملي في صورة الاسئلة التالية :

لم لطلبته الفرصة للتفكر  و المشاركة ما العناصر التي يتركب منها الماء با  نسبة حجمية ؟ وهكذا يتيا المع .1
معه في العرض العملي للتوصل الى الاجابات الصحيحة و مثل هذا الاسلوب يسهم في تحقيق غايات لها 

 امييتها في مجال تعلم الطلبة للعلوم 
 سابعا: التدرج  ي العرض العملي و إشراك الطلبة  يه :

درس العلوم في إجراء هذا النوع من النشاط  و كذلك الا يسرع في من القواعد العامة للعروض العملية الا يسرع م
الشرح بدرجة لا تمكن الطلبة من الفهم السليم للعمليات او الافكار او المفاهيم الاساسية التي توضحها العروض 

لذهنية و العملية و على مدرس العلوم ان يدرك ان اشراك الطلاب في العروض العملية  فضلا عن تحقيق المشاركة ا
الجسمية في الدرس فا ا ولا شك تتيا للطلبة الفرص لاكتساب بعت مهارات الأداء و العمل و التفكر  التي لا 

 غنى عنها في مجال تعلم العلوم 
 ثامنا: التقويم و التحقق من الفهم السليم :

ا لتعلم الطلبة و التحقق و من العناصر الاساسية عند التخطيط للعروض العملية ان يتضمن هذا التخطيط تقويم
من الفهم السليم فيستطيع المعلم مثلا ان يطلب من احد الطلبة ان يصف ما يشاهده في العرض العملي و من 

طالب آخر ان يذكر الغرض من اجراء تجربة معينة و من طالب ثالث ان يشرح طريقة أو خطوات العمل او تفسر  
س ان يبين مد  ما حققه الطلبة من تعلم كما ا ا تمكنه في نفس النتائج ومن خلال نشاط الطلبة يمكن للمدر 

 الوقت من تقويم تعلم الطلاب للجوانب معينة من ميول الطلبة واهتماماتهم العلمية . 
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 طرائق التدريس  ي التربية البدنية و الرياضية4-3-
 هناك ثلاث طرق رئيسية لتعلم المهارة الحركية. 
 الطريقة الجزئية: -1

الطريقة الجزئية تعمد أساسا على تجزئة المهارة الحركية إلى مراحل و تعلم كل مرحلة بعد الأخـر  و هـذه الطريقـة إن  
تستعمل للمهارات الصعبة و المعقدة و هي الأكثر شيوعا لتعلم المهرة الصعبة و المركبـة مـن أجـزاء معقـدة و تناسـب 

جــزء منفصـل عـن اآخخـر و بعـد اتقـان المـتعلم لهـذا الجـزء ينتقــل المهـرة الـتي يمكـن تقسـيمها إلى اجـزاء بحيـث يعلـم كـل 
إلى الجـزء اآخخـر و هكـذا حــتى يـتعلم  يـع أجــزاء الحركـة الأساسـية ثم يقـوم المــتعلم في اداء الحركـة كوحـدة واحــدة أ  

 أنه لإتقان الكل يجب إتقان الاجزاء و ربط الحركة ككل بعد تجزئتها يجب الإعتماد على نقطتان ميا: 

 لبدء في تعلم الجزء الرئيسي و المهم في الحركة ثم الأجزاء الأقل اميية.ا .أ
البدء في تعلم الأجزء حسـب تسلسـلها الحركـي أ  يجـب علـى المـدرب أن يعـرف بدقـة و بكفـاءة عـاليتين كيـف  .ب

 يقسم الحركة؟ و كيف يرتب أجزائها.
 و لإستخدام هذه الطريقة يجب مراعاة الشروط التالية:

 لمهارة صعبة و طويلة.عندما تكون ا .1
 عندما توفر وسائل الإيضاح المناسبة. .2
 عندما يكون المتعلمون صغار السن. .3
 عندما تكون المهارة فيها خطورة على المتعلمين. .2
الطريقة الكلية: إن هذه الطريقة تظهر فيها المهرة كوحدة وحـدة لا تتجـزأ أو يقـوم المـتعلم بأدائهـا دون تقسـيم و  -2

لمـــتعلم علـــى إدراك العلاقـــات بـــين عناصـــر المهـــارات الحركيـــة ممـــا يســـاهم بســـرعة إتقا ـــا و هـــذه الطريقـــة تســـاعد ا
تعلمــه كمــا ا ــا تســاهم للعمــل علــى خلــق أســس التــذكر لأن المــتعلم يقــوم بإســتدعاء و إســترجاع المهــارة الحركيــة  

في الأداء  كوحــدة واحــدة لأنــه لا يوجــد ضــمان بــأن الــذ  يــؤد  كــل الأجــزء إلى جــزء منفصــل ســيكون ناجحــا
 الكلي.

 لكي تنجا في هذه الطريقة يجب مراعاة الشروط التالية:
 أن تكون المهارة الحركية قصر ة. .1
 توفر وسائل الإيضاح الكافية. .2
 أن تكون المهارة سهلة الأداء. .3
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 عندما يصعب تجزئة المهارة إلى أجزاء. .2
 

 الطريقة الكلية الجزئية ) المختلطة(: -3

لنــا بالتغلــب علــى عيــوب الطريقــة مــن الطرائــق الســابقة الــذكر فهنــاك مهــارات يجــب  إن العمــل بهــذه الطريقــة يســما
 فيها التطبيق الطريقتين من أجل تحقيق الهدف المطلوب فلا يمكن القول أن هذه الطريقة حلا وسطا بين الطريقتين.

 و لتطبيق هذه الطريقة يجب مراعاة الشروط التالية:
 تعليم المهرة ككل و بصورة مبسطة. .1
 تعليم الأجزاء الصعبة بصورة منفصلة مع ربط بالأداء الكلي للمهارة الحركية. .2
 مراعة تقسيم أجزاء المهارة إلى وحداث متكاملة مترابطة عند التدريب عليها كأجزاء. .3

و بالتــالي يمكــن ان نســتخلص بأنــه يــتعلم المهــارة مــا يمكــن إســتعمالها أ  طريقــة مــن الطريــق الســالفة الــذكر شــريطة 
ة الشـــروط الســـابقة مـــن أجـــل ربـــا القـــت و التقليـــل مـــن التكـــاليف و إســـتغلال  يـــع الوســـائل الموجـــودة عنـــد مراعـــا

 المدرس.
: تعـــد هـــذه الطريقـــة مـــن اكثـــر الطـــرق الحديثـــة في تـــدريس المهـــارات الحركيـــة إذ أ ـــا تنـــتج الطريقةالإستكشدددا ية -2

قــة مــن قبــل الكثــر ين في العــالم كطريقـــة لتلميــذ الممارســة التفكــر  العلمــي و تشــجيعه و قــد مورســـت هــذه الطري
 فاعلة في تدريس الأطفال.

و المبــدأ الوحيــد لهــذه الطريقــة هــو حــل المشــكلة مــن قبــل التلميــذ و قبــول أ  حــل معقــول علــى أنــه صــحيا و أســئلة 
 المعلم و إرشاداته المناسـبة تهـدف إلى تطـوير مسـتو  أداء الطفـل و تشـجيعه لإستكشـاف و إيجـاد الحـل الصـحيا و
نشر  هنا أنه ليس هناك نموذج للأداء الصـحيا مـن قبـل العلـم و المعلـم لـيس معـأ بوجـه الخصـوص مـا إذا كـان أداء 
التلاميذ  يعا للأنشطة بنفس الطريقة أو بدرجـة عاليـة مـن الدقـة لكـن المعلـم بإعطـاء فرصـة لكـل تلميـذ لتحقيـق مـا 

 يلي:
 إستكشاف التلميذ للإمكانيات جسمه الحركية. .1
 قدراته الحركية الأساسية. تطوير .2
 خبرة النجاح في حدود مقدرة التلميذ. .3
 التعبر  عن نفسه بإبداع. .2

 تتلخص خطوات الطريقة الإستكشا ية  يما يلي:
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 يؤسس المعلم المشكلة أو السؤال. .1
 إستكشافات الصف و خبرات حل المشكلة. .2
 لساح لأفراد الصف لإظهار حلول المشكلة. .3
 تنقيا حلولهم الفردية.يستمر الصف و التدريب و ال .2
 يتحرك المعلم بين التلاميذ لتقديم المساعدة الفردية الضرورية. .2

 مميزات هذه الطريقة:
 التلميذ هو محر العملية التربوية. .1
 تراعي الفروق الفردية. .2
 ليست هناك طريقة أفضل للأداء و كل تلميذ يؤد  الحركة في حدود مقدرته. .3
 تساعد التلميذ فيما يلي: .2
 ردات الحركة.تطوير مف 
 .التعبر  عن نفسه بالإبداع 
 .تشجيعه على التفكر  و تطوير إتجاهاته في محاولته للتعلم 

 عيول الطريقة الإستكشا ية:
 تحتاج إلى وقت أطول من الطرق الأخر . .1
تحتـــاج إلى معلمـــين معـــدين إعـــداد مهنيـــا لأن المعلمـــين غـــر  معـــدين مهنيـــا يجـــدون صـــعوبة في بنـــاء المشـــاكل  .2

 ادفة.بطريقة ه
 يواجه المعلم صعوبة في تنظيم صفه مثل الطرق التقليدية. .3
 يواجه الكثر  من المعلمين صعوبة و إحباط عند إستعمالهم هذه الطريقة و عدم شعورهم بالإرتياح. .2
 يصعب التنبؤ أحيانا بإستجابات التلاميذ للأسئلة . .2
 تكون هذه الطريقة أقل فاعلية مع التلاميذ الأكبر سنا. .1
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 أساليب التدريسل الرابع: الفص
 مفهوم أساليب التدريس :1-4-

( أنموسكا موستنيقول:.إن مصطلا أسلوب التدريس كان قد 1993كما ير  .محسن محمد حمص )
اختر  قبل عشرين سنة، وذلك للتمييز بين مواصفات التدريس، وبين المصطلحات المتداولة في ذلك الوقت،  

 كالسياقات والنماذج والمجالات. 
(، وكان رائدها 1911وتضيف عفاف عبد الكريم: . لقد ظهرت أساليب التدريس الحديثة سنة )

وقد طبقت هذه الأساليب في مجال التربية البدنية والرياضية، ومنذ ذلك (MuskaMoston) موسكا موستن
 .الوقت يعمل بها المدرسون بنجاح. وكان ينظر للتدريس قبل ذلك على أنه نشاط يتسم بالخصوصية

وهناك من يعرف الأساليب بأ ا عناصر المنهج التي تتفاعل مع عناصره الأخر  لتحقيق ما وضع له من 
أهداف، يقول ذياب هند  و هشام عامر عليات: . الأساليب هي الإجراءات التي يتخذها المعلم في تنفيذ 

ستعينا بوسيلة من الوسائل التعليمية طريقة من طرق التدريس، من أجل تحقيق الأهداف المحددة للمادة التعليمية، م
( أن أسلوب الشرح وأداء النموذج لا يحقق ذاتية 2111وفي هذا الصدد يذكر .عبد السلام مصطفى. )المناسبة.، 

 المتعلم ولا يتيا له فرصة الاشتراك الإيجابي المتبادل وفقاً لما تناد  به الاتجاهات التربوية الحديثة.
( حيث أشار إلى أن المتعلمين ليسوا كلهم في مستو  واحد 1999. )ويتفق في ذلك .حسين كامل

ويجب أن نضع في أذهاننا أن التعليم يتعامل مع العناصر المختلفة للمتعلمين لأن لكل إنسان صفاته الخاصة التي 
  تلف من شخص آخخر. 

 : التنوع  ي طرق و أساليب التدريس 2-4-
ريقة أو أسلوب في فن التدريس حيث يقوم باستخدام الطريقة لا بد للمعلم أن يكون لديه أكثر من ط

المناسبة للنشاط الحركي المراد تعلمه ومن ثم المناسبة لطبيعة وأداء التلاميذ وظروف الجو المحيطة والبيئة التعليمية على 
 أن تساعد هذه الطريقة في إبعاد الملل والرتابة أثناء أداء التلاميذ للأنشطة . 

يات عدةمؤتمراتدوليةأيضاعًلى الأخذ وقد ركزتتوص
بعينالاعتبارالاختلافاتبينالمتعلمين،وأنالتلاميذيتعلمونبطرقمختلفة،وأ منالضروريتنويعالمناهجوطرقالتدريسبحيثيتمكنجمي

 .عالمتعلمينمنتعليميتواءممعخصائصهمأنيحققلكلمنهمأقصىدرجاتالنجاحوالإ ازفيإطارإمكاناتهوقدراته
بيسادشعوربتدهورحادفيمستوىالتعليموالتعلم؛ففيمؤتمرمتابعةتوصياتالتربيةللجميعالذيعقدفيالقاهرةعاموعلىمستوىالعالمالعر 

 .(ظهربوضوحهذاالقلقالعامعلىمستوىالتعليمفيمعظمالدولالعربية2000)
-1993وأشارتنتائجمشروعمتابعةالتعليمالذيقامتبهمنظمتياليونسكوواليونسيففيتسعدولعربيةبين )

تتلاميذالصفالرابعالابتدائيأقلمنالمستوياتالمعياريةالتيأقترحهامؤتمرجومتيان،وكانتنسبتحقيقهذهالكفا(أنمستوىكفايا1999
(فيالمهاراتالحياتية،  %22( فيالرياضيات، و)1 %1(فياللغةالعربية،و)12 %ياتفيالدولالعربية )



               ثانية ليسانسموجهة لطلبة                                 نظرية ومنهجية النشاط البدني الرياض يمحاضرات مقياس 
 

 
81 

دمستمرممايطلقإنذارالًضرورةالتصديلهذهالظاوتبينأيضاأًننسبةالتلاميذالذينيعيدونسنواتالدراسةوالذينيتسربونمنالمدرسةفيتزاي
 .هرة

 كما تشر  كوثر حسين كوجك وأخرون . أن تنويعالتدريسيعأ
جراءبعضالتعديلات،تتراوحمنالتعديلاتالبسيطةإلىالتعديلاتالجوهريةفي إ

احد. إن المواقفالتعليمية؛بحيثتُمكنّالتلاميذمنالتعلممنالمنهجالمقررلمرحلتهمالعمريةمع أقرا مفيفصلدراسيو 
أفضلطريقةلتلبيةاحتياجاتالمتعلمينعلىاختلافاتها،هيأنيقدممحتوىالمنهجبصورةمتنوعة،فالتنويعهوالقاطرةالتييصلمنخلالهاالمتع
لمونإلىالمعلوماتوالمهاراتوالمفاهيمالمطلوبتعلمها؛حيثإنتنويعالتدريسيتطلبمشاركةإيجابيةمنقبلالتلاميذفيعملياتالتخطيط،وا ا

لتقييم.، كما أن ذالقراراتوعملياتا
 ...تنويعالتدريسيعنيابتكارطرقمتعددةتوفرللتلاميذعلىاختلافقدراتهموميولهمواهتماماتهمواحتياجاتهمالتعليمية

 .فرصامًتكافئةلفهمواستيعابالمفاهيمواستخدامهافيمواقفالحياةاليومية
 .كماتسمحللتلاميذبتحملمسؤوليةتعلمهممنخلالتعليموتعلمالأقرانوالتعلمالتعاوف

 أساليب حديثة  ي تدريس التربية البدنية والرياضية : 3-4-
إن فكرة التدريس الجيد احتلت مساحة واسعة في حقل التربية والتعليم و اهتم العاملون في هذا المحور 

الحيو  اهتماما جيدا في نصف القرن الحالي محاولين وضع مسارات علاجية لإرساء قواعد مقبولة لمهارات التقدم و 
للعملية التدريسية و تناول الباحثون والدارسون هذه المشكلات بالدراسة والتحليل و الصيانة، أما الفكرة  التطور

الثانية فهي تصنيف القرارات التي ينبغي أن تتخذ في أ  عملية تدريسية و هذه القرارات قد تكون حول الأهداف 
 اجعة للمتعلم وغر ها .و الفعاليات والمواضيع و عمليات التنظيم و نوع التغذية الر 

 أما تصنيف القرارات فقد نظمت بثلاث مراحل توضع تتابع القرارات في أ  عملية تدريبية وهي:
* المرحلة الأولى: مرحلة ما قبل التدريس تلك المرحلة التي تتضمن قرارات التي ينبغي أن تتخذ قبل مواجهة 

 المتعلمين وجها لوجه.
 ريس تلم المرحلة التي تتضمن القرارات التي ينبغي أن تتخذ خلال العمل والا از.* المرحلة الثانية: مرحلة التد

* المرحلة الثالثة: مرحلة ما بعد التدريس وتتضمن القرارات التي ينبغي أن تتخذ بعين الاعتبار تقويم الا از والتغذية 
ساليب مما جاء به .موستن. لأ ا تتلاءم الراجعة، وطريقة التدريس والتنظيم خلال الدرس كله وقد تم انتقاء خمسة أ

واحتياجات المعلم إذ يمكنه الاستعانة بها لتطبيق دروسه بصورة ناجحة وفق العمل والأهداف المرسومة ومستو  
 التلاميذ و البيئة التربوية.

 : أهمية أساليب التدريس الحديثة1-3-4-
لى  لة من المعطيات الهامّة كالأهداف إن التدريس أصبا من ضروريات العمل التربو ، حيث يعتمد ع

والمحتو  والأساليب ووسائل التعلّم والأنشطة التعليمية. يقول عبد المنعم محمد:. إنّ الفكر النظر  ليس فكرا 
عاجيا يعصى على التطبيق الفعلي شريطة أن يكون المعلّم على وعي بمكونات المنظومة التربويةالمتشابكة الجوانب 
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دا في الاستفادة إلى أقصى قدر ممكن من الفكر النظر  التربو  في تطوير و تحسين عمله بما يتفق وأن يحاول جاه
 و طبيعة تلك المنظومة التعليمية.
(. أن أساليب التدريس التي يستخدمها أستاذ التربية البدنية و الرياضية 2111يعتبر .عطاء اله  أحمد )

له دور معين في نمو المتعلمين من النواحي البدنية والمهارية  من أهم جوانب العملية التعليمية وكل أسلوب
أساليب والانفعالية والمعرفية، وتتوقف نسبة الاعتماد على أسلوباً ما على نوع المهارة والموقف التعليمي والمتعلم 

ف، حيث أّ ا التدريس الحديثة أخذت أمييّتها من تصورها لعلاقة جديدة في التدريس بين المعلم والمتعلم والهد
 أخضعت هذه العلاقة إلى التدقيق والتفحص من قبل المتعلّمين في المجال الواقعي في المدارس،

وأساليب التعليم عمليات تنظم من خلالها المعلومات والمواقف والخبرات التربوية التي تقدم للطالب ويتفاعل 
ب التدريس لموسكاموستن، والتي جاءت  معها لتحقيق أهداف الدرس وهي ما يعرف باسم .نظرية طيف أسالي

 كنقد موجه بطريقة عملية لأساليب التدريس التقليدية.
 وتعتمد النظرية ببساطة على أساسين ميا:

 العلاقة بين المعلم والمتعلم. -أ
 ا اذ القرارات. -ب

 الأسس التي تبنى عليها نظرية موسكا موستن:
 ين ثلاثة عناصر أساسية.العملية التعليمية هي عبارة عن علاقة تحدث ب -1

 الهدف )الموضوع( -ج  المتعلم  -ب المعلم  -أ
 العناصر الثلاث السابقة كل منها يؤثر في اآخخر سلباً أو إيجاباً. -2
 كلما كانت العلاقة إيجابية كلما كان الناتج أكثر إيجابية للعناصر الثلاث. -3
 تتكون العملية التعليمية من ثلاث مراحل هي: -2

 اد .التخطيط. )ما قبل التأثر (.مرحلة الإعد -أ
 مرحلة المواجهة .التنفيذ. )التأثر (. -ب
 مرحلة التقويم )ما بعد التأثر (. -ج

 المعلم يقوم بالتدريس ولا يستطيع إجبار الطالب على التعلم. -2

 المتعلم يقوم بالتعلم ولن يستطيع إجبار المعلم على المعلم على التدريس. -1
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علم والمتعلم تبنى على قرارات ذاتية لكل منهما. أ  بمعنى أن المعلم هو الذ  يتخذ  العلاقة المتبادلة بين الم -1
 كل القرارات التي تتعلق بالتدريس.. وكذلك المتعلم هو من يتخذ قراراته بالتعلم من عدمه.

 %111نسبة القرارات بين المعلم والمتعلم تتفاوت من أسلوب آخخر حيث تبدو في الأسلوب الأول بنسبة  -3
(، أما في الأسلوب العاشر فتكون نسبة القرارات بيد المعلم 1د المعلم، بينما تكون عند المتعلم صفر )بي
 .%111( صفر، بينما تكون لد  المتعلم 1)

 القرارات يتم ا اذها خلال مراحل العملية التعليمية على النحو التالي: -9

 اً.مرحلة الإعداد .التخطيط. وفيها يتم ا اذ ستة عشر قرار  -أ

 مرحلة المواجهة .التنفيذ. وفيها يتم ا اذ ثلاثة قرارات. -ب

 مرحلة التقويم وفيها يتم ا اذ ثمانية قرارات. -ج

 العناصر الأساسية  ي نظرية موسكا موستون:

 تشكل الأساليب سلسلة متصلة مرتبطة ببعضها البعت. -1

 كل أسلوب للتدريس له بنية ووظيفة ومكانة في سلسلة الأساليب. -2

 ل أسلوب يؤد  إلى تحقيق أهداف معينة في مجال التربية البدنية.ك -3

 كل أسلوب به دور خاص في نمو الطالب من الناحية المهارية والاجتماعية والانفعالية والمعرفية. -2

 كل أسلوب يحدد دور المعلم والطالب وختتلف ذلك في من أسلوب آخخر. -2

  يوجد أسلوب أفضل من اآخخر. يع أساليب موسكا موستون متساوية في قيمتها ولا -1

 بنية أساليب موسكا موستون للتدريس:

لكل أسلوب من هذه الأساليب بنية رئيسية تتكون عادة من مجموعة من القرارات التي تشمل المراحل 
الثلاث للدرس بحيث تتخذ قرارات التخطيط )ما قبل التأثر ( قبل تنفيذ الدروس بينما تتخذ قرارات التنفيذ 

( أثناء أداء العمل، وتكون قرارات التقويم )ما بعد التأثر ( التي  تص بتقويم الأداء وتقديم التغذية الراجعة )التأثر 
 أثناء العمل وبعد الانتهاء منه.
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 القرارات المطلوبة لمرحلة ما قبل التأثير

لتعليمية تعتمد على وكما أسلفنا سابقاً فإن الأساليب تعتمد على فكرة ا اذ القرارات. أ  أن العملية ا
القرارات التي يتخذها المعلم والمتعلم. وهناك مجموعة من المعاير  والأسس التي تبنى عليها العملية التعليمية، وهي 

: أننا لو شرحنا أو شخصنا أ  عملية تعليمية، فإننا  د أ ا تتضمن يقول موستنالتي يؤخذ بشأ ا القرارات. 
 لتي تجوب في خاطر المعلم والمتعلم قبل وأثناء وبعد العملية التعليمية.مجموعة من الأسس والمعاير  ا

 وسوف نستعرض هذه الأسس والمعاير  في كل مرحلة من مراحل العملية التعليمية )قبل وأثناء وبعد التأثر (.

 مرحلة ما قبل التأثير: -1

( ستة عشر أساساً أو 11) وهي مرحلة التحضر  أو التخطيط أو الإعداد للدرس. وتتضمن هذه المرحلة
معياراً. على كل معلم أن يقرر اختيار المتاح أو المناسب للخيارات التي تظهر لكل أساس أو معيار ليتم خلالها 

 -بناء الدرس وهي:

 أهداف الدرس الرئيسية والأهداف الفرعية. -1
 الأسلوب المناسب للتدريس. -2
 توقع أسلوب التعلم. -3
 لمن يتم التدريس. -2
 موضوع الدرس. -2
 متى يتم التدريس. -1

 وقت البدء. -أ
 المدة والزمن. -ب
 النغمة والرتم وسرعة الأداء. -ت
 الفواصل بين الأجزاء. -ث
 وقت التوقف. -ج
 وقت النهاية. -د

 شكل وأسلوب وسائل الاتصال. -1
 طريقة ومعالجة الأسئلة. -3
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 تنظيم الاستعدادات. -9
 أين يتم التدريس )مكان التدريس(.  -11
 يها المتعلم.الحالة التي يكون عل  -11
 الملبس والمظهر العام للمتعلمين.  -12
 حدود ومد  القرارات لكل المعاير  السابقة.  -13
 المناخ العام للعملية التعليمية.  -12
 إجراءات وأدوات التقييم.  -12
 أشياء أخر . مثل ترقيم المحطات، وطريقة ترتيب الأدوات.  -11

 لدرسه. والإجابة أو التفكر  في كل كل هذه الأسس تدور في خلد وفكر كل معلم أثناء عملية التحضر 
منها يعطينا مجموعة من الخيارات العديدة التي تطرأ. فمثلاً حين يفكر المعلم في الأهداف فمن المؤكد أ ا تجوب في 

خاطره وفكره مجموعة كبر ة من الأهداف السلوكية والنفسية والوجدانية. فأ  منها ختتار يعتبر قرار تم ا اذه من 
 وهكذا الحال لباقي المعاير  والأسس.المعلم. 

 القرارات  ي مرحلة التأثير أو مرحلة التنفيذ: -2
 كيف سننفذ الأعمال:  -
 (.13 -1قرارات التخطيط من ) -1

 قرارات التعديل: وهي القرارات التي تتخذ عند وجود صعوبة في تنفيذ أحد القرارات السابقة. -2

 تحديد محطة البدء.. قرارات أخر . مثل البدء بالتمرين، -3

 القرارات الخاصة لمرحلة ما بعد التأثير أو مرحلة التقييم: -3

قبل تقديم الأداء وتقديم التغذية الراجعة يجب على المعلم أن يتابع أداء الطالب حتى يتسنى له اختيار 
 التعزيزية.التغذية الراجعة الملائمة والتي تتراوح بين استخدام تعبر ات الوجه واستخدام الكلمات 

وتشكل تلك المجموعات الثلاث من القرارات البنية الأساسية لأ  أسلوب، والتي على ضوئها تم تصنيف 
 هذه السلسلة من الأساليب لتشمل المجموعتين التاليتين:
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 أولًا/ مجموعة الأساليب المباشرة:

 أسلوب التعليم بالعرض التوضيحي )الأمر (. -1

 )التدريبي(. أسلوب التطبيق بتوجيه المعلم -2

 أسلوب التطبيق بتوجيه الأقران )التبادلي(. -3

 أسلوب التطبيق الذاتي. -2

 أسلوب التطبيق الذاتي المتعدد المستويات. -2

 ثانياً/ مجموعة الأساليب غير المباشرة:

 أساليب الاكتشاف: -أ

 أسلوب الاكتشاف الموجه. -1

 أسلوب الاكتشاف المتعدد )الحر(. -2

 أساليب: )الإبداع(: -ب

 أسلوب التفكر  المتشعب )حل المشكلة(. -1
 أسلوب تصميم المتعلم للبرنامج الفرد . -2
 أسلوب المبادرة من المتعلم. -3
 أسلوب التدريس الذاتي. -2

 وسنتطرق إلى الأساليب السبعة الأولى فحسب
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 لتدريس التربية البدنية.دور المعلم والطدالب  ي اتخداذ القدرارات الثلاثة  ي بنية أساليب موستن 03جدول 

 مجموعة القرارات الثلاثة اسم الأسلوب الرقم

 التقويم التنفيذ التخطيط

أسلوب التعليم بالعرض  1
 التوضيحي )الأمر (

 المعلم المعلم المعلم

أسلوب التطبيق بتوجيه المعلم  2
 )التدريبي(

 المعلم الطالب المعلم

أسلوب التطبيق بتوجيه الأقران  3
 ادلي()التب

 الطالب الملاحظ الطالب المؤد  المعلم

 الطالب الطالب المعلم أسلوب التطبيق الذاتي 2

أسلوب التطبيق الذاتي متعدد  2
 المستويات

 الطالب الطالب المعلم

 الطالب -المعلم الطالب -المعلم المعلم أسلوب الاكتشاف الموجه 1

أسلوب التفكر  المتشعب )حل  1
 المشكلة(

 المعلم -الطالب المعلم -لطالبا المعلم

أسلوب تصميم المتعلم للبرنامج  3
 الفرد 

 الطالب –المعلم  الطالب –المعلم  المعلم

 الطالب -المعلم الطالب -المعلم الطالب أسلوب المبادرة من المتعلم 9

 الطالب الطالب الطالب أسلوب التدريس الذاتي 11
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 ن للتدريس من منظور استقلاليقنوات النمو  ي أساليب موست04جدول 

 مجموعة القرارات الثلاثة اسم الأسلوب الرقم
الجانب 
 المهار 

الجانب 
 الاجتماعي

الجانب 
 الانفعالي

الجانب 
 المعرفي

أسلوب التعليم بالعرض  1
 التوضيحي )الأمر (

1 1 1 1 

أسلوب التطبيق بتوجيه المعلم  2
 )التدريبي(

1 2 2 1 

وجيه الأقران أسلوب التطبيق بت 3
 )التبادلي(

2 3 3 2 

 2 2 2 2 أسلوب التطبيق الذاتي 2

أسلوب التطبيق الذاتي متعدد  2
 المستويات

2 2 2 2 

 1 1 2 2 أسلوب الاكتشاف الموجه 1

أسلوب التفكر  المتشعب )حل  1
 المشكلة(

 1 1 1أو  2 1

أسلوب تصميم المتعلم للبرنامج  3
 الفرد 

3 2 3 3 

 9 9 2 9 ادرة من المتعلمأسلوب المب 9

 11 11 2 11 أسلوب التدريس الذاتي 11

 الحد الأقصى 11—9—3—1 —1 —2 —2—3 —2—1الحد الأدنى 
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 ملاحظة:

يساعد الجدول السابق على تحديد درجة الهدف الذ  نريد تحقيقه من خلال الأسلوب، فإذا كان الهدف 
وإذا كان الهدف الإنتـاج فيمكن أن ختتـار المعلم  2 -1لم من يركز على استرجاع المعلومات فيمكن أن ختتار المع

 فيكون مع ذو  الأكثر خبرة. 11-3أما إذ كان من  1-1من 

وقد ختتار المعلم أسلوبين أو ثلاثة من الأساليب الموضحة في الجدول السابق في درس واحد لتعليم مهارة محددة   -
حماء( )والتطبيق الذاتي( )للتمرينات( و)الاكتشاف الموجه أو حل كان ختتار الأسلوب )الأمر ( مثلاً لجزء )الإ

 المشكلة( )الجزء الرئيس( مع ملاحظة مد  تحقق قنوات النمو في كل جزئية من الدرس.

 :الأساليب المباشرة4-4-

 :الأمري –أسلول التعليم بالعرض التوضيحي 1-4-4-

 وصف الأسلوب :

للتدريس. وتعتمد بنية هذا الأسلوب على الأوامر فحسب  وهو أول أسلوب من أساليب موسكا موستون
حيث يدفع المعلم طلابه إلى ما يراه مناسباً، فالمعلم يلعب الدور الأساسي في التدريس، حيث أن أ  حركة أو 
عمل يقوم به الطالب يجب أن تسبه إشارة الأمر من المعلم ويتخذ المعلم في هذا الأسلوب  يع القرارات الثلاثة 

تخطيط والتنفيذ والتقويم بالإضافة إلى كافة القرارات الخاصة مثل تحديد المكان، الأوضاع والوقت، والبداية، ال
 والنهاية، والتوقيت، والإيقاع، والراحة.

 بنية أسلول التعليم بالعرض التوضيحي )الأمري(:
 متخذ القرار القـرارات

 المعلم قرارات التخطيط -
 لمالمع قرارات التنفيـذ -
 المعلم قرارات التقويم -

 أهداف أسلوب التعليم بالعرض التوضيحي )الأمر (:

 الاستجابة المباشرة لأمر المعلم. -1

 التقيد بالنموذج الذ  يقدمه المعلم أو أحد الطلاب المتميزين في المهارة. -2

 أداء  يع الطلاب في وقت واحد. -3
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 تنمية روح الجماعة ويستخدم الوقت بكفاية عالية. -2

 عاة عوامل الأمن والسلامة.مرا -2

 ملاحظة:

هذا الأسلوب هو الأسلوب التقليد  الذ  يستخدم عادة في كثر  من دروس التربية البدنية ومما يؤخذ عليه 
أنه لا يحقق أهداف التربية البدنية  يعها وذلك لأنه يقلل من الاهتمام بمبدأ الفروق الفردية وقدرة الطالب على 

 لثقة بالنفس.الابتكار والإ از وا
 قنوات النمو في أسلوب التعليم بالعرض التوضيحي )الأمر (:

المهارية والاجتماعية والانفعالية إن قنوات النمو في أ  أسلوب توضا مد  تقدم الطالب ونموه من الناحية 
يما بينهما وذلك والمعرفية حيث أن كل طالب يمكن أن يتحرك في هذه القنوات من أدنى إلى أقصى مستو  في النمو أو ف

 باستخدام محكات مثل درجة الاستقلال أو مد  اعتماد الطالب على نفسه أو على الغر  أو درجة الابتكار.
 وإذا اعتمدنا مع الطالب الاستقلال في أسلوب التعليم بالعرض التوضيحي )الأمر ( فإننا  د ما يلي:

 كون في أدنى مستو  له.الجانب المهار : يقف دور الطالب عند حد التلقي وبذلك ي -1
الجانب الاجتماعي: إن تلقي الأوامر من المعلم لا يؤد  إلى تفاعل اجتماعي وبذلك يكون النمو  -2

 الاجتماعي في أدنى مستو  له.
مستو  الراحة النفسية لديهم، الجانب الانفعالي: بعت الطلاب لا يتقبلون الأوامر بشكل دائم مما يؤثر على  -3

 والتلقين فيشعرون براحة كبر ة. والبعت يتقبل الأوامر
 .الجانب المعرفي: يركز هذا الأسلوب على مستو  التذكر وهو أقل مستويات المعرفة -2

 قنوات النمو  ي أسلول التعليم بالعرض التوضيحي )الأمري(:
 قنـــوات النمـو اسم الأسلوب الرقم

الجانب  الجانب المهار 
 الاجتماعي

الجانب 
 الانفعالي

 عرفيالجانب الم

أسلوب التعليم  1
بالعرض التوضيحي 

 )الأمر (

1 1 1 1 
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 أسلول التطبيق بتوجيه المدرس ) الأسلول التدريبي (2-4-4-
 (: the proctice style: ) بيبنية أسلول التدري 

يستخدم هذا الأسلوب بعد أسلوب التعليم بالعرض التوضيحي مباشرة أ  عند تحسين الأداء الفأ للمهارة 
قان بهدف تعليم المهارة في ظروف تسما بتوفر  أقصى وقت لتطبيقها كما أن هذا الأسلوب يؤد  إلي ظهور وإت

:. إن الأسلوب (21صفحة 1991)موستن،علاقات جديدة بين المدرس والتلميذ, يقول موسكا موشن.وسارة.أ
ويتوصل إلي مجموعة مختلفة من التدريسي يؤد  إلي إيجاد واقع جديد,فهو يوفر ظروفا جديدة في عملية التعلم ,

الأهداف, حيث إن قسما من هذه الأهداف له علاقة بأداء المهارات,بينما القسم الأخر له علاقة باتساع نطاق 
 دور الفرد في الأسلوب ..

:. إن تحويل بعت القرارات من المعلم إلي التلميذ (11صفحة 1993)سعد،ويؤكد ناهد محمود سعد هذا بقوله
اقف وعلاقات جديدة بين التلاميذ أنفسهم,أو بين التلاميذ والأعمال التي يؤيدها ,أو بين المدرس تنتج عنه مو 

والتلميذ نفسه,إذن هذا الأسلوب في التدريس, يكون بداية في عملية الانفرادية في تنفيذ القرار,فالمدرس يجب 
تدريسي يقوم على أساس منا حرية يقتاد تدريجيا بترك الأوامر لكل نشاط داخل الدرس ., إذن فالأسلوب ال

 للتلميذ في ا اذ القرارات الخاصة بمرحلة التنفيذ.
دور التلميذ في هذا الأسلوب:. يكون دور المدرس في ( ،39صفحة 1992)عفاف،وتشرح عفاف عبد الكريم

,وبذلك يكون دور هذا الأسلوب هو ا اذ  يع قرارات  التخطيط والتقويم ,أما قرارات التنفيذ فتحول إلي المعلم 
 المتعلم في هذا الأسلوب هو أداء عمل المقدم له من المدرس,وكذلك ا اذ قرارات الممنوحة أثناء الأداء..
 والمدرس هنا يجب أن يقتاد على طريقة أخر  في التدريس وهي عدم إعطاء الأوامر للتلاميذ لكل حركة,

ا الأسلوب يجب أن يعتاد ألا يعطي الأوامر :. فالمدرس في هذ(23صفحة1991)موستن،يقول موسكا موشتن
لكل حركة ,أو مهارة,أو نشاط معين,كما يجب عليه أيضا أن يعطي الفرصة للمتعلم ليتعلم كيف يتخذ هذه 

 القرارات ,ضمن الأسس التي يقررها المدرس ..
لمدرس ا اذ  يع قرارات في هذا الأسلوب يتم تحويل القرارات التنفيذية من المدرس إلي التلميذ,بحيث يكون دور ا

التخطيط والتقويم مع عدم إ اء أ  أوامر للشكلية بحيث يترك الفرصة للتلميذ ليتعلم كيف يتخذ القرارات 
  اذإالتنفيذية,ويظهر دور التلميذ في هذا الأسلوب عند أداء العمل المقدم له من قبل المدرس و 

 . ( 33-31، الصفحات 1992ف ،)عفاقرارات تحددها .  9قرارات التنفيذ وهي تسعة 
 نظام الأعمال ) الترتيب ( 3-المكان                2 -أوضاع الجسم              1 -كالتالي : 

 الانتهاء من العمل  1-التوقيت والإيقاع الحركي      2 -وقت البداية للعمل        2 -
 بدء الأسئلة لغرض التوضيا  9 - المظهـــر                  3 -الــراحة               1 -

ومن خلال ذلك نلاحظ أن المتعلم لديه الفرصة الحقيقية ليتعلم كيفية ا اذ القرارات الأفكار العامة للدرس والذ  
 يحدده المدرس وهذا يمنا للمتعلم دورا إيجابيا مقارنة بالأسلوب الأمر   ويبعث في نفسه الثقة والدافع إلي العمل .
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عن الأسلوب التدريس أنه . يسما للتلميذ بالاستقلالية  (،93صفحة 1993)حمص،سن حمصيقول محمد مح
في عملهم في بعت الممارسات داخل الدرس ,وخاصة في الجزء الخاص بالتطبيق ,والممارسة للمهارات الحركية 

 ,وبذلك تتاح فرص الاعتماد على النفس ومحاولة اكتساب الأداء الفأ للمهارة وإتقا ا . 
 توضيح الأدوار والأهداف  ي الأسلول التدريبي :

ن هذا الأسلوب يعطي للمتعلم فرصة لممارسة بعت الأعمال المقدم له من قبل المعلم وتظهر من خلال ا اذ إ
القرارات الخاصة بمرحلة الأداء وبالتالي يتمتع المتعلم بالاستقلالية في أول درباتها  وفي هذا الصدد تقول عفاف عبد 

اتها ج. بإمكان المتعلمين في هذا الأسلوب أن يمارسوا الاستقلالية في أول در ( 112صفحة 1992)عفاف،يمالكر 
.. 

 كما أن الأسلوب التدريبي يضع أدوارا مختلفة لكل من المعلم والمتعلم يشرحها موسكا.م.وسارة.أ.كما يلي: 
 رحلة الدرس ) الأداء ( .ا اذ القرارات التسع التي انتقلت من المعلم إلي التلميذ في م -
 من خلال التجربة يتم التوصل إلي ادارك أن عملية ا اذ القرارات يجب أن تتلاءم وعملية تعلم   المهارات. -

 اكتساب الخبرة لخصوص البداية التي تتميز بالصفة الفردية عن طريق العمل بشكل فرد  لفترة من الوقت .  -
يسية في هذا الأسلوب التي تأتي إما قبل أو بعد الوحدات التدريسية في معرفة واكتساب الخبرة بالوحدات التدر  -

 الأسلوب الأمر , ولتعلم عملية انتقال القرارات والانتقال بين هذين الأسلوبين .
لفرد,والتي من مظهرها الانتظار لاستلام التغذية -للتعرف على نوع جديد من العلاقة بين المعلم والتلميذ فردا -

 فرد  وخاص . العكسية بشكل
القدرة على تقبل أداء شخص ما للواجب الحركي ,وبدون مقارنة ذلك مع اآخخرين ,وقبول مسألة إعطاء القرارات  -

 بشكل فرد  ضمن الفقرات التسعة .  
 احترام دور أو أدوار التلاميذ اآخخرين ,والقرارات التي يتخذو ا ضمن الفقرات التسع  -
 ا اذ القرارات التسعة .   يكون الفرد هو المسؤول عن نتائج -

وللأسلوب التدريبي  لة من الأهداف التي يسعا إلى تحقيقها يلخصها عباس أحمد صالح السامرائي وعبد .  
 فيما يلي :( 31صفحة 1991)السامرائي،الكريم السامرائي

 إن التلميذ يتعلم ا اذ القرارات الممنوحة له. -
 الوقت .التلميذ يستطيع العمل بمفرده لفترة من  -
 يتعلم التلميذ ا اذ القرارات المتتالية . -
 يتعلم التلميذ ا از العمال ضمن الوقت المخصص أو المسموح . -
 يستطيع التلميذ تحقيق بعت الأعمال المبدعة . -
 يتعلم كيفية تلقي واستلام التغذية الراجعة الفردية . -
 ة النجاح والفوزيتعلم كيفية التعامل مع السقوط والإحباط والفشل, وتعلم متع -
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 ويضيف الباحث تعلم التلاميذ تحمل مسؤوليته في ا اذه للقرارات التسع الممنوحة له .
كما الأسلوب التدريسي يسما بتوفر  وقت كاف للمتعلم المهارات يقول سار  حمدان 

:. يهدف الأسلوب بشكل عام إلي توفر  أقصى وقت من الحصة التطبيقية (31،ص1993)حمدان،وآخرون
 مهما سواء في عملية تعلم المهارة أو حتى في ا اذ القرارات . لمهارات لذا يتعد  عامل الوقت ا

 تطبيق الأسلول التدريبي:-
إن جوهرة الأسلوب التدريسي هو وجود الحرية الجزئية في اخذ القرارات الممنوحة للمتعلم خلال مرحلة الأداء 

نشأ علاقة جديدة ومتبادلة أساسها ثقة المعلم في المتعلم بالاستقلالية, اء الأوامر وبالتالي تطوعدم تدخل المعلم بإع
:. في هذا ( 21صفحة 1991)موستن،ولو جزئية ولكنها ذا معنى كبر  بالنسبة للمتعلم يقول موسكا.م.وسارة.أ.

رسة عملية الأسلوب يتغر  محور سلسلة الأحداث,وتنشأ علاقة جديدة بين المعلم والتلميذ حيث يقوم المعلم بمما
الثقة بالتلميذ من حيث ا اذ القرارات المناسبة أثناء أداء الواجب الحركي ,بينما يتعلم التلاميذ الاستقلالية في ا اذ 
القرار وشكل ينسجم مع أداء الواجب الحركي . فالمعلم يقوم هنا بشرح وعرض المهارة المراد تعليمها للتلاميذ ثم 

 ينتظر أداء المعلم ويلاحظ 
إن جوهرة هذا  :.(21صفحة 1991)موستن،قوم من خلال التغذية العكسية يضيف أيضا موسكا.م.وسارة.أ.وي

الأسلوب هو عملية تكرار للعلاقة التي تحدث بين المعلم والتلميذ ,يقوم المعلم بالشرح وعرض المهارات ,ثم يقوم 
داء,وإعطاء التغذية العكسية . ويتضمن الأسلوب التلميذ بأدائها لفترة من الوقت ,بعد ذلك يقوم المعلم بمراقبة الا

 التدريسي قرارات تتخذ في مرحلة من مراحلها الثلاث على الشكل التالي :
 مرحلة ماقبل التدريس : -أ
وكما هو الحال في الأسلوب ألأمر ,فإن دور المعلم يكمن في ا اذ  يع القرارات في فترة ما قبل الدرس,ولكن  

  ميا :الاختلافين الرئيسين
 الإلمام بعملية  انتقال القرارات التي سوف تتم خلال فترة الدرس) الأداء (. -
 اختيار المهارات التي تفضي إلي استخدام هذا الأسلوب أو تساعد على استخدامه .  -

 مرحلة الدرس ) الأداء ( : -ل
م والتلميذ,فإنه يجب توضيا روح بما أن بنية أو تركيب هذا الأسلوب تضع أدوارا مختلفة أو جديدة بالنسبة للمعل

أو جوهرة الأسلوب التدريبي,كذلك عملية انتقال القرارات التسع إلي التلاميذ ويتم ذلك خلال وحدة التدريس ) 
 الحصة ( ,وفي هذا الأسلوب يشرح المدرس كيفية التنفيذ للتلميذ ويتم ذلك وفقا للأتي

 :  (129صفحة  2113)علي،وذلك حسب ما تراه علي عمر,وغادة جلال عبد الكريم
التلميذ هو الذ  يحدد مكان الأداء وبالتالي نختار المكان القريب من الزملاء الذين يميل إليهم بحيث يكون في  1 -

 مكان قريب من المدرس .
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يقوم المدرس بتقديم العمل من خلال عرض محتو  المادة والطريقة المستخدمة والوسيلة التعليمية التي يتم  2 -
 نة بها .الاستعا

أن يوضا المدرس للتلميذ مضمون هذا الأسلوب من حيث إعطاء الفرصة لكل تلميذ ليعمل بمفرده والمدرس  3 -
 مسؤول عن الملاحظة وإعطاء التغذية الراجعة والإجابة على أ  تساؤلات من قبل التلميذ .

 يشرح المدرس دور التلميذ في ا اذ قرارات التحفيز . 2 -
 لتنفيذ للتلميذ يقوم المدرس باستقبال أ  استفسار يطلب منه قبل بدء العمل.بعد توضيا كيفية ا 2 -
يبدأ التلاميذ في ا اذ القرارات الخاصة بالتنفيذ ) الأداء ( بناءعلى التعليمات السابقة,وهنا يتضا استقلالية في  1 -

 ا اذ القرارات.
 له برؤية الجميع ومساعدتهم عند اللزوم .يقوم المدرس يلاحظ الأداء ويتجول بين التلاميذ بطريقة تسما  1 -

 مرحلة التقويم : -ج
تبقى هذه المرحلة من اختصاص المعلم ,وتتم عملية التقويم من خلال إعفاء تغذية راجعة لجميع التلاميذ,حيث 

 يتحرك المدرس بين التلاميذ,ويحددالأخطاء,ويعطي تغذية راجعة مصححة للمتعلم,وفي حالة تكرار الخطأ بين عدد
من التلاميذ يعطي المدرس إشارة توقف العمل بأكمله ويقوم بتصحيا الخطأ من خلال إجراء وتوضيا النقطة 

 التعليمية الخاصة بالأداء وعموما لابد أن يراعي المعلم في هذه العملية 
اء القيام بسرعة تحديد الطلبة الذين ختطئون في كل من الأد –(: 21صفحة  1991)موستن، لة من العناصر

 وعملية ا اذ القرار 
 المكوث مع التلاميذ للتحقيق من السلوك الصحيا.    –توفر  التغذية الراجعة المناسبة للتلاميذ  – 
وأخر ا التغذية الراجعة لكل من  -ملاحظة التأثر  الإيجابي التراكمي على التلاميذ –الانتقال من تلميذ إلى أخر -

 الصف) الشم ( حول ما تم  تعلمه .
 ور كل من المدرس والتلميذ  ي الأسلول التدريبي :د

 :(131صفحة  2113)زينب علي،أولا:دور المدرس
 المدرس مسؤول عن ا اذ  يع قرارات التخطيط والتقويم. -1
-وقت البداية-نظام العمل -شرح كيفية التنفيذ وتحويل تسع قرارات تنفيذية للتلميذ وهم : ) المكان -2

 الأسئلة ( .-المظهر-الراحة-الانتهاء-التوقيت-الأوضاع
 عرض محتو  المادة والطريقة والوسيلة التعليمية المستخدمة إن وجدت . -3
 عدم إعطاء أ  أوامر للمتعلم بحيث يعطي الفرصة له ليعرف كيف يتخذ قرارات التنفيذ . -2
 ملاحظة الأداء وإعطاء التغذية الراجعة الخاصة بتصحيا الأخطاء لكل تلميذ على حدة. -2
 على التساؤلات من قبل التلاميذ .الإجابة  -1

 ثانيا :دور التلميذ :
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 التلميذ مسؤول عن ا اذ قرارات  التنفيذ ) القرارات التسعة المحمولة من المعلم ( . -1
التلميذ هو الذ  يحدد مكان الأداء وبالتالي ختتار المكان القريب من الزملاء الذين يميل إليهم كل تلميذ  -2

 يعمل بمفرده .
 ة للتوضيا .إلقاء أسئل -3

 مميزات وعيول الأسلول التدريبي :
 أولا: المميزات :

يتميز الأسلوب التدريبي بالاستقلالية المحدودة التي تمنا للتلميذ أثناء مرحلة الأداء وهي أحسن من الأسلوب 
 :. بإمكان المتعلمين في هذا الأسلوب أن يمارسوا(112صفحة  1992)غفاف،ألأمر  ,تقول عفاف عبد الكريم

لتعلم وتكرار المهارة لاكتسابها,وتصنف عفاف  فالاستقلالية  في أو درجاتها . ,كما أنه يتميز بتوفر  وقت كا
 (99صفحة  1992. )غفاف،عبد الكريم
 توفر  زمن كاف للتطبيق ,والهدف من هذا الأسلوب هو تعلم المهارة في ظروف تسما بتوفر   بوهو يتميز 

مميزات ( ،33صفحة  1991)السامرائي،ا عباس أحمد صالح السامرائيأقصى وقت لتطبيقها . ويوضا لن
 الأسلوب التدريبي في النقاط التالية:

 يمكن استخدام هذا الاسلوب مع مجموعة كبر ة من التلاميذ ) الطلاب ( . -
 يساعد على إضهار المهارات الفردية والابداع . -
 يعطي وقتا كافيا للتلاميذ لممارسة الفعالية . -
 تلميذ كيفية ا اذ القرارات الصحيحة .يعلم ال -
 يمكن للتلاميذ من مساعدة المعلم في الوضع الذ  ختتارونه . -
 العمل بصورة استقلالية وفق منظور قواعد الدرس . -

 ( 111صفحة  1992)عفاف،ثانيا:  عيول الأسلول التدريبي :
 يحتاج إلي أجهزة كثر ة . -
 قة .لا يمكن السيطرة على حركات الفعالية الدقي -
 لا يمكن قيام كافة الأعمال بهذه الطريقة,إذ يحتاج إلي تلاميذ لديهم خلفية جيدة حول تلك اللعبة  -
 تأخذ وقتا طويلا من الدرس . -

 ورقة العمل : -
تعتبر ورقة العمل من أكثر الوسائل التعليمية المساعدة خلال مرحلة تنفيذ الدرس بإعتبارها وسيلة إتصال بين 

حيث يستعين بها التلميذ أثناء أداء المهارة لكي تساعده على الأداء الصحيا من خلال متابعة المدرس والتلميذ,
التعليمات المكتوبة والخاصة بالمهارة,وبالتالي يتحقق تحسين واتقان الأداء بالنسبة له بالاضافة إلي تسجيل مد  

 تقدمه.
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بالأداء المطلوب واضعا ثقته في المتعلمين ليتخذوا  وتعتبر ورقة العمل من الوسائل التي تقلل من تكرار شرح المدرس
 قرارات التنفيذ, وبالتالي يمكنهم تحمل المسؤولية وأن يمارسوالإستقلالية أثناء التنفيذ .

 ( 111صفحة  1992)عفاف،: وتشتمل بطاقة العمل على مايلي حسب عفاف عبد الكريم
م ؟ وهي دائما تركز على الأداء الذ  سيؤد  في الإرشادات الضرورية عن ماذا يفعل ؟ وكيف يعمل المتعل -1

 أثناء الفقرة اللفضية .
 وصف تفاصيل الأداء . -2
 تحديد عدد التكرار والمسافة وزمن التمرين ) الكم ( . -3
 إستخدام شكلين من أشكال السلوك اللفظي مثل : -2
 ,وهذه صيغة مصدر . القرفصاءعملك هو اداء ثلاث حركات متتابعة,تنتهي -   
 يص مكان للملاحظات خاصة بتقديم أداء المتعلم ,وملاحظات التغذية الراجعة وإرشادات أخر   ص -2

صفحة  2113)نمرة،رةنموفي مايلي نموذج لبطاقة عمل خاصة بالأسلوب التدريسي,حسب محمد خميس أبو 
121) 

 نموذج عام لورقة عمل  .
 .................ب : .......الصف : .............. الأسلو  -الإسم  :...............  -

 .. ...التاريخ : ..............الموضوع العام   :............. -  .....رقم البطاقة : ........
 إرشادات للمتعلم : ....................الموضوع الخاص :..................     -

تدوين التقدم وإرشادات  تكرار وزمن الأداء وصف خطوات العمل 
 أخرى

الشخص الذي يقوم 
 بالتغذية الراجعة

 -أ 
 -ل
 -ج 
 -د 

   

 قنوات التطور  ي الأسلول التدريبي:-
في هذه الحالة يجب أن نتفحص المعيار الخاص بدرجة الاستقلالية أو ما هو مقدار الاستقلالية التي يمتلكها التلميذ 

ؤثر على التلميذ من جوانب متعددة )بدنية, اجتماعية, في ا اذ القرار, وبما أن درس التربية البدنية والرياضية ي
سلوكية, ذهنية (, وبما أن الأسلوب هو سلسلة من ا اذ القرارات بين المعلم والمتعلم, فإننا سوف نلاحظ إن كان 

صفحة  2111حسب عطاء اله  أحمد)أحمد،للتلميذ الحرية في التطور والرقي بهذه الجوانب المذكورة سابقا أم لا ؟
31). 
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 قنوات النمو  ي أسلول التطبيق بتوجيه المعلم )التدريبي(:

 قنـــوات النمـو اسم الأسلوب الرقم
الجانب  الجانب المهار 

 الاجتماعي
الجانب 
 الانفعالي

 الجانب المعرفي

أسلوب التطبيق  2
بتوجيه المعلم 

 )التدريبي(

1 2 2 1 

 عملية اتخاذ القرارات وتطور الفتراتدرجة الاستقلالية  ي الأسلول التدريبي تبعا ل
 الناحية البدنية :

في هذا الأسلوب يكون التلميذ أكثر استقلالية في ا اذ القرار, مع الأخذ بعين الاعتبار الا از البدف, ولذلك 
حاجة إلى فموقع التلميذ في هذه القناة يميل قليلا باتجاه الأعلى,ويمكن تحليل ذلك بان التلميذ يتدرب بمفرده,ولا 

 أن ينتظر الأوامر من المعلم لكل حركة .
 الناحية الاجتماعية:

إن عملية النقل في ا اذ قرارا الوقوف في مكان ما ختلق حالات جديدة من العلاقات الاجتماعية في الدرس, 
 فالتلميذ يمكنه اختيار مكان قريب من احد زملائه, ولذلك فموقع التلميذ يميل إلى الأعلى .

 ة السلوكية )العاطفية (:الناحي
عندما يحدث تطور بدف واجتماعي فالاستنتاج الذ  يمكن أن نلمسه هو أن التلاميذ سوف يحملون مشاعر طيبة 

  اه بغضهم البعت, ولذلك فان موقع التلميذ في هذه القناة يكون نوعا ما إلى الأعلى
نية, حيث أن التلاميذ سوف يشاركون في عملية هناك تغير  بسيط في الموقع في القناة الذهالناحية الذهنية:

التذكر, وسوف تكون للوصف الصادر من المعلم ولا يحيد عنه, وفي الحقيقة هناك تحول قليل جدا بعيدا عن الحد 
 (112-111)أحمد، الصفحات حسب عطاء اله  أحمد  الأدنى,بناءا على ا اذ القرارات

 ات استخدام أسلول التطبيق بتوجيه المعلم )التدريبي(:خطو 

 قرارات التخطيط: وهي القرارات التي يتخذها المعلم قبل تدريس أ  جزء من أجزاء الدرس. -1

 كرة قدم ....  –تحديد موضوع الدرس: كرة طائرة  -أ

طائرة بطريقة صحيحة ووفق )مثال( أن يؤد  الطالب الإرسال من أسفل المواجه في كرة ال –تحديد الأهداف  -ب
 مواصفات الأداء الفأ للمهارة.



               ثانية ليسانسموجهة لطلبة                                 نظرية ومنهجية النشاط البدني الرياض يمحاضرات مقياس 
 

 
98 

 التدريب على المهارة والنشاط التطبيقي. -تعليم المهارة -تحديد جزء من الدرس التمرينات -ج

 الأسلوب التدريبي. -تحديد الأسلوب -د

 النظام: تطبيق الأدوات والأجهزة وتجهيز ورقة المعيار. -هـ

 ناسب لجميع الطلاب لممارسة العمل.الزمن: تحديد الزمن الم -و

 قرارات التنفيذ: -2

 دور المعلم: -أ

 يشرح المعلم أسلوب التنفيذ ومسئولية الطالب في ا اذ القرارات التسعة. -1

 إعطاء وقت لكل طالب ليعمل بمفرده. -2

 تقديم التغذية الراجعة. -3

 الإجابة على تساؤلات الطالب قبل البدء في الأداء. -2

 دور الطالب: -ل

 ستلام بطاقة المهام والمحكات من المعلم وهي من أهم الوسائل المساعدة.ا -1

 تسجيل المعلومات العامة في الورقة مثل الاسم والتاريخ. -2

 أخذ المكان المناسب. -3

 البدء في العمل وتسجيل النتائج. -2

 الاتصال بالمعلم عند الحاجة. -2

 تسليم بطاقة المهام والمحكات إلى المعلم. -1

 :قرارات التقويم -3

إن الأهداف في قرارات التقويم تركز على إعطاء تغذية راجعة لكل طالب، ولإتمام ذلك يتحرك المعلم من  
 طالب إلى آخر ليلاحظ أداء الطلاب وقدرتهم على ا اذ القرارات التسع ليسجل ملاحظاته على ورقة العمل.

 تدريبي(:تصميم بطاقة المهام )المعيار( في أسلوب التطبيق بتوجيه المعلم )ال
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تشمل ورقة المعيار التعليمات الضرورية عن ماذا يفعل الطالب أثناء أداء أو استخدام الأسلوب التدريبي؟  
 وتتضمن عادة البيانات اآختية:

 بيانات عن الاسم والفصل والتاريخ. -1
 أسلوب التدريس المستخدم )التدريبي(. -2
 رقم ورقة العمل. -3
 رة الإرسال من أسفل المواجه.موضوع الدرس واسم النشاط مثال كرة طائ -2
 توجيهات للطالب حول طريقة استخدام الورقة والغرض منها. -2
 توضيا الأعمال التي يقوم بها الطالب داخل الأسلوب. -وصف العمل -1
 عدد مرات التكرار وعدد المحاولات الناجحة. -الكم -1
 بيانات عن التقدم: الأعمال التي اكتملت والتي لم تكتمل. -3
 ذية الراجعة.بيانات عن التغ -9

 رسومات أو صور توضيحية. -11

 أهمية ورقة العمل:

 تقلل من شرح المعلم للمهارة. -1

 تعيين الطلاب على تذكر جزئيات المهارة وطريقة أدائها. -2

 تجعل الطلاب على يركزون مع المعلم خلال شرح المهارة. -3

 تعين الطلاب على التركيز والانتباه ومتابعة خطوات الأداء. -2

 لب خلال الأداء.تدوين تقدم الطا -2

 ( الإرسال  ي كرة الطائرة من أسفل مواجهة، الأسلول: التدريبي1ورقة عمل )

 (15رقم البطاقة )    التاريخ     /     /    الفصل:               اسم الطالب:

 تعليمات الطالب:

 )التعليم(     مارس العمل كما هو موصوف. -1

 .أداء الإرسال من أسفل مواجه أربع مرات -2
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 تسلسـل المهـــــارة الرقم
 قف خلف خط الإرسال والصدر مواجه الشبكة وإحد  القدمين للأمام والأخر  للخلف 1
 ضع الكرة على راحة اليد غر  الضاربة أمام الرجل الخلفية 2
 ادفع اليد الحاملة للكرة لأعلى في ارتفاع الكتف. 3
 مرجحة اليد الضاربة مع مميل الجسم للأمام 2
 اضرب الكرة باليد وهي متخذه شكل السطا الخارجي للكرة أو اضرب بالأصابع مضمومة 2

 )التطبيق(

 أداء الأعمال كما هو موضا في الورقة. -1

 أمام العمل الغر  مكتمل.)×( ( أمام العمل المكتمل وعلامة وضع علامة )

التغذية الراجعة  النتــائج عدد التكرار الأعمـــال
 2 1 من المعلم

    مرات 3 م3أداء الإرسال على الحائط من مسافة  -1
    مرات 3 م2أداء الإرسال على الحائط من مسافة  -2
    مرات 2 م3أداء الإرسال من فوق الشبكة من مسافة  -3
    مرات 2 م2أداء الإرسال من فوق الشبكة من مسافة  -2
    مرات 2 أداء الإرسال من منطقة الإرسال -2

 الوقوف على الرأس        الأسلوب: التدريبي –ورقة معيـار 

 (12رقم البطاقة )    التاريخ     /     /    الفصل:               اسم الطالب:

 تعليمات الطالب:

 )التعليم(     مارس العمل كما هو موصوف. -1

 أداء الوقوف على الرأس أربع مرات. -3
 تسلسـل المهـــــارة الرقم
 اليدين على الأرض باتساع الصدر والأصابع تشر  إلى الأمام.وضع  1
 وضع الرأس من الجبهة على الأرض بحيث تشكل الرأس واليدين مثلثاً متساو  الأضلاع. 2
 دفع الأرض بالقدمين معاً ورفع الحوض والجذع فوق اليدين ثم يمد الجسم والرجلان عالياً ببطء. 3
 ناء الحركة مشدودة.يجب أن تكون عضلات الجسم أث 2
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 )التطبيق(

 أداء الأعمال كما هو موضا في الورقة. -1

 أمام العمل الغر  مكتمل.)×( ( أمام العمل المكتمل وعلامة وضع علامة )

التغذية الراجعة  النتــائج عدد التكرار الأعمـــال
 2 1 من المعلم

الوقوف على الرأس من وضع الأقعاء مع السند  -1
 ائطعلى الح

    مرات 3

الوقوف على الرأس من وضع الجلوس على  -2
 أربع من السند على الحائط

    مرات 3

    مرات 2 الوقوف على الرأس من وضع الأقعاء -3
الوقوف على الرأس من وضع الجلوس على  -2

 أربع
    مرات 2

الوقوف على الرأس من وضع الوقوف على أربع  -2
 فتحاً 

    مرات 2
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 ( لورقة عمل لأسلوب التطبيق بتوجيه المعلم1ل رقم )مثا

 رقم البطاقة  )التدريبي(  -الأسلوب   الاسم: 

 التاريخ:  الفصل: 

 

 موضوع الدرس: كرة الطائرة : الإرسال من أسفل المواجه.

 أداء الأعمال كما هو موضا في الورقة. -1

 لعمل الغر  مكتمل.أمام ا)×( ( أمام العمل المكتمل وعلامة وضع علامة ) -2

 

التغذية الراجعة  النتــائج عدد التكرار الأعمـــال
 2 1 من المعلم

    مرات 3 م3الإرسال من أسفل على الحائط من مسافة  -1
    مرات 3 م2الإرسال من أسفل على الحائط من مسافة  -2
    مرات 2 م3الإرسال من أسفل من فوق الشبكة من مسافة  -3
    مرات 2 م1سال من أسفل من فوق الشبكة من مسافة الإر  -2
    مرات 2 الإرسال من منطقة الإرسال. -2
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 )التطبيق بتوجيه الأقران (الأسلول التبادلي 3-4-4-
 بنية الأسلول التبادلي :

قت مبكر يقول موسكا موستن وآخرون :.كلما امتلك التلميذ أو الطالب المعلومات الكافية عن طبيعة أدائه بو 
ازدادت فرص تصحيا الأداء, لذلك فان المقياس المثالي المتوفر للتغذية العكسية المباشرة معلم واحد لتلميذ واحد 

 .,.ويحتاج هذا الأسلوب إلى تنظيم الفصل بحيث تتيا فرص التغذية العكسية المباشرة, لذلك 
بالأداء ويسمى )الطالب المؤد (, ينظم الفصل في أزواج ويكلف كل فرد بدور خاص, بحيث يقوم احدهم 

واآخخر بالملاحظة ويسمى )الطالب الملاحظ(, ويكون دور المؤد  هو ا از العمل وا اذ القرارات كما هو في 
الأسلوب التدريبي, أما دور الملاحظ فيكون إعطاء التغذية العكسية للمؤد , وهو يتصل بالمدرس ,هذا الأخر  

لمؤد  والملاحظ, وهو يتعامل فقط مع التلميذ الملاحظ, وتستمر العلاقة المتبادلة يكون دوره هو ملاحظة كل من ا
بين الطالبين حتى ينتهي التلميذ المؤد  من عمله وبعد ذلك سيستبدل الدور حيث يصبا التلميذ المؤد  ملاحظا 

المؤد  القرارات الخاصة والتلميذ الملاحظ مؤديا ,والمدرس هو الذ  يتخذ  يع قرارات التخطيط, ويتخذ التلميذ 
بالتنفيذ أما تحويل القرارات من المدرس إلى التلميذ فتحدث في التقييم والتقويم, فيتخذ مسند الملاحظ قرارات 

 ( 11-11الصفحات 1991)عدة، التغذية العكسية . 
 .إن استخدام هذا الأسلوب يؤد  إلى خلق واقع جديد ويعأ ذلك إيجاد علاقات جديدة بين المدرس

 والمتعلم.ويتمثل دور المدرس كما يلي :
 ا اذ قرارات التخطيط . -
 إعطاء نوع العمل في شكل بيانات . -
 ملاحظة ومراقبة عمل التلميذ المؤد  والملاحظ . -
يكون المدرس بالقرب من التلميذ الملاحظ عندما يحتاج إليه ويتم ذلك بالتحرك من ثنائي إلى ثنائي آخر بغية  -

 الأسئلة . الإجابة عن
 الاستماع إلى كيفية تقديم التغذية العكسية من قبل التلميذ الملاحظ . -
 ا ضرور  والانتقال إلى نشاط آخر إعطاء التغذية العكسية إلى التلميذ المؤد  والملاحظ, إذا كان هناك تصحي -
يع التلميذ الملاحظ يجب على المدرس الانتقال بسرعة إذا حدث أ  سلوك خاطئ عند أ  ثنائي ولكي يستط -

 أن يقوم بدوره المحدد خلال مرحلة التقويم ينبغي عليه إتباع الخطوات التالية
 تسلم ورقة الواجب من المدرس والتي بموجبها يصحا الأداء . -
 (11صفحة1991)عدة،  مراقبة ا از التلميذ المؤد  . -
 مقارنة وموازنة العمل أو الأداء مع ورقة الواجب . -
 حول كون الا از صحيحا أم لا . الحكم -
 إعلام وإخبار التلميذ المؤد  بهذه النتيجة,وخاصة بعد الانتهاء من العمل -
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ومن خلال هذا نلاحظ الصلاحيات الجديدة التي  ول للمتعلم أن يشارك في عملية التدريس بشكل فعال 
 --- -2(111، صفحة 2111)أحمد، وحيو  , ويعطي التغذية الراجعة, وهذا دور جديد في عملية التعلم .

 توضيح ادوار الأسلول التبادلي :- 
 إن الدور في الأسلوب التبادلي يوضحه موسكا موستن وسارة اشوورث في النقاط التالية :

يبة بالنسبة إلى هذا الأسلوب , الانشغال في العملية التعليمية التي تؤد  إلى العلاقات الاجتماعية والتي تعتبر قر  -
 وإعطاء وامتلاك التغذية العكسية مع الزميل  .

الانشغال في خطوات هذه العملية , وملاحظة أداء الزميل , ومقارنة الأداء مع ورقة الواجب, والتوصل إلى  -
 الاستنتاجات وتبادل اآخراء , وإيصال نتائج الأداء مع الزميل .

 حمل, والصدق, والنبل,والتي هي مطلوبة في  اح هذه العملية .تطوير صفات الصبر,والت -
 التدريب وخيارات التغذية العكسية المتوفرة, والتي تؤد  إلى استمرار العلاقات . -
 التعرف على المشاعر الخاصة ورؤية  اح زميل له . -
 . تطويرالترابط والعلاقات الاجتماعية التي تكون ابعد من مجرد أداء المهارة -
 أهداف الأسلول التبادلي : -

إن من خاصية هذا الأسلوب انه ختلق سلوكيات جديدة وظروف جديدة  لتحقيق أهداف أخر  يلخصها لنا 
 ( 31 صفحة ،2111)أحمد،عباس احمد صالح السامرائي فيما يلي :

 تحقيق أهداف اجتماعية بخلق علاقة معينة ومن نوع خاص بين التلاميذ . -
 صبر والتحمل .خلق حالة ال -
 خلق حالة جديدة من إعطاء أو تسليم التغذية الراجعة . -
 الدقة في إعطاء التغذية الراجعة وحسب ورقة البيانات . -
 احترام أمانة التلميذ الملاحظ . -
 تسهيل تعلم العمل المطلوب ,وذلك بسبب التغذية الراجعة المباشرة من طرف التلميذ اآخخر . -

وآخرون أهداف هذا الأسلوب إلى مجموعتين , منها ما لها علاقة بالموضوع التدريسي ومنها  ويقسم سار  حمدان
 ( 33 صفحة ،1993)حمدان،ما يرتبط بالمتعلمين أنفسهم  

 أ( الأهداف المرتبطة بالأسلوب الدراسي :
 إتاحة الفرصة المتكررة لممارسة العمل مع الزميل  . -
 لمباشر على التغذية الراجعة مع الزميل .ممارسة العمل تحت ظروف الحصول ا -
 ممارسة العمل دون أن يقدم المعلم التغذية الراجعة, أو معرفة متى يصحا الأخطاء . -
 تصور الأجزاء وفهمها, وتعاقبها أثناء العمل . -

 ب( الهداف المرتبطة بدور المتعلمين :
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 موضحة سابقا . هي نفس الأدوار التي ذكرها موسكا موستن وسارة اشوورث وهي -
 تطبيق الأسلول التبادلي : -

يعتبر الأسلوب التبادلي من الأساليب الحديثة التي يؤد  تطبيقها إلى حدوث علاقات جديدة بين المعلم والمتعلم 
 صفحة ،2111)أحمد، تسهم في تطوير الترابط والعلاقات الاجتماعية, يقول د.عطاء اله  احمد

أسلوبا جديدا, وان واقع هذا الأسلوب وطبيعة الدوار الجديدة توجد بعت  :.الأسلوب التبادلي يعتبر(119
المتطلبات الاجتماعية والنفسية الجديدة لكل من المعلم والمتعلم,حيث يجب القيام بتعديلات وتغير ات كبر ة في 

 السلوك اآخمر الذ  يقود إلى إدراك حالة جديدة يمكن أن تحدث في الحصة ..
ال القرارات التسع إلى المتعلم في مرحلة الدرس )الأداء( فان المعلم يقوم لأول مرة بنقل قرارات بالإضافة إلى انتق

:.إن كلا من المعلم والتلميذ (112 صفحة ،1991)موستن،التغذية العكسية للتلميذ,يقول موسكا موستنوسارة.أ
ميا مقدار قيمة هذا الأسلوب وتأثر ه بحاجة إلى تقبل هذا الواقع الجديد بكل ثقة وارتياح,كما يجب أن يفهم كلا

 في تطور التلاميذ فرديا .
 مرحلة ما قبل الدرس :-أ

يقوم المدرس بتصميم ورقة المعيار لكي يستخدمها الملاحظ لتقييم الأداء أثناء تنفيذ الدرس وتتضمن ورقة الواجب 
وصف  -1لنقاط التالية :في ا(113 صفحة ،1991)موستن،خمسة أشياء )أجزاء( ذكرها موسكا .م وسارة .أ 

 خاص للواجب الحركي, وهذا يتضمن تقسيم المهارة أو الواجب إلى أجزاء متسلسلة .
نقاط معينة يتم مراجعتها عند الأداء, ويتم الرجوع إليها عندما تكون هناك صعوبة في الأداء, ويقوم المعلم  -2

 بمعرفتها من خلال التجارب السابقة .
 لواجب .صور وأشكال لتوضيا ا -3
نماذج للسلوك اللفظي الذ  يمكن استخدامه عند التغذية العكسية وتبرز فائدته في المراحل المبكرة في  -2

 استخدام الأسلوب التبادلي .
وسيلة للتذكر  بدون المراقب ويكون مفيدا خاصة في الفعاليات أو وحدات التدريس القليلة الأولى, وبعد أن  -2

صرفات الملائمة لا يكون من الضرورة احتواء استمارة أو ورقة الواجب )المعيار( على وسيلة يقوم التلميذ بمعرفة الت
 التذكر هذه .

 مرحلة الدرس ) التنفيذ ( :-ل
يعتبر المدرس مسوؤل عن ا اذ  يع قرارات التخطيط, وملاحظة كل من التلميذ المؤد  والملاحظ وان يكون 

)زينب رات التنفيذ حسب ما تراه زينب عمر وغادة جلال عبد الحكيم تعامله مع الملاحظ فقط, بحيث تتم قرا
 وفقا للاتي :( 132 صفحة ،2113علي،
 إتاحة الفرصة لكل زميل أن يعمل مع زميل ملاحظ . -
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أن يوضا للتلميذ أن غرض الأسلوب هو إتاحة الفرصة للتلميذ المؤد  ممارسة العمل مع الزميل الملاحظ  -
 التغذية الراجعة .للحصول المباشر على 

 أن يوضا للتلميذ أن كل فرد له دوره كمؤد  وكملاحظ بالتبادل . -
 أن يوضا للتلميذ المؤد  أن دوره ينحصر في ا اذ قرارات التنفيذ وان يكون اتصاله بالتلميذ الملاحظ فقط . -
رات التغذية أثناء الأداء أن يوضا للتلميذ الملاحظ أن دوره ينحصر في قرارات التقويم من خلال إعطاء قرا -

 وحتى الانتهاء من العمل .
 إعطاء فكرة للتلميذ بان التغذية الراجعة تتم من التلميذ الملاحظ فقط . -
 إعطاء فرصة للتلميذ لمناقشة نقاط معينة من العمل مع الزميل اآخخر . -
 يدرك الملاحظ نتائج الا از من خلال متابعة تقدم الزميل المؤد  . -
 ارات التقويم :قر -ج

وتتم قرارات التقويم من خلال إعطاء التغذية الراجعة من التلميذ الملاحظ إلى زميله المؤد , سواء أثناء الأداء أو 
بعد الانتهاء منه, مستخدما في ذلك ورقة المعيار الخاصة بالأداء الصحيا,وقد يتصل التلميذ الملاحظ بالمدرس 

بة على أ  استفسار من الملاحظ, وفي  اية التقويم يتم تبديل الأدوار لكل من عند الضرورة, ويقوم المعلم بالإجا
 الملاحظ والمؤد  .

 دور كل من المدرس والتلميذ  ي الأسلول التبادلي : -
 (131 صفحة ،2113)علي،حسب ما تراه زينب علي عمر 

 دور المدرس : -أولا 
 لاحظ .( إعداد بطاقة العمل التي سوف يستخدمها التلميذ الم1
 ( تحديد الموضوع الدراسي .2
 ( تحديد الهدف من الدرس .3
 ( إعداد الملعب وتقسيم التلاميذ ثم توزيع بطاقات العمل على التلاميذ الملاحظين .2
 ( أن يوضا للتلاميذ النقاط الهامة في هذا الأسلوب وكيفية تنفيذه .2
 نفيذه .( الإجابة على أ  استفسارات في هذا الأسلوب وكيفية ت1

 دور التلميذ : -ثانيا 
 ( استلام ورقة العمل الخاصة بالأداء  من المدرس .1
 ( ملاحظة الأداء الحركي للزميل المؤد  .2
 ( إعطاء التغذية الراجعة لتصحيا الأداء الحركي من خلال البيانات والمعلومات المدونة في ورقة العمل .3
 ( الاتصال بالمدرس عند الضرورة .2
 تبديل العمل بين التلميذ المؤد  والملاحظ, فيصبا التلميذ المؤد  ملاحظ والملاحظ مؤد  . ( يتم2
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 مميزات وعيول الأسلول التبادلي : -
 أولا: مميزاتددده:

فيما ( 39 صفحة ،1991)السامرائي،إن هذا الأسلوب يتميز بنقاط ختتصرها لنا عباس احمد صالح السامرائي 
 يلي :

 كل تلميذ أن يتولى مهام التطبيق .  يفسا المجال أمام -
 يفسا المجال للتعلم عن كيفية إعطاء التغذية الراجعة في الوقت المناسب . -
 لا يحتاج إلى وقت كبر  في التعلم . -
 يفسا المجال لممارسة القيادة لكل تلميذ . -
 للتلاميذ مجال واسع للإبداع في تنفيذ الواجب -

 ثانيا:عيوبددددده :
 س احمد السامرائي على أن هذا الأسلوب لا ختلو من السلبيات والتي يمكن ذكرها فيما يلي:ويؤكد عبا

 صعوبة السيطرة على تنفيذ دقة الواجب . -
 الحاجة إلى أجهزة وأدوات كثر ة . -
 كثرة المناقشات بين التلاميذ حول تنفيذ الواجب .  -
 جب .كثرة الاستعانة بالمعلم حول حل الإشكال وتنفيذ الوا  -
 كثرة ضغوط العمل على المعلم .  -
 قنوات التطور  ي الأسلول التبادلي : -

 إذا قمنا باستخدام الاستقلالية معيار لعلاقة الأسلوب بتطور القنوات بإمكاننا توجيه السؤال التالي :
 ما هو مقدار استقلالية التلميذ في ا اذ القرارات الذاتية في هذه القنوات ؟ -

1-  
 قنـــوات النمـو سلوباسم الأ الرقم

الجانب  الجانب المهار 
 الاجتماعي

الجانب 
 الانفعالي

 الجانب المعرفي

أسلوب التطبيق  3
بتوجيه المعلم 

 )التبـادلي(

2 3 3 2 

 درجة الاستقلالية  ي الأسلول التبادلي تبعا لعملية اتخاذ القرار وتطوره
 الناحية البدنية :
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لتلميذ يكزن مشابها بما هو عليه في الأسلوب التدريبي, عندما يكون التلميذ قائما في قناة التطور البدف, موقع ا
 بدور العامل,فالقرارات الممنوحة تتخذ من قبل التلميذ .

 الناحية الاجتماعية :
أما موقع التلميذ في قناة التطور الاجتماعي فيتحرك باتجاه الأعلى,فتتبادل الأدوار في هذا الأسلوب وختلق حالة 

 من العلاقات الاجتماعية الكثر ة المتداخلة أكثر من الأسلوب التدريبي .
 الناحية السلوكية ) العاطفية ( :

وعندما تقع أو تحصل العلاقات الاجتماعية المتبادلة فالاستنتاج هنا أن شعورا جيدا يمكن أن يحدث باتجاه 
 وكية يمكن أن يتحرك قريبا من الأعلى.اآخخرين, وباتجاه النفس, ولذلك فموقع التلميذ في القناة السل

 الناحية الذهنية :
هناك انتقال أو تحرك بسيط في موقع التلميذ في القناة الذهنية, فالموقع يتحرك قليلا باتجاه الأعلى, وذلك بسبب 

الخاتمة انشغال التلميذ الملاحظ بعمليات ذهنية متعددة, مثل المقارنة والتركيز على تنفيذ البيانات وأخر ا عمل 
 والاستنتاج وإعطاء التغذية الراجعة .

* مما سبق ير  الطالب الباحث أن الأسلوب التبادلي هو احد الأساليب الحديثة التي تساهم في بناء شخصية  
المتعلم من خلال منحه دورا مهما في العملية التعليمية حتى يكون فعالا في محيطه المدرسي ومجتمعه ,وذلك بمنحه 

نفيذ التسعة خلال مرحلة الأداء ,بالإضافة إلى ذلك منحه ولأول مرة قرار التغذية الراجعة والحكم على قرارات الت
الأداء ,كما انه ختلق علاقات جديدة بين المتعلمين بعضهم البعت وبين المدرس وبالتالي ضمان تطور العلاقات 

 ككل ل مهم في العملية التعليمية  والترابط الاجتماعي والذ  يعتبر عام

 خطوات تنفيذ أسلول التطبيق بتوجيه الأقران )التبادلي(:

أهم عمل يقوم به المعلم قبل تنفيذ هذا الأسلوب هو إعداد ورقة العمل حيث يتوقف  اح أو فشل هذا  -1
 الأسلوب على مد  وضوح هذه الورقة وسلامتها.

  تعاون الطالب مع زميله وقدرته كما أن شرح الأسلوب وتوضيا طريقة استخدام الورقة عاملاً مهماً في مد -2
على تقديم التغذية الراجعة وبعد أن يتم استلام ورقة العمل من المعلم وتحديد الطالب المؤد  والطالب 

الملاحظ يتم تحديد المهارات المطلوبة من الطالب المؤد  والاستجابة المأمولة من الطالب الملاحظ فيتعاون 
ة الراجعة بحيث يتم توزيع الطلاب إلى مجموعات زوجية أو ثلاثية ويقوم كل الطالب مع زميله في تقديم التغذي

 من الطالب المؤد  والطالب الملاحظ والمعلم بأدوار محددة مع مراعاة ما يلي:

 تحديد أسماء كل من الطالب المؤد  والطالب الملاحظ. -1
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 تحديد نوع الأداء المراد تنفيذه من قبل الطالب المؤد . -2

 طالب الملاحظ وتذكر ه بدوره.تحديد مهمة ال -3

 وصف دقيق للعمل وتجزئته إلى أجزاء مترابطة ومتتابعة. -2

 صياغة كل عبارة بشكل أمر . -2

 تحديد عدد مرات التكرار. -1

 عينة من الكلمات اللفظية التي يمكن اسخدامها أثناء تقديم التغذية الراجعة. -1

 صور أو رسومات توضيحية للمهارة. -3
والتعليمية للمهارة في الجزء الرئيس من إعداد الدرس والاستعاضة عنها ببطاقة  عدم كتابة الخطوات الفنية -9

 المهام التي يتم إعدادها من قبل المعلم.
 ( تحديد دور الملاحظ:1

 استلام ورقة المعيار الخاصة بالنموذج الصحيا للأداء. -أ
 ملاحظة أداء الطالب المؤد . -ب
 مقارنة الأداء بالمعيار. -ج
 لتغذية الراجعة للطالب المؤد .تقديم ا -د
 تسجيل النتائج للطالب المؤد . -هـ
 الاتصال بالمعلم إذا كان ذلك ضرورياً. -و

 ( دور المعلم:2
 الإجابة عن أسئلة الطالب الملاحظ. -أ

 الاتصال فقط بالطالب الملاحظ. -ب
 مراقبة أداء كل من الطالب المؤد  والطالب الملاحظ. -ج

 عدما ينتهي الطالب المؤد  من العمل.تبديل الأدواء ب -3
 نماذج للكلمات التي تستخدم للتغذية الراجعة من الطالب الملاحظ للطالب المؤد : -2

 : التصويب من الثبات في كرة السلة.مثال
 حاول أن تركز أكثر. -أ
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 أثأ ركبتيك قليلًا. -ب
 أحسن. -ج
 أداؤك جيد. -د
 .حاول أن تعطي الكرة قوة دفع مناسبة -هـ

 (11بطاقة رقم )  –ورقة معيار كرة يد )التصويب من السقوط( 
 الأسلوب المستخدم )الأقران(    التاريخ     /     /               اسم الطالب:

 اسم الطالب المـؤد :
 اسم الطالب الملاحظ:

 دور الطالب المؤد : أداء ست محاولات للحركة. -1
 الراجعة. دور الطالب الملاحظ: تقديم التغذية -2
 للمحاولة الخاطئة.)×( ( للمحاولة الصحية وعلامة تسجيل الأداء بوضع علامة ) -
 يتم التبديل بعد المحاولة الثالثة. -3
 يتم التسجيل بعد المحاولة السادسة. -2
 

 المؤد  محــــك العمـــل
(1) 

 المؤد 
(2) 

   ذراع المنصوب.أمسك الكرة باليدين أمام الجسم وإلى الجانب من ناحية ال -1
اثن الركبتين ببطء مع تحريك الذراع المصوبة في حركة دائرية من الخلف إلى أعلى ثم  -2

 للأمام
  

   صوب الكرة أثناء سقوط الجسم للأمام وقبل وصولك للأرض. -3
 مد الذراع الأخر  أماماً تمهيداً لنزول الذراع المصوبة مع ثأ الذارعين قليلاً لتفاد  صدمة -2

 الهبوط
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 (2اسم المؤد  رقم ) (1اسم المؤد  رقم ) الأعمـــال

 3 2 1 3 2 1 رقـم المحــاـولات
       أداء مهارة التصويب بدون كرة -1
أداء مهارة التصويب بالكرة من غر  رمي  -2

 الكرة
      

       أداء مهارة التصويب بالكرة. -3
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 (3بطاقة رقم )  –ب من السقوط( ورقة معيار كرة يد )التصوي
 الأسلوب المستخدم )الأقران(    التاريخ     /     /               اسم الطالب:

 اسم الطالب المـؤد :
 اسم الطالب الملاحظ:

 دور الطالب المؤد : أداء ثلاث محاولات للحركة. -1
 دور الطالب الملاحظ: تقديم التغذية الراجعة. -2
 للمحاولة الخاطئة.)×( ( للمحاولة الصحية وعلامة وضع علامة )تسجيل الأداء ب -
 يتم التبديل بعد المحاولة الثالثة. -3
 

 الأعمـــال
 (2المؤد  رقم ) (1المؤد  رقم )

1 2 3 1 2 3 

       أداء مهارة التصويب بدون كرة -1

أداء مهارة التصويب بالكرة من غر  رمي  -2
 الكرة

      

       ة التصويب بالكرة.أداء مهار  -3
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 (3بطاقة رقم )  –ورقة معيار كرة يد )التصويب من السقوط( 
 الأسلوب المستخدم )الأقران(    التاريخ     /     /               اسم الطالب:

 اسم الطالب المـؤد :
 اسم الطالب الملاحظ:

 دور الطالب المؤد : أداء ثلاث محاولات للحركة. -1
 طالب الملاحظ: تقديم التغذية الراجعة.دور ال -2
 للمحاولة الخاطئة.)×( ( للمحاولة الصحية وعلامة تسجيل الأداء بوضع علامة ) -
 يتم التبديل بعد المحاولة الثالثة. -3
 

 (2اسم المؤد  رقم ) (1اسم المؤد  رقم ) المحطــــات

 3 2 1 3 2 1 رقـم المحــاـولات
       م 1× 1ة التصويب على مرمى مساح -1
       سم 11× 31التصويب على مرمى مساحة  -2
       سم 21× 21التصويب على مرمى مساحة  -3
       التصويب على طوق متحرك -2
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 (11بطاقة رقم )  –ورقة معيار كرة يد )التصويب من السقوط( 
 دم )الأقران(الأسلوب المستخ    التاريخ     /     /               اسم الطالب:

 اسم الطالب المـؤد :
 اسم الطالب الملاحظ:

 دور الطالب المؤد : أداء ست محاولات للحركة. -1
 دور الطالب الملاحظ: تقديم التغذية الراجعة. -2
 للمحاولة الخاطئة.)×( ( للمحاولة الصحية وعلامة تسجيل الأداء بوضع علامة ) -
 يتم التبديل بعد المحاولة السادسة. -3
 

 المؤد  محــــك العمـــل
(1) 

 المؤد 
(2) 

أمسك الكرة باليد التي ستقوم بالتصويب وهي بجانب الجسم مع سند الكرة باليد  -1
 الأخر .

  

أبعد اليد الساندة عن الكرة ثم قم بتحريك اليد المصوبة في حركة دائرية من الخلف  -2
 إلى أعلى ثم للأمام.

  

   د اقترابك منه تقدم بالجانب المعاكس للسيد المصوبة.تقدم باتجاه المرمى وعن -3
   ارتق بالقدم المعاكسة للكرة ثم صوب الكرة قبل الهبوط. -2
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 (2بطاقة رقم )  –ورقة معيار كرة يد )التصويب بالوثب العالي( 
 الأسلوب المستخدم )الأقران(    التاريخ     /     /               اسم الطالب:

 الب المـؤد :اسم الط
 اسم الطالب الملاحظ:

 دور الطالب المؤد : أداء ثلاث محاولات للحركة. -1
 دور الطالب الملاحظ: تقديم التغذية الراجعة. -2
 للمحاولة الخاطئة.)×( ( للمحاولة الصحية وعلامة تسجيل الأداء بوضع علامة ) -
 يتم التبديل بعد المحاولة الثالثة. -3
 

 الأعمـــال
 (2المؤد  رقم ) (1  رقم )المؤد
1 2 3 1 2 3 

       أداء مهارة التصويب بالوثب العالي بدون كرة -1

أداء مهارة التصويب بالكرة من غر  رمي  -2
 الكرة

      

       أداء مهارة التصويب بالوثب العالي بالكرة. -3
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 (11بطاقة رقم ) ورقة معيار لياقة بدنية 
 الأسلوب المستخدم )الأقران(    التاريخ     /     /               اسم الطالب:

 اسم الطالب المـؤد :
 اسم الطالب الملاحظ:

 ملاحظات:
 يكون دور الطالب المؤد  القيام بالتمرينات. -1
يقوم الطالب الملاحظ: بتسجيل عدد مرات التكرار لكل تمرين وإعطاء الملاحظات بحيث يتم تسجيل  -2

 كل تمرين مع التغير  مع الزميل.الملاحظات بعد  
 

 المؤد  محــــك العمـــل
(1) 

 المؤد 
(2) 

   الكرة على الأرض( الوثب أماماً لتعدية الكرة –)وقوف  -1
   (8)مسك الكرة( تمرين الكرة بين الرجلين على شكل  -)وقوف فتحاً  -2
   من الأماممسك الحبل من طرفيه( الوثب في المكان مع دوران الحبل  -)وقوف -3
   م11مسك الكرة( الجر  أماماً مع تنطيط الكرة مسافة  -)وقف -2
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 أسلول التطبيق الذاتي4-4-4-

 :وصف الأسلول

إن ما يميز هذا الأسلوب عن غر ه من الأساليب السابقة تركيزه على عملية التقويم التي يقوم بها الطالب 
ة العمل )المحك( وبذلك يكتسب الطلاب القدرة على تقويم نفسه بدلًا من المعلم عن طريق استخدامه لورق

 أنفسهم والاعتماد على أنفسهم.

 بنية أسلول التطبيق الذاتي:
 متخذ القرار القـرارات

 المعلم قرارات التخطيط -
 الطالب قرارات التنفيـذ -
 الطالب  قرارات التقويم -

 أهداف أسلوب التطبيق الذاتي:

 سه في التغذية الراجعة.اعتماد الطالب على نف -1
 استخدام الطالب لورقة المعيار ليحسن من أدائه. -2
 يتحلى الطالب بالأمانة والموضوعية عند تقييمه لنفسه. -3
 يعرف حدود إمكاناته ويتقبلها. -2
 يتعرف الطالب على أخطائه بذاته من خلال مقارنة ما يقوم به بورقة العمل. -2
 ات عند التنفيذ والتغذية الراجعة.الاستمرار في العمل الفرد  با اذ القرار  -1

 قنوات النمو  ي أسلول التطبيق الذاتي:
 قنـــوات النمـو اسم الأسلوب الرقم

الجانب  الجانب المهار 
 الاجتماعي

الجانب 
 الانفعالي

 الجانب المعرفي

أسلوب التطبيق  2
 الذاتـي

2 2 2 2 
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 قنوات النمو  ي أسلول التطبيق  الذاتي:

ـــــــــار : يحدث التقدم في هذا الجانب ويرجع ذلك إلى أن الطالب يمارس العمل بنفسه بدون الجانب المه -1
 أوامر مباشرة من المعلم ويكون هذا الوضع مشابه للأسلوب التدريبي.

الجانب الاجتماعي: يحدث أيضاً تقدم في هذا الجانب حيث ختتار الطالب المكان الملائم له والقريب من  -2
 رتاح له.زميله الذ  ي

 الجانب الانفعالي: يكون في أقصى مستو  له لاسيما لد  الطلاب الذين يحبون الاستقلال. -3

 الجانب المعرفي: فإنه أشبه ما يكون بالجانب المعرفي في الأسلوب التبادلي. -2

 :ملاحظدددات

ديدة وصعبة في إن أسلوب التطبيق الذاتي لا يناسب  يع مهارات التربية البدنية وخاصة عند تعلم مهارة ج -1
 نفس الوقت مثال الشقلبة الخلفية في رياضة الجمباز.

يناسب هذا الأسلوب الأعمال التي لها نتائج مثل التصويب في كرة السلة أو الإرسال في كرة الطائرة وكذلك  -2
 في رمي الرما بمعنى الأنشطة التي  تص بنتائج الحركة وليس بالحركة نفسها.

 الذين لديهم خبرة سابقة في المهارات الرياضية. يناسب هذا الأسلوب الطلاب -3

 خطوات تنفيذ أسلوب التطبيق الذاتي :

 تحديد الجزء الذ  يريد المعلم تنفيذه في الدرس مثل التمرينات. -1

 إعداد ورقة المعيار للطلاب. -2

 شرح المعلم لدور الطلاب. -3

 أداء التمرين وتسجيل النتائج بعد كل تمرين. -أ

 البدء في أداء التمرين. قراءة الورقة قبل -ب

 شرح الإجراءات التنظيمية لسر  التمرينات مثل بداية و اية التمرينات. -2

 شرح دور المعلم: -2

 ملاحظة أداء المتعلم. -أ

 التأكد من استخدام ورقة المعيار بطريقة صحيحة للتوجيه الذاتي. -ب
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 عن أداء الطلاب.إعطاء تغذية راجعة لجميع الطلاب في  اية الدرس بعبارات عامة  -ج

 البدء بالعمل. -1

 طريقة تنفيذ جزء التمرينات في أسلوب التطبيق الذاتي:

 يقسم الفصل إلى خمس مجمعات. -1

 يعطى كل طالب ورقة معيار لتسجيل النتائج. -2

 يشرح المعلم كل تمرين وطريقة الأداء. -3

 تقف كل مجموعة أمام محطة للتمرين على حسب التوزيع. -2

 ثانية( لعملية التسجيل.31ة البداية ويقوم الطلاب بأداء التمرين وبعد )يقوم المعلم بإطلاق صافر  -2

 ثانية( لعملية التسجيل. 31يعطى الطالب ) -1

 ينتقل الطالب إلى المحطة التالية مع المجموعة لأداء التمرين في المحطة التالية. -1

 بعد مرور الطلاب على  يع المحطات وتسجيل  يع النتائج يعطى المعلم الورقة. -3

 يتجول المعلم أثناء الأداء بين المحطات للتأكد من أن  يع الطلاب يستخدمون ورقة المعيار بشكل جيد. -9

 طريقة تنفيذ المهارات الرياضية في أسلوب التطبيق الذاتي:

 ينتشر الطلاب في الملعب. -1

 البدء في أداء العمل )المهارة(. -2

 مقارنة الأداء بورقة المعيار. -3

 مقارنة الأداء التكرار التصويب للخطأ. -تسجيلالاستفادة من الوقت لل -2

ختتلف  اح الأسلوب بين المتعلمين الأكفاء في أداء الأعمال وبين الطلاب الذين مازالوا في مرحلة  -2
 الارتباك الحركي.
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 التصويب على السلة بيد واحدة من الثبات -ورقة عمل

 (13)رقم البطاقة   (( 2)التطبيق الذاتي )  الأسلوب المستخدم 

 التاريخ:   الفصل:    الاسم:

 تعليمات للطالب:

 أداء أربع محاولات التصويب على السلة بيد واحدة من الثبات. -
 للمحاولة الخاطئة:)×( ( للمحاولة الصحيحة وعلامة سجل الأداء بوضع علامة ) -

 المحاولات محـــك العمـــل
    أمسك الكرة باليدين أمام الذقن ثم واجه السلة -1
قدم إحد  القدمين أماماً المماثلة لليد المصوبة مع بقاء الجسم مستقيم وثأ  -2

 الركبتين قليلًا.
   

ضع الكرة على أصابع اليد المصوبة والذراع مثنية من المرفق مع ثأ الرسغ خلف  -3
 حتى تستريا الكرة على أصابع اليد

   

    ع الكرة باتجاه السلةمد الركبتين والذراعين أماماً عالياً مع دف -2

 )التطبيــق(

 أداء الأعمال كما هو موضا في الورقة. -
 للمحاولة الخاطئة.)×( ( للمحاولة الصحيحة وعلامة سجل الأداء بوضع علامة ) -

 المحاولات محـــك العمـــل
    م.3التصويب على الحائط من مسافة  -1
    م.2التصويب على برج السلة من مسافة  -2
    م.2التصويب على برج السلة من مسافة  -3
    م.2التصويب على برج السلة من مسافة  -2
    م.1تنطيط الكرة ثم التصويب على برج السلة من مسافة  -2

 (1ورقة معيار لياقة بدنية بطاقة رقم )
 اسم الطالب:

 الأسلوب المستخدم التطبيق الذاتي  التاريخ:   الفصل: 
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 عليك المرور بها: # هناك خمس محطات
 (1سجل عدد تكرار أداء التمرين رقم ) -1
 سجل عدد تكرار التمرين على الحائط. -2
 سجل عدد تكرار الحجلات. -3
 سجل مقياس المسافة التي وثبتها )أفضل وثبة(. -2
 سجل عدد الوثبات الجانبية. -2

 عدد التكرار محـــك العمـــل
  لثات.مواجه المثلثات( الجر  المتعرج بين المث -)وقوف -1
  مسك الكرة باليدين( رمي الكرة على الحائط ثم استقبالها -)وقوف -2
  موجه المثلثات( الحجل أماماً بالقدم اليمنى ثم اليسر  -)وقوف -3
  )وقوف( مرجحة الذراعين أماماً خلفاً مع ثأ الركبتين ثم الوثب أماماً  -2
ثب بالقدمين جانباً مع التقدم المثلثات على الأرض بجانب القدمين( الو  -)وقوف -2

 أماماً.
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 (2ورقة معيار لياقة بدنية بطاقة رقم )
 اسم الطالب:

 الأسلوب المستخدم التطبيق الذاتي  التاريخ:   الفصل: 
 # هناك خمس محطات عليك المرور بها:

 سجل عدد تكرار أداء التمرين . -1
 عدد التكرار محـــك العمـــل

  مسك الحبل( تبادل شد الحبل خلفاً. -ماً )وقوف الوضع أما -1
  مواجه السلم( صعود السلم ثم الهبوط للمس الخط. -)وقوف -2
  مسك الكرة( الجر  المتعرج مع تنطيط الكرة -مواجه الأقماع -)وقوف -3
  مواجهة الكرة( الوثب أماماً من فوق الكرة -)وقوف -2
تمرير الكرة بين الرجلين على شكل مسك الكرة باليدين(  -ميل -)وقوف فتحاً  -2

(8). 
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 سلول التضميني ) التطبيق الذاتي المتعدد المستويات (الأ5-4-4-
 مفهوم أسلول التطبيق الذاتي المتعدد المستويات :

 إن هذا النوع من أساليب التدريس الذ  يهتم بالمتعلم والتركيز عليه في العملية التعليمية وتصميم البرامج الخاصة
له.و ير  سعيد الشاهد ان الهدف الأساسي لهذا الأسلوب هو إعتماد المتعلم على نفسه في إ از الواجب الحركي 
و تثبيت المهارات الحركية من خلال تقديم المهارات للمتعلم في شكل حركات متدرجة في الصعوبة  لينتقي منها ما 

تالي حتى يصل إلى تحقيق الهدف النهائي دون مساعدة يتناسب مع قدراته كخطوة أولى ختطو منها إلى الواجب ال
 (12، صفحة 1992)الشاهد، . 

كما ان هذا الأسلوب هو الأمثل في مراعاة الفروق الفردية بين المتعلمين لأنه يسما بإشتراك  يع المتعلمين في 
قدراته وبالتالي يكون المعلم هو الملاحظة والتوجيه والإرشاد  التعلم في نفس الوقت وبمستويات متعددة كلا حسب

 (93، صفحة 1992)الشاهد، . . 
 البنية الأساسية لأسلول التطبيق الذاتي المتعدد المستويات :  -

يذ إلا إختيار هذا الحد او الاساليب الأربع السابقة تحمل صفة واحدة هي وضع أو تحديد العمل وما على التلم
 المستو  المطلوب منه .

اما اسلوب الإدخال او التضمين فقد اوجد لنا مبدا جديدا في وضع العمل المطلوب  أو تحديده, حيث قام بوضع 
 مستويات مختلفة من الإ از ضمن العمل الواحد . 

كن إ اذه في الأساليب السابقة وهو من أ  وهذه الحالة الجديدة أوجدت للتلميذ قرارا رئيسيا يتخذه بنفسه لا يم
 نقطة أو مستو  يستطيع ان يدخل إلى الموضوع أو العمل المطلوب .

 والمثال الأتي يمكن أن يوضا ما ذهبنا إليه .
أمسك حبل او عارضة على إرتفاع قدمين تقريبا من الأرض و أطلب من التلاميذ أن يثبوا من فوقه, فسوف 

التلاميذ ان يقفزوا من فوقه , الخطوة الثانية إرفع الحبل والعارضة لعدة سنتيمترات و أطلب يكون بإستطاعة  يع 
من التلاميذ ان يقفزوا من فوقه فإ م سوف يفعلون ذلك  يعهم , و إذا ما إستمريت في رفع الحبل وطلبت من 

تلاميذ من إجتيازه إلى ان تصل التلاميذ إجتيازه ففي كل مرة سوف لا يتمكن بعت التلاميذ من إجتيازه بعت ال
 إلى مستو  لا يقو  على إجتيازه إلا القلة منهم .

إن هذه الحالة من التنظيم الحاص وهي الوثب من فوق الحبل الموضوع بصورة أفقية تضع لنا تصميم ووضع حالة 
لحالة يحدث إبعاد عمل واحدة .فجميع التلاميذ مطالبون بإجتياز الحبل وهو على نفس المستو , وفي مثل هذه ا

 بعت التلاميذ لفشلهم في إجتياز الحبل و هكذا .
والأن إن هدف العملية هو إبعاد مجموعة من التلاميذ فهذا التنظيم سوف يكون ملائما ومناسبا, ولكن إن هدف 

ان هذا الاسلوب المباشر هو التضمين وليس الإبعاد أ  إدخال أو تضمين  يع التلاميذ في العمل فماذا يجب 
 نعمل لتحقيق هذا لهدف ؟
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ما هو التنظيم وما هو التغير  الذ  يجب إحداثه في تصميم الموضع للوصول إلى حالة الإدخال أو التضمين بدل 
 الإبعاد ؟

ومن أجل إيجاد حل لهذه المشكلة بإستعمال نفس الحبل لغرض إدخال أو تضمين أو إشتراك  يع التلاميذ وهو 
د أطرافه يربط في الحد الادنى لمستو  التلاميذ والطرف الاخر يوضع بمستو  الكتف وضع الحبل بشكل مائل فأح

 مثلا .
ونطلب من التلاميذ الوثب من الحبل دون إعطائهم أ  تعليمات , فسوف يقوم التلاميذ بالإنتشار على طول 

تياز الحبل أ  ان  الحبل وسوف يثب الجميع كلا من المكان الذ  ختتاره بأنفسهم فكل تلميذ سوف ينجا بإج
كل واحد سوف يدخل )يتضمنه( العمل وهذه الحالة طبعا مناسبة وغرضها مناسب ومطابق, فالغرض أو القصد 
 اذا هو إيجاد وخلق ظروف وحالات تعمل على الإدخال أو التضمين وعليه فان الحبل المائل يحقق هذا الهدف .

م الجميع بالانتشار على طول الحبل والقفز من فوقه بنجاح ومرة ثانية أطلب من التلاميذ تكرار العمل فسوف يقو 
وسوف يكون دورك مراقبة وملاحظة التلاميذ وعدم الإقتراب او التصحيا ومن خلال ملاحظتك للتلاميذ سوف 

نر  ان بعضا منهم يستطيعون القفز من مكان اعلى من السابق ومن الممكن إيجاد مواقف مختلفة بدرجات 
، 1992)الشاهد، ة تسما لإدخال وتضمين كافة التلاميذ كل حسب قدرته الحركية الصعوبة لأ  مهار 

 (19-13الصفحات 
 ولننظر الان الشكل التالي ونحلل ما يقوم به المعلم والتلميذ :

 ( البنية الأساسية لأسلول التطبيق الذاتي المتعدد المستويات3شكل رقم ) 
 القائم بالعمل  (E)  (D)  ( C) (B)  (A)  احل المر 

 مرحلة ما قبل الدرس
 مرحلة الدرس

 مرحلة ما بعد الدرس

 )م (

 )م (

 )م (

 ) م(

 )ت (

 )م (

 ) م(

 )ت ع (

 ) ت م(

 ) م(

 ) ت(

 )ت (

 )م (

 ) ت(

 )ت (

 ت: تلميذ
 ت ع: تلميذ عامل 

 ت م : تلميذ ملاحظ 

اذ قرارات مرحلة ما قبل الدرس اما التلميذ فيتخذ قرارات مرحلة التدريس إن دور المعلم في هذا الأسلوب هو إ 
يضمنها القرار الخاص بالمستو  او النقطة التي يبدأ فيها العمل ويدخل إليه .أما في مرحلة ما بعد التدريس 

كذلك القرار الذ  سوف فالتلميذ يقوم بإ اذ قراراته التقويمية من إ ازه وطما تعلمه في اسلوب المراجعة الذاتية, و 
 (12، صفحة 1991)الكريم، يدخل منه أو يبدا العمل القادم

 تطبيق أسلول الإدخال أو التضميني : -
يمكن إستعمال هذا الأسلوب مع التلاميذ بعد عرض فكرة الحبل المائل وتطبيقها على المهارات الاخر , وهذا 

د شعورا جيدا لد  التلاميذ . وبعد عرض الفكرة يمكن توضيا الاعمال المطلوب أداؤها بناءا الإدخال سوف يول
على هذه الفكرة والطلب من التلاميذ القيام بها وما على التلميذ إلا تسلم الورقة الموضا فيها الاعمال ومستويات 
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سيبدأ منه, ومن خلال ذلك سوف  مختلفة وإ اذ قراره حول المكان الذ  سيقوم بالعمل فيه والمستو  الذ 
 نلاحظهم يقومون بأعمالهم ويتخذون القرارات عن المراحل القادمة .

أما دور المعلم فيكون بملاحظة التلاميذ والانتقال إلى كل تلميذ وإعطائه التغذية الراجعة بنفس الطريقة المتبعة في 
رات من قبل التلميذ وليس على إ ازه العمل الأسلوب السابق, فالتغذية الراجعة سوف تكون على إخاذ القرا

 وإتصاله مع التلميذ سيكون بتوجيه السؤال التالي : ) كيف تقوم بدورك (؟
وفي أكثر الاحيان سيكون رد التلميذ ) أنا إخترت المستو  وانا الان أعمل في المستو  الرابع ( وسوف تكون 

   أنك تعرف كيف تتخذ قراراك (التغذية الراجعة من قبله بالشكل التالي : ) أنا أر 
والتركيز هنا سوف يكون على إستعمال التغذية الراجعة ويجب تجنب التغذية الراجعة التي تشر  إلى إختيار المستو  

 (121، صفحة 1992)الكريم، , ودور التلميذ هو إختيار المستو  الذ  يريده ولا يسأل المعلم عن ذلك .
 أهداف أسلول الإدخال ) التطبيق الذاتي المتعدد المستويات ( : -

 إن الاهداف التي يكمن التوصل إليها بموجب إستعمال هذا الأسلوب هي :
 إدخال أو تضمين  يع التلاميذ  -1
 توفر  العمل للتلاميذ على الرغم من الفروق الفردية بينهم . -2
 أدنى لغرض إ اح الإ از .توفر  فرصة الرجوع إلى مستو   -3
 الفرصة للدخول للعمل من أ  مستو  يريده . -2
 فرصة الإنتقال إلى الاعلى إذا ما رغب التلميذ في ذلك . -2
 أكثر فردية من الأساليب السابقة وذلك لأ ا لا توفر للتلميذ مستويات مختلفة لكل عمل واحد . -1
 مميزات أسلول التضمبن : -
 يع التلاميذ لقيام بأداء الواجب المكلفين به . يوفر فرص لجم -1
 يكون الأداء حسب إمكانية كل فرد . -2
 الأسلوب يشجع التلاميذ على تقويم أنفسهم أثناء العمل . -3
 يشجع التلاميذ على الاعتماد على النفس . -2
 يشجع المجال أمام التلاميذ لللقيام بمحاولات أكثر لأداء الواجب . -2
 سلول التضميني :عيول الأ -
 لا يفسا المجال للمعلم بمراقبة  يع التلاميذ عند أدائهم . -1
 يحتاج إلى أجهزة وأدوات كثر ة وكذلك إلى ساحات واسعة . -2
 يقلل روح المنافسة بين التلاميذ . -3
 (121، صفحة 1992)الكريم، يشجع روح التباطؤ في العمل  -2
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 (123-121، الصفحات 2111)أحمد، قنوات التطوير  ي أسلول الإدخال ) التضمين ( -
 قنـــوات النمـو اسم الأسلوب الرقم

الجانب  الجانب المهار 
 الاجتماعي

الجانب 
 الانفعالي

 الجانب المعرفي

أسلوب التطبيق  2
الذاتي متعدد 
 المستويات.

2 2 2 2 

 درجة الاستقلالية  ي الأسلول التدريبي تبعا لعملية اتخاذ القرارات وتطور الفترات
 الناحية البدنية :

ناحية التلميذ من القناة البدنية يتحرك نحو الاعلى وبإتجاه الحد الأقصى وذلك لان التلميذ يصبا مستقلا إلى حد  
لديه . وقد صممت وحدات التدريس لأسلوب التضمين لهذا كبر  في إ اذ القرارات المتعلقة بالتطور البدف 

 الغرض, وذلك لان التلاميذ يقومون بإ اذ قرار معين حول علاقتهم بالخيارات الموجودة ضمن موضوع الدرس .
مادام هذا الأسلوب يعمل على الزيادة الفردية في العمل, حيث إن كل تلميذ يعمل بصورة الناحية الإجتماعية :

يتخذ قراراته بنفسه وختتار مسار عمله بنفسه أيضا, فإن موقعه في هذه القناة يكون باتجاه الأدنى, ويجب  منفردة إ
 على التلميذ أن لا يتخذ أ  قرار بنفسه بشان علاقته الإجتماعية خلال الدرس .

لأعلى وذلك لان نفس ما هو موجود , فإن موقع التلميذ من القناة السلوكية يكون بإتجاه االناحية السلوكية :
 حقيقة إ اذ القرار حول العمل او الإ از الناجا والمقبول سوف ختلق حالة من الرضا والقبول .

أما موقع التلميذ في القناة الذهنية فينتقل نحو الاعلى, وما دام التلميذ يشتغل بالتركيز والمقارنة الناحية الذهنية :
 عالية من التذكر  والتلميذ يكون أكثر إستقلالية .مع ورقة الواجب, فهذه الحالة تتطلب دلرجة 

 إختيار وتصميم الموضوع الدراسي :
 مفهوم درجة الصعوبة  : -

إذا نظرنا إلى الحبل المائل في الشكل ) (  د أن التدرج في الإرتفاع على طول الحبل تمثل قدرات المتعلمين 
الوثب من فوق الحبل بطريقة معينة, بغت النظر عن بدرجات مختلفة من الصعوبة داخل نفس العمل, والعمل هو 

 (132، صفحة 1992)الكريم، الإرتفاع, فالتغير  يحدث في الإرتفاع والذ  يحدد درجة الصعوبة 
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 ( نموذج الحبل المائل 2شكل)     

ن أسلوب التطبيق المتعدد المستويات ) التضميأ ( هو فرصة لجميع ير  الطالب الباحث من خلال ما سبق ا
التلاميذ بأداء الواجبات المكلفين بها حسب إمكانية كل تلميذ في المستو  الذ  يرغب فيه حسب إمكانياته, 
بحد وبالتالي هذا يشجع التلاميذ على العمل وتقويم أنفسهم أثناء العمل من خلال الإعتماد على النفس, وهذا  

ذاته جدير بأن يزرع في نفس التلميذ الثقة في إمكانياته والتدرج في المستو  ولما لا حتى يجرب المستو  الذ  يراه 
 أعلى من مستواه

 خطوات تنفيذ أسلوب التطبيق الذاتي المتعدد المستويات:

 تحديد المهارة والجزء المراد تنفيذه في الدرس مثل النشاط التطبيقي. -1
 -لصعوبة في المهارة أو مستويات تنفيذ المهارة ومن العوامل: المسافة والارتفاع ومساحة المرمىتحديد عوامل ا -2

 عدد مرات التكرار......
وإذا قمنا بتحديد المهارة مثل التصويب في كرة السلة ممكن أن يستعمل المعلم المسافة أو الارتفاع إذا كان 

 البرج متحركاً.
 لمعلم مساحة المرمى مثل زيادة مساحة المرمى أو تصغر  مساحته.وفي كرة اليد ممكن أن يستعمل ا

 شرح الأسلوب وطريقة التنفيذ. -3
 وصف دور الطالب والذ  يتضمن: -2

 تجريب المستويات المختلفة التي وضعها المعلم. -أ
 اختيار مستو  البداية في العمل لتطبيق المهارة. -ب
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 البدء في العمل لتطبيق المهارة. -ج
 طالب لمستو  أدائه حسب المعيار الذ  اختاره.تقويم ال -د
 يقرر الطالب إذا كانت البداية مناسبة أو غر  مناسبة. -هـ
 يقوم الطالب بتسجيل نتائج العمل مستخدماً ورقة المعيار. -و

 دور المعلم: -2
 الإجابة على أسئلة الطالب. -أ

 استمرار الاتصال بالطالب. -ب
 ملاحظة: -
كن ممارسة هذا الأسلوب فيه النشاط التطبيقي كما يمكن استخدامه في جزء أفضل جزء من الدرس يم -

 التمرينات.
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 (1ورقة معيار كرة يد  )التصويب بالوثب العالي رقم )

 الأسلوب المستخدم التطبيق الذاتي  التاريخ:         الفصل:   الاسم:

 التصويب بالوثب العالي:

 مساحة المرمى. -2الارتفاع   -1ة البرنامج يعطي لك عاملين في درجة الصعوب
 سجل رقم المحطة التي بدأت منها. -1
 للمحاولة الخاطئة:)×( ( للمحاولة الصحيحة وعلامة ضع علامة ) -2
 (.1إذا لم تنجا في التصويب في المحطة التي اخترتها عليك الرجوع إلى المحطة رقم ) -3

 عدد التكرار المحطـــــــــات
    م3×2سم وعلى مرمى مساحة 21مانع ارتفاع  التصويب من فوق -1
    م1×1سم وعلى مرمى مساحة 21التصويب من فوق مانع ارتفاعه  -2
    م11× 31سم وعلى مرمى مساحة 21التصويب من فوق مانع ارتفاعه  -3
    م21×21سم وعلى مرمى مساحة 11التصويب من فوق مانع ارتفاعه  -2
    م2× 1على مرمى مساحة التصويب من فوق مرتبة و  -2
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 طريقة دمج أسلوبين في تعليم المهارة:
يمكن دمج أسلوبين أو أكثر في تدريس المهارة وذلك عن طريق وضع استمارة تجمع بين مزايا الأساليب  

المستخدمة كأن تذكر مزايا الأسلوب التبادلي والأسلوب متعدد المستويات وهذا الدمج يؤد  إلى تحقق أهداف 
 لأساليب المدموجة مما يساعد على تحقق أكبر قدر ممكن من الأهداف.ا

 وضع ورقة معيار بحيث تحتو  على التالي:
 اسم الطالب المؤد . -1
 اسم الطالب الملاحظ. -2
 التاريخ. -3
 دور الطالب المؤد  ودور الطالب الملاحظ. -2
 وضع الأعمال بحيث تكون متدرجة الصعوبة من الأسهل إلى الأصعب. -2
 تسجيل الطالب المؤد  الأول والطالب المؤد  الثاف.وضع خانة ل -1
 يقوم الطالب المؤد  الأول باختيار المحطة التي تناسبه ويقوم بأداء المحاولات. -1
 ويقوم الطالب الملاحظ بعملية التقويم وتسجيل النتائج. -3
 يتم التبديل بعد المحاولة الأولى. -9

 التي اختارها فعليه الرجوع إلى المحطة الأولى. إذا لم ينجا الطالب المؤد  في المحاولة أو المحطة -11
 بعد أداء  يع الأعمال تسلم الورقة إلى المعلم. -11

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



               ثانية ليسانسموجهة لطلبة                                 نظرية ومنهجية النشاط البدني الرياض يمحاضرات مقياس 
 

 13

2 

 (9بطاقة رقم )  –ورقة معيار كرة  طائرة  )الإرسال من أسفل المواجه( 
  التاريخ     /     /     اسم الطالب:

 الأسلوب المستخدم )الأقران( + متعدد المستويات
 طالب المـؤد :اسم ال

 اسم الطالب الملاحظ:
 دور الطالب المؤد : أداء ثلاث محاولات للحركة. -1
 دور الطالب الملاحظ: تقديم التغذية الراجعة. -2
 للمحاولة الخاطئة.)×( ( للمحاولة الصحية وعلامة تسجيل الأداء بوضع علامة ) -
 يتم التبديل بعد المحاولة الأولى. -3

 (1الب المؤد  في المحطة التي اختارها عليه الرجوع إلى المحطة رقم )* إذا لم ينجا الط

 الأعمـــال
 (2المؤد  رقم ) (1المؤد  رقم )

1 2 3 1 2 3 
       م.2أداء الإرسال على الحائط من مسافة  -1
       م.3أداء الإرسال على الحائط من مسافة  -2
       .م2أداء الإرسال من فوق الشبكة من مسافة  -3
       أداء الإرسال من منطقة الإرسال. -2
الإرسال من منطقة الإرسال على مربع مساحة  -2
 م.3

      

الإرسال من منطقة الإرسال على مربع مساحة  -1
 م.2

      

الإرسال من منطقة الإرسال على مربع مساحة  -1
 م.1
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 (12بطاقة رقم )  –يد واحدة من الثبات( ورقة معيار كرة  سلة  )التصويب على السلة ب
  التاريخ     /     /     اسم الطالب:

 الأسلوب المستخدم )الأقران( + متعدد المستويات
 اسم الطالب المـؤد :
 اسم الطالب الملاحظ:

 دور الطالب المؤد : أداء ثلاث محاولات للحركة. -1
 دور الطالب الملاحظ: تقديم التغذية الراجعة. -2
 للمحاولة الخاطئة.)×( ( للمحاولة الصحية وعلامة تسجيل الأداء بوضع علامة ) -
 يتم التبديل بعد المحاولة الأولى. -3

 (1* إذا لم ينجا الطالب المؤد  في المحطة التي اختارها عليه الرجوع إلى المحطة رقم )

 الأعمـــال
 (2المؤد  رقم ) (1المؤد  رقم )

1 2 3 1 2 3 
       م2م من مسافة 1× م1ب على مربع مساحة التصوي -1
سم من مسافة 31×سم31التصويب على مربع مساحة  -2
 م2

      

       م.3التصويب على السلة من الثبات من مسافة  -3
       م3.2التصويب على السلة من الثبات من مسافة  -2
       م2التصويب على السلة من الثبات من مسافة  -2
       م2.2تصويب على السلة من الثبات من مسافة ال -1
       م 2التصويب على السلة من الثبات من مسافة  -1
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 الخطوات المتبعة عند تنفيذ الدرس بالأساليب الفعالة السابقة:

 ة:عندما يشعر المعلم في تقديم درسه بأحد الأساليب الفعالة السابقة فإنه يجب عليه إتباع الخطوات التالي

 تحديد الموضوع المراد تدريسه .كرة يد، كرة سلة، كرة الطائرة .. -1

تحديد الهدف الرئيس من الدرس مثلًا .أن يصوب الطالب من الثبات في كرة السلة. وفق مواصفات الأداء  -2
 الفأ للمهارة.

 لمهارة ..التدريب على ا -التمرينات تعليم المهارة -تحديد المهام المراد تعلمها في الدرس .الإحماء -3

 اختيار الأسلوب الملائم لموضوع الدرس .الأقران. التطبيق الذاتي، الاكتشاف الموجه..... -2

إعداد ورقة المهام .بطاقة المعيار. التي تشمل التالي: عنوان البطاقة، رقم البطاقة، اسم الطالب، الفصل،  -2
 الأعمال المطلوبة من الطالب.

 . الأقران..شرح الأساليب المستخدمة في الدرس مثل  -1

 توضيا الدور الذ  يقوم به الطالبان .المؤد  والملاحظ.. -1

 دور الطالب المؤدي:

 القيام بالأعمال المطلوبة منه. -

 الاتصال بالزميل الملاحظ فقط. -

 الاستجابة إلى توجيهات الزميل الملاحظ. -

 التبديل مع الزميل الملاحظ بعد الانتهاء من الأعمال. -

 دور الطال بالملاحظ:

 م ورقة المعيار من المعلم.استلا -

 ملاحظة أداء الزميل المؤد . -

 تقديم التغذية الراجعة للزميل من خلال المعيار. -

 الاتصال بالمعلم إذا لزم الأمر. -

 تسجيل النتائج على ورقة المعيار. -
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 دور المعلم:

 شرح أدوار الطلاب. -

 توزيع أوراق المعاير  على الطلاب. -

 حظ.الإجابة على أسئلة الطالب الملا -

 الاتصال بالطالب الملاحظ فقط. -

 التدريب على استخدام الأساليب:

 الاعتبارات التي يجب مراعاتها عند تطبيق أحد الأساليب التدريسية ما يلي:

 دراسة هذه الأساليب وفهمها وشرحها للطلاب. -

 اختيار مهارة محددة واضحة النتائج. -

 قي.اختيار التدريب المناسب للمهارة مثل النشاط التطبي -

 تدريب الطالب على استخدام ورقة المعيار. -

 اختيار عينة صغر ة من الطلاب لتطبيق التدريب عليهم ثم التدرج بعد ذلك ليشمل التطبيق لجميع الطلاب. -

 عدم الاستعجال في الحكم على فشل الأسلوب. -

 البطاقة. الحلم والصبر عند التعامل مع الطلاب في بداية الأمر حتى يفهم ويتعلموا التعامل مع -

 إعطاء الطالب الثقة بالنفس وإشعاره بالصدق والأمانة عند أدائه أدواره في تطبيق وتنفيذ الأسلوب. -

كثرة إعداد بطاقات العمل ستكون على المد  البعيد بنك للمعلومات ويستخدمها المعلم خلال السنوات  -
 القادمة.

 يضع المعلم ثقته في الطلاب لتخذوا القرارات التسع. -

 ة الطلاب على التعلم للأدوار الجديدة.مساعد -

 استخدام الوسائل التعليمية لتوصيل العمل بشكل جيد مثل، الفيديو، الرسومات، الصور، الأفلام، الشرائا. -
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 لأساليب غير المباشرة5-4-
ة في تعتبر الأساليب غر  المباشرة أفضل من الأساليب المباشرة في التعلم وذلك لما تؤديه من تغر ات إيجابي

اتجاهات الطلاب، والمعلم الذ  يستخدم الطرق غر  المباشرة في حاجة دائمة إلى سرعة البديهة والقدرة على 
متابعة النقاش دون أن يفقد المسار الأساسي له أو يفقد الصبر تجاه تعقيدات الموضوع كما يحتاج إلى القدرة على 

 البعت بطريقة  دم الموضوعات المطروحة للنقاش. مساعدة الطلاب على تجميع النقاط المتناثرة مع بعضها
كما أن الأساليب غر  المباشرة تعتمد على الاكتشاف ومن خلاله يسعى الطلاب للبحث عن الحلول بدلًا 

من أن يأخذها عن طريق المعلم أو الكتاب المقرر كما أن القدرة على ثبات التعليم لد  الطالب والقدرة على 
من المهارات يزداد في هذا النوع من الأساليب ويتأثر نوع الأسلوب المستخدم بالأهداف  استخدام ما تم تعلمه

التعليمية المحددة له والتي تشمل المعارف والخبرات التي يساهم الطالب في تعلمها ويتعامل مع محتواها بطريقته 
ليب لتقويم ذاته واختيار المصادر الخاصة وبالسرعة التي تساعده على الاكتساب كما أنه ختتار ما يناسبه من أسا

والوسائل المتوفرة له وتعتمد الأساليب غر  المباشرة في التدريس على استثارة المتعلم مما يدفعه للتفكر  والبحث 
والمقارنة والاستنباط والتجريب ويمكن أن يكون المثر  هو موقف أو مشكلة تحتاج إلى حل أو حاجة تنشئ السؤال 

ث لا يستطيع الإجابة عليه بمجرد التذكر ولكن الأمر يدفعه إلى البحث حتى يصل إلى إجابة، في ذهن المتعلم حي
وتعتبر أساليب التدريس غر  المباشرة وسيلة لتنمية التفكر  المنظم لد  المتعلمين كما أن استخدامها يساعد على 

 تنمية الابتكار فهي وسيلة مهمة لتنمية مفهوم الذات.
 ضا هذه العملياتوالنموذج التالي يو 

 الاستجابة  الوسيط          المثر  

المثيــر: وهو الذ  يسبب عملية الاكتشاف التي يمكن أن تكون مشكلة أو موقفاً يحتاج إلى حل للعبارة  -1
 اللفظية.

 الوسيط: ويعأ الوقت المطلوب لينشغل في البحث لإفراد الأفكار أو الحلول أو الإجابات المناسبة. -2

 وهي التفاعل بين المثر  والعمليات الفكرية التي تؤد  إلى ظهور إجابات وحلول جديدة. الاستجابة: -3

 والأساليب الغر  مباشرة تنقسم إلى:

 أساليب الاكتشاف: -1

 أسلوب الاكتشاف الموجه.  -أ

 أسلوب الاكتشاف المتعدد )الحر(. -ب

 أساليب الإبداع: -2
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 أسلوب التفكر  المتشعب )حل المشكلات(. -أ

 أسلوب المبادرة من المتعلم. -ب

 أسلوب تصميم المتعلم للبرنامج الفرد . -ج

 أسلوب التدريس الذاتي. -د

وسنتطرق إلى أسلوب الاكتشاف الموجه وأسلوب التفكر  المتشعب )حل المشكلات( لمناسبتها للصفوف 
 الأولية من المرحلة الابتدائية.

 أسلول الاكتشاف الموجه1-5-4-

 وصف الأسلول:

قسم أسلوب الاكتشاف إلى نوعين وميا الاكتشاف الموجه والاكتشاف المتعدد )الحر(، ومما يؤخذ على ين
الاكتشاف المتعدد )الحر( تحرك الطالب بدون وجود ضوابط موجهة لهذه الحركة ومثالًا على ذلك تحرك الطالب 

بب في عدم الوصول للهدف المطلوب بأ  طريقة يرغبها على الخط المستقيم الموجود على أرض الملعب مما قد يتس
من المهارة، لذلك سوف نركز على الاكتشاف الموجه والذ  يقدم فيه المعلم البدائل المتعددة من الحركات ويعطي 

 الطالب فرصة تجريبها  يعاً حتى يتمكن من تحديد الأفضل.

 أهداف أسلول الاكتشاف الموجه:

 شغل الطالب في عملية استكشافية معينة. -1

 ية العلاقة الإيجابية بين الطالب والمعلم من خلال عملية الاكتشاف.تنم -2

 تنمية عملية التفكر  والاستقصاء والاكتشاف. -3

 تنمية الصبر لكل من الطالب والمعلم عن طريق الممارسة. -2

 بنية أسلول التطبيق الذاتي:
  متخذ القرار القدرارات

 المعلم قرارات التخطيط 
 الطالب - المعلم قرارات التنفيـذ 
 الطالب -المعلم  قـرارات التقويم 
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 :قنوات النمو  ي أسلول الاكتشاف الموجه

يركز الطالب على الأمور التي يريد المعلم استكشافها مما يجعل النمو في الجانب  الجانب المهددددددددداري: -1
 المهار  في حدود ما يريده المعلم.

لمعلم أكثر من علاقته بالطالب فيكون النمو محدوداً في : تكون علاقة الطالب مع االجانب الاجتماعي -2
 الناحية الاجتماعية.

: يتحرك النمو الانفعالي إلى أقصى مد  له وذلك حسب  اح كل طالب في عملية الجانب الانفعالي -3
 الاكتشاف.

في في : في هذا الأسلوب ينشغل الطالب في عملية فكرية معينة وبذلك يكون النمو المعر الجانب المعر ي -2
 أقصى مد  له عن باقي الأساليب السابقة.

 قنـــوات النمـو اسم الأسلوب الرقم
الجانب  الجانب المهار 

 الاجتماعي
الجانب 
 الانفعالي

 الجانب المعرفي

أسلوب  1
الاكتشاف 

 الموجـه.

2 2 1 1 

 خطوات تنفيذ أسلول الاكتشاف الموجدده:

 قة الصحيحة للحجل.تحديد الهدف: مثل أن يكتشف الطالب الطري -1
 وضع البدائل أو الحركات التي تشبه الحجل متضمنة طريقة الحجل الصحيا. -2
 يقوم الطالب بأداء المهارة بأوضاع مختلفة على حسب البدائل المعروفة. -3
 بعد تجريب  يع الأوضاع يطلب المعلم المقارنة بين  يع البدائل. -2
 يسأل المعلم الطالب ما الطريقة الصحيحة للحجل. -2
يرجع المعلم الطريقة الصحيحة للحجل بطريقة منطقية مثل: الحجل لأبعد مسافة في كل وضع، لذا يقوم  -1

المعلم بعمل سباق الحجل، من هذه الأوضاع حتى يتأكد الطالب من الوضع الصحيا أو الطريقة 
 الصحيحة للحجل.

 يمارس الطالب مهارة الحجل بالطريقة الصحيحة للوصول إلى درجة الإتقان. -1
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 أسلول التفكير المتشعب )حل المشكلة(2-5-4-

 وصف الأسلول:

يعد أسلوب حل المشكلة من الأساليب الغر  مباشرة في التعليم حيث يطرح المعلم المشكلة )المهارة( على 
الطلاب في شكل سؤال أو موقف محر  يتحد  قدراتهم العقلية وفيه يحاول كل طالب أن يجد الحل لهذه المشكلة، 

ذا الأسلوب أسلوب الاكتشاف الموجه من ناحية التفكر  والاستقصاء والاكتشاف ولكن الفرق بينهما ويشبه ه
هو أن المعلم في الاكتشاف الموجه يقدم عدة بدائل ويكون دور الطالب اكتشاف ما هو أفضل بين هذه البدائل، 

ه أو طريقته في تنفيذ هذه المهارة )طرق أما في أسلوب حل المشكلة فإن دور الطالب تقديم البدائل المتشابهة لأداء
 أخر  جديدة لأداء الحركة أو المهارة( ويوضا المثال التالي مهارة الحجل:

 / من يستطيع الحجل بثلاث طرق مختلفة:1س

 هناك الطالب يقدم بدائل مختلفة للحجل حسب قدراته. -

 :أهداف أسلول التفكير المتشعب )حل المشكلات( 

 حل المشكلات. تعويد الطالب على  -1

 تدريب الطالب على التفكر  والاستقصاء والاكتشاف.  -2

 تعويد الطالب على الاعتماد على النفس.  -3

 بنية أسلول التفكير المتشعب )حل المشكلة(:
 متخذ القرار القـرارات

 المعلم قرارات التخطيط 
 المعلم –الطالب  قرارات التنفيـذ 
 المعلم -الطالب قـرارات التقويم 

 ميزات أسلول حل المشكلات:م

 تشجيع الطلاب على التجريب والاستقلال. -1

 تنمية التفكر  والقدرة على الإبداع لد  الطلاب. -2

 تشجيع الطلاب على معرفة دقائق الحركة. -3
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 المسامية في تقديم خبرات وأنشطة للطلاب. -2

 استخدام انطباعاً عاماً للمعلم عن مستويات الطلاب. -2

 تفكير المتشعب )حل المشكلة(:قنوات النمو  ي أسلول ال

: يكون في أقصى مد  له وذلك لأن الطالب مسئول عن ا اذ قراراته حسب الجانب المهددددددددداري -1
 استجابته ومد  تقدمه في اكتشاف بدائل المهارة.

 : إذا كان الطـالب يعمل بمفرده يكون الطالب في أدنى مستو  له.الجانب الاجتماعي -2

 كون الطالب في أقصى مد  انفعالي وذلك عندما ينجا في اكتشاف بدائل المهارة.: يالجانب الانفعالي -3

بما أن هدف هذا الأسلوب إيجاد حلول واكتشاف بدائل للمهارة فإن الطالب يكون في  الجانب المعر ي: -2
 أقصى مد  له نحو النمو المعرفي.

 
 قنـــوات النمـو اسم الأسلوب الرقم

الجانب  الجانب المهار 
 جتماعيالا

الجانب 
 الانفعالي

 الجانب المعرفي

أسلوب التفكر   1
المتشعب )حل 

 المشكلة(

 1 1 1أو  2 1

 خطوات تنفيذ أسلوب التفكر  المتشعب )حل المشكلة(:

 تحديد المهارة: الحجل. -1
 الصف الثاف: الابتدائي: -2
 الهدف: أن يؤد  الطالب أربع حجلات مختلفة. -3

 اتجاهات مختلفة.أن يؤد  الطالب ثلاث حجلات في 
 تصميم المشكلة: وهو أهم ما في هذا الأسلوب. -2
 إذا كان الطالب عنده خبرة سابقة عن المهارة أ  يعرف الحجل فعلى المعلم أن يسأل الطالب عن ذلك. -أ

 م بطريقة مختلفة ؟3* من يستطيع أن يحجل مسافة 
 يعطى الطالب فرصة لتجريب المهارة. -ب
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 جل وقد  تلف سرعة تقديم البدائل من طالب إلى آخر.يقدم الطالب البدائل للح -ج
 * من يستطيع الحجل في ثلاثة اتجاهات ؟

 يقوم الطالب بأداء الحركات. -د
 * من يستطيع الحجل مع زميله للأمام؟
 * من يستطيع الحجل مع زميله للخلف؟

 ة بشكل مباشر.يكون دور المعلم تقديم المساعدة للطالب عند الحاجة ولكن بدون تقديم للإجاب
 بطاقة تصميم مشكلة:

 اسم المهارة: تنطيط الكرة على الأرض في كرة السلة. -1
 الهدف الحركي: أن يؤد  الطالب تنطيط كرة السلة على الأرض بطرق مختلفة. -2

 الهدف الوجداف: أن يبرز الطالب قدراته الشخصية.
 الصف: الثالث الابتدائي. -3
 الوحدة الأولى. -2
 ةً في تنطيط الكرة على الأرض باليد في الصف الثالث الابتدائي في الوحدة الأولى.لد  الطالب خبرة سابق -2
 كل طالب تكون معه كرة سلة أو كرة يستطيع أن يؤد  بها التنطيط. -1
 يشرح المعلم الأسلوب وأهدافه وكيفية التنفيذ واسم المهارة. -1
 البدء بتقديم المشكلة. -3
 اهات مختلفة ؟من يستطيع أداء مهارة التنطيط في ثلاثة اتج 

 -الخلف -ينتشر الطلاب في الملعب وكل طالب يبدأ في اكتشاف بدائل للتنطيط في مفهوم الاتجاه )الأمام
 الجانب(.

 .يجب أن يعطي المعلم لكل طالب الوقت الكافي 
 .يتجول المعلم بين الطلاب لتقديم التغذية الراجعة 
 تلفة ؟من يستطيع أن يؤد  مهارة التنطيط من أربعة أوضاع مخ 

 الجلوس(. -الجثو نصفا -من الوقوف نصفا –)مثال( من الوقوف 
 من يستطيع أداء التنطيط بدون النظر إلى الكرة ؟ 
 ما هي الأجزاء التي يمكن تحريكها في الجسم وأنت تنطط الكرة ؟ 
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 الرجل ...........( -الرأس –)مثال( الذراع الأخر  

 تصميم خبرة تعليمية

ية البدنية في سنواتها الأخر ة تقدماً كبر اً وخاصة فيما يتعلق بتعليم المهارات لتحقيق لقد شهدت مادة الترب
الأهداف ونتيجة لهذا التطور ظهر ما يسمى بنموذج تصميم الخبرة وهو عبارة عن المحتو  التطبيقي للمهارة 

 وضوح الأساليب في بأسلوب يهدف إلى تبسيط وتقريب الأهداف للطالب والمعلم على حد سواء مما يؤد  إلى
إعداد دروس التربية البدنية ويبعد المعلم عن التبعية وفيما يلي نقدم نموذجاً لتصميم الخبرة طلاب الصف الأول 

 والثانية والثالث في المرحلة الابتدائية وكذلك المرحلة ما فوق الأولية.

 طريقة تصميم الخبرات التعليمية: تتكون كل خبرة من الأجزاء التالية:
 : اسم الخبرة التعليمية -1

 الوثب الصحيا. -المشي الصحيا -مثال:
 : المتطلبات السابقة للخبرة -2

 وهي المهارات التي ينبغي على الطالب اكتسابها قبل تعلم الخبرة لتحقيق الاستفادة منها مثل الوقوف.
 : الأهداف -3

 ا الطلاب بعد تعلم الخبرة.وهي الأهداف المعرفية والحركية والوجدانية. التي من المتوقع أن يحققه
 : المد  الصفي -2

 هو الصف الذ  سوف يطبق عليه الخبرة. مثال الصف الأول الابتدائية.
 : التنظيم -2

 هو طريق وضع الطلاب في الملعب وطريقة التوزيع والمساحة المناسبة.
 : الأدوات والأجهزة -1

 الطالب والمعلم على التنفيذ الجيد. وهي الأدوات والوسائل التعليمية المطلوبة في الخبرة والتي تساعد
 : أساليب التعليم -1

وهي الأساليب التي يمكن استخدامها في تنفيذ الخبرة وذلك باستعمال أسلوب أو أكثر في التدريس مثال 
 الاكتشاف الموجه أو حل المشكلات.

 : الأجزاء التعليمية المطلوب ملاحظتها من قبل المعلم -3
 ف الحركية.وهي العناصر المرتبطة بالأهدا

 
 



               ثانية ليسانسموجهة لطلبة                                 نظرية ومنهجية النشاط البدني الرياض يمحاضرات مقياس 
 

 14

3 

 : إجراءات تنفيذ الخبرة التعليمية -9
وهو الجزء الرئيسي في الخبرة حيث يقوم المعلم بكتابة كل ما يحدث بين الطالب والمعلم في هذا الجزء من شرح 

 المهارة والتشجيع والتغذية الراجعة مستخدماً أساليب التعلم الفعالة.
 : التقدم بالخبرة -11

ف زيادة أو خفت مستو  صعوبة الخبرة للارتقاء بالمهارة وفقاً لقدرات كل طالب وهو تغير  أنشطة الخبرة بهد
 ومد  تقدمه أثناء الدرس.

 : الاستفادة من المواقف التعليمية -11
 وهي تلك الفرصة واللحظات التي يكون فيها الطالب مهيئاً للتعليم سواء أثناء الدرس أو بعد الدرس.

 : أنشطة إضافية تعزز تعلم الخبرة -12
قصد بها المسابقات والألعاب التي ينفذها أو يشرف عليها المعلم خارج وقت الدرس وقد تكون الألعاب فردية ون

 أو  اعية أو عدد من الأنشطة.
 : تقويم الخبرة -13

هي عبارة عن استمارة تتضمن العناصر المهمة في المهارة والمعلومات الخاصة في الجانب المعرفي وملاحظة سلوك 
انب الوجداف حيث يتم متابعة ذلك في أوقات مختلفة من الدرس أو بعد الدرس، وذلك بوضع الطلاب في الج

أمام النقطة التي لم ينجا في إ ازها ثم وضع التقدير النهائي في )×( ( أمام النقطة التي أ زها وعلامة علامة )
 خانة التقرير. 

 (.1حقق الهدف ) -
 (.2يتجه نحو تحقيق الهدف ) -
 (.3حقيق الهدف )يحتاج وقت لت -
 (.2لم يحقق الهدف ) -

 : الواجبات المنزلية -12
وهي إحد  طرق التواصل بين المدرسة والبيت، حيث يرسل إلى ولي أمر الطالب بطاقة توضا فيه ما تم تعلمه في 

 المدرسة ويتم تعزيز ذلك من خلال وضع أسئلة يجيب عليها ولي أمر الطالب بعد ملاحظة ذلك على ابنه.
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 أسلول التعلم الذاتي3-5-4-
  يقصد بالتعلم الذاتي: النظام الذ  يتم تحديده و  طيطه ليشمل التلاميذ و اآخلات التعليمية    ) أدوات

 التعلم( و المادة العلمية.

  و ينظر إلى طرق و أساليب التعلم الذاتي على أ ا نظام محدد للمواد الدراسية، فيستطيع كل تلميذ أن
 من خلال هذا النظام.يعلم نفسه بنفسه 

 من أساليب التعلم الذاتي :
 أسلول تصميم المتعلم للبرنامج الفردي

 وصف الأسلول
  هو نوع من أنواع التعلم الذاتي يأخذ فيه المتعلم دورا ايجابيا فعالا ، و يمكن 

 مرس،إذ استخدام  التعليم البرامجي في تدريس مختلف المقررات ، بشرط أن يقوم بذلك معلم نابه،واع،مت
 مهارات أميها: أن استخدام هذا النوع من التعليم يتطلب 

 . التمكن من المادة العلمية تمكنا تاما 

  . معرفة أساليب كتابة البرامج المختلفة 

 سديةسلامة الجالو فهم ال . 

  عند تصميم التعليم البرامجي ينبغي مراعاة الأمور الآتية : 

 البرنامج .أن يتكون لد  التلميذ الحافز للتعلم ب 

 . أن تعرض على التلميذ معلومات أو مثر ات شيقة تثر  اهتمامه ثم تطرح عليه أسئلة ليجيب عنها 

 من متعدد ، أو ا اذ مستو ، أو اختيار نتهاج سلوك ماأن يحدد التلميذ إجابته عن الأسئلة عن طريق إ 
 موقف 

 حا أو ترشده للخطوات التي يجب أن أن توجد تغذية راجعة تعزز التعلم السابق للتلميذ إذا كان صحي
 يقوم بها لتحقيق الإجابة الصحيحة.
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  أن يعمل البرنامج على اكتساب التلاميذ معلومات جديدة ليتعلمها كل منهم وفقا لسرعته الخاصة 

  أن يستخدم اختبار لتقويم فاعلية البرنامج في  ايته للتأكد من إتقان التلميذ و تمكنه من موضوعات
 البرنامج

 نية أسلول تصميم المتعلم للبرنامج الفرديب
 

  متخذ القرار القدرارات
 المعلم قرارات التخطيط 
 الطالب -المعلم  قرارات التنفيـذ 
 الطالب -المعلم  قـرارات التقويم 

 
 : قنوات النمو  ي أسلول تصميم المتعلم للبرنامج الفردي

  : القناة يتحرك نحو الاعلى وبإتجاه الحد الأقصى وذلك  ناحية التلميذ في هذهالجانب المهـــــــــار
لان التلميذ يصبا مستقلا إلى حد كبر  في إ اذ القرارات المتعلقة بالتطور المهار  لديه . وقد 
صممت وحدات التدريس لأسلوب البرامجي لهذا الغرض, وذلك لان التلاميذ يقومون بإ اذ 

 ودة ضمن موضوع الدرس .قرار معين حول علاقتهم بالخيارات الموج

  :مادام هذا الأسلوب يعمل على الزيادة الفردية في العمل, حيث إن كل تلميذ يعمل الجانب الاجتماعي
بصورة منفردة إ يتخذ قراراته بنفسه وختتار مسار عمله بنفسه أيضا, فإن موقعه في هذه القناة يكون 

 بنفسه بشان علاقته الإجتماعية خلال الدرس  باتجاه الأدنى, ويجب على التلميذ أن لا يتخذ أ  قرار

  :نفس ما هو موجود , فإن موقع التلميذ من القناة السلوكية يكون بإتجاه الأعلى وذلك الجانب الانفعالي
 .لان حقيقة إ اذ القرار حول العمل او الإ از الناجا والمقبول سوف ختلق حالة من الرضا والقبول .

التلميذ في القناة الذهنية فينتقل نحو الاعلى, وما دام التلميذ يشتغل بالتركيز  أما موقعالجانب المعرفي: 
 والمقارنة مع البرنامج, فهذه الحالة تتطلب درجة عالية من التفكر  والتلميذ يكون أكثر إستقلالية
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 الجانب المعرفي الجانب الانفعالي الجانب الاجتماعي الجانب المهار  اسم الأسلوب

م صميم المتعلأسلوب ت
 للبرنامج الفردي

8 2 8 8 

 تنويع أساليب التدريس : -6-4
إذا تعرضنا إلى درس التربية البدنية والرياضية  د انه مليء بالحرية والانطلاق والخبرات والمواقف التي تربي النشء 

الأهداف المسطرة لابد والكبار وتثبت فيهم التذوق الفأ وتقدير الانفعالات وتوجيهها ,ولذلك فمن اجل تحقيق 
من استعمال عدد من الأساليب المتنوعة حسب الهدف المطلوب حتى انه يمكن استعمال أكثر من أسلوب في 

( 39 صفحة ،1992)اللفاف،درس واحد  وذلك حسب الموقف التعليمي,يقول احمد حسين اللفاف وآخرون
 صفحة ،1991)حمص،يف محمد حمص.إن أفضل أسلوب في موقف قد لا يكون كذلك في موقف آخر .ويض

عن أميية تنويع أساليب التدريس .لتنفيذ الأنشطة التي تحتويها أجزاء الدرس المختلفة وخاصة فيما يتعلق (91
بالتعليم وتنمية المهارات الحركية في الجزء الأساسي من الدرس ,تستخدم طرق وأساليب متعددة تتناسب مع 

وخصائصهم السنية والهداف المراد تحقيقها .وبالتالي فان التركيز والعمل  الموقف التعليمي ,ومستو   التلاميذ
بأسلوب واحد لا يؤد  إلى تحقيق  يع أهداف التربية البدنية تقول عفاف عبد الكريم .في علاقات التعليم 
البدنية  والتعلم لا يوجد أسلوب أفضل من اآخخر كما لا يوجد أسلوب واحد يمكن أن يحقق  يع أهداف التربية

ولكن يمكن أن يحقق جزءا منها . ومن اجل تحقيق الأهداف التربوية الحديثة أصبا تنويع أساليب التدريس ضرورة 
ملحة تعكسها التجاوب مع الأوضاع ,ومراحل النمو الجسميوالنفسي والاجتماعي للمتعلم وتلبية لعدد الطلاب 

.انه لا يوجد أسلوب تدريس ( 211 صفحة ،1992،)الدّيبالمتزايد ,يقول إبراهيم بسيوف وفتحي الديب 
يوصف بأنه الأسلوب الأمثل في التدريس ,وذلك لان  تا أ  أسلوب يتوقف على عوامل متعددة تتصل بالمنهج 

عن اختلاف ( 13 صفحة ،1999،)حمدان،والتلاميذ وظروف حياتهم بالمدرسة نفسها .ويقول محمد زياد حمدان
لحكم على أ  أسلوب إيجابا أو سلبا لان كل أسلوب يمتاز بمتطلبات نفسية وتربوية أساليب التدريس .لا يمكن ا

ومادية محددة قد تلاؤم نوعا من التلاميذ  دون غر هم .فكل أسلوب لديه خصائص ومميزات تجعله ذات أميية 
ل موسكا يتساو  فيها مع أساليب التدريس الأخر  ,وليس بالضرورة أن ينجا أسلوب في موقف أو حصة ,يقو 

.إن الأسلوب الذ  يستخدم بنجاح في موقف ما أو حصة (11 صفحة ،1991)موستن،موستن وسارة اشوورث
ير  معظم المفكرين في مجال التدريس ,ما قد لا ينجا أو يفي بالغرض إذا استخدم في موقف أو حصة أخر  . 

فقات باهظة ,لكن النتائج هزيلة وهذا يعود أن الجهود المبذولة في مجال التعليم كبر ة ,والوقت المخصص طويل والن
 في رأيهم إلى الأساليب المعتمدة والى تكوين المدرس 

إن السبب الرئيسي في انخفاض مستو  التعليمهو .(233 صفحة ،1931)عاقل،وحصيلته ,يقول فاخر عاقل 
,ولاسيما في الصفوف أساليب التدريس التي يتبعها المدرسون التي تحتاج إلى تطوير كبر  وإصلاحات جذرية 

 المكتظة بالطلاب .
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وعليه لابد أن تكون للمدرس حصيلة معتبرة من الخبرات والمعارف التي يحتاجها ويطبقها في التدريس ,يقول عباس 
. إن التدريس الجيد يعتمد على أن تكون حصيلة جيدة ( 11 صفحة ،1991)السامرائي،احمد صالح السامرائي 

وطبيعة الفعالية  والمتعلمين والجو والساحة .....ولذلك فانا من أسباب انخفاض من أساليب التدريس تتفق 
مستو  التعليم هو اعتماد المدرس في العمل المدرسي على أسلوب واحد مما يبعث الملل وبالتالي عدم تحقيق 

رس الذ  .إن المد( 11 صفحة ،1991)السامرائي،الهدف المطلوب ,ويضيف أيضا عباس احمد صالح السامرائي 
يستعمل أسلوبا تدريسيا واحدا في درسه فانه سيؤد  حتما إلى الملل والجمود وعدم تحقيق الأهداف التعليمية 
المطلوبة من سلوك كل متعلم .لذلك لا يمكن أن يحقق أسلوب واحد  يع أهداف التربية بل يحقق جزءا منها 

أسلوب من أساليب التدريس إذا استخدم .إن أ  ( 13 صفحة ،1992)عفاف،فقط ,تقول عفاف عبد الكريم
لفترة من الزمن يمكن أن ينجز قدرا معيبا من الأهداف,فإذا تغر ت الأهداف وجب أن يتغر  معها أسلوب 

التدريس ,ولذلك لا يوجد أسلوب أفضل من الأخر كما لا يوجد أسلوب واحد يمكن أن يحقق  يع أهداف 
 ط . التربية البدنية ولكن يحقق جزءا منها فق

إن أساليب التدريس المتبعة خلال درس التربية البدنية والرياضية لابد أن تتماشى مع متطلبات العصر والتغر ات 
التي تحدث في المجتمع من حين لأخر ولذلك يجب أن تتماشى وتتوافق مع ميول المتعلم وقدراته وبالتالي تترك 

 العمل والنشاط ,يقول في هذا الصدد فكر  حسن ريان انطباعا جيدا للتلاميذ بضرورة المبادرة والمشاركة في
.إن الأساليب الحديثة في التدريس تدعو إلى تهيئة فرص الحرية للتلاميذ للتعبر  عن ( 229 صفحة ،1992)ريّان،

أرائهم وا اذ المبادرة والمشاركة في التخطيط لأنشطتهم التعليمية وتعديل خططهم خلال التغير  الذ  يقومون به 
 قيقا لأهدافهم المرتبطة بتلك الأنشطة .تح

.يجب أن يسما أسلوب  (111 صفحة ،1931.)بركات،لطفي بركات احمد.وفي هذا الخصوص يذكر أيضا 
 التدريس للمتعلم أن يعمل بيديه  ويفكر ويحاول ويجرب ويبحث حتى يتعلم .
ام بأساليب التدريس وإعادة النظر في * مما سبق ير  الطالب الباحث انه حتى تزيد فاعلية التدريس يجب الاهتم

الأساليب المتبعة وذلك من خلال تنويع استعمال هذه الأساليب من اجل تحقيق التنمية الكاملة للمتعلم ,لان 
 الاعتماد على أسلوب واحد قد يحقق جزءا فقط من أهداف التربية وليس كلها وعليه فالمرونة 

 كن من خلالها أن تحقق الأهداف التربوية مجتمعة )من على سلسلة أساليب التدريس هي فقط التي يم
الناحية البدنية,الاجتماعية,الانفعالية,والمعرفية (,بالإضافة إلى ذلك لابد من احترام شخصية المتعلم من إشراكه في 

لعقلية تحديد الأساليب التي تساعده على التعلم والتي يستطيع من خلالها كشف قدراته وتنمية وتطوير العمليات ا
لديه )كالتفكر ,التحليل ,المقارنة ...(,وبالتالي تزيد ثقة الطالب في نفسه من خلال الخبرات والاتجاهات وأنماط 
 السلوكات التي اكتسبها خلال الدرس مما يساعده ذلك إلى أن يغدو عنصرا فعالا في مدرسته ومجتمعه ككل .
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